2018 YILI
BASKANLIK FAALIYET RAPORU
SUNUS KONUSMASI

Degerli Meclis tiyeleri, Saygideger Ortacali Hemserilerim, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
5393 Sayili Belediye Yasasimin 56 nci Maddesi Hiikiimlerine gore hazirlanan, 2018 yili “IDARI
FAALIYET RAPORU” Meclisimizin ve ¢ok degerli Ortaca halkinin bilgisine ve takdirlerine sunulmustur.

Baskanlik Faaliyet Raporu olarak, 01.01.2018- 31.12.2018 donemlerini kapsayan c¢aligsmalar, ilgili
birimlerimizin harcama yetkililerince Subat ay1 sonuna kadar “Birim Faaliyet Raporu” seklinde
hazirlanarak tarafima sunulmus, tiim birimlerimizden alinan ¢aligmalar birlestirilerek, Belediyemizin Biitge
yapist hakkindaki ayrintilari igcerecek sekilde hazirlanmustir.

Saygideger Meclis Uyesi arkadaslarim;

Bilindigi iizere 31 Mart 2019 ayinda yapilan Mahalli Idareler Secimleri sonucu 05/4/2019 tarihinde
yeni yonetim olarak gorevi devraldik. Gerek se¢im donemi iginde, gerekse se¢imi kazandiktan sonra
Belediyecilik, Belediye yonetimi hakkinda ¢ok fazla bir bilgimiz olmamakla beraber, Ortaca’nin sorunlari,
halkimizin beklentileri, yasanilabilir gelismis bir Ortaca i¢in yapilmasi gerekenleri biliyorduk. Bu hedefler
dogrultusunda sevk ve heyecanla gérevimize basladik. Belediye Baskani ve Meclis iiyelerimiz olarak siyasi
kaygilardan uzak, katilimci, toplumun biitiin kesimlerine esit ve seffaf mesafede davranacagimiza soz
vererek basladigimiz gorevimizin, ilk olarak kurumsal yapilanmanin 6nemine istinaden, daha Onceki
yonetim doneminde gorev yapan is¢i ve memurlarin kadro- unvan ve gorev yerlerine dokunulmadan *
giiven duygusu” empoze edildi. Karsilikli giiven anlayisi iginde sunulmaya baslanan hizmetler halkimiza
da olumlu olarak yansidi. Vatandasimiz Belediyemize gelirken karsilikli hos gorii, sevgi ve saygi
anlayisinin hakim oldugu bir ortam bilinci ile evine, akrabasina, bir yakinina geliyormus gibi rahat ve
huzurlu sekilde hareket etti. Asil hedefi halk memnuniyeti olan Belediyecilik anlayisimizda saglanmis olan
bu ortam, sonraki ¢alisma donemimize de olumlu sekilde yansiyacaktir.

Degerli tiyelerimiz,

Biz; Ortaca Belediyesi olarak olumsuz mazeretlerin arkasina siginip, sizlere olumsuz tablolar
sunmak istemiyoruz. Siyasetten, siyasi kaygilardan uzak gorev ve sorumluluklarimizin pesindeyiz.
Karamsal tablolar yaratip, gecmisi sorgulayarak goreve gelmedik. Ben inaniyorum ki bizden 6nceki biitiin
yonetimlerde kendilerince Ortaca’nin iyiligi, Ortaca’linin mutlulugu i¢in ¢alistilar. Burada tiim ge¢mis
Belediye Bagkanlarimiza ve yonetimlerine bir kez daha tesekkiir eder, hakkin rahmetine kavusmus
Baskanlarimiza rahmet, yasayanlara huzur dolu uzun 6miirler diliyorum.

Oncelikli hedefimiz projeler iiretmek, 6zel tesebbiisler tarafindan iiretilen projelere destek vermek
olup, giizel ilgemizin dogasini ve cevresini koruyup, “ Once Insan” slogan: ile biitiin degerlerimize sahip
cikmak, sevgi — hosgorii ve kardesligin hakim oldugu cagdas, demokratik, medeni bir ORTACA’da
yasamak ve bu g¢abada hep beraber el ele yiirlimek dilek ve temennisi ile bilgi, gorlis ve onayaniza
sundugumuz 2018 yili Baskanlik Faaliyet Raporumuzun ilgemize hayirli olmasi dileklerimle, bundan
sonraki donemlerde sizlerin de destegi ile ORTACA’mizin biitiin 6ncelikli sorunlarinin ¢oziilecegine
inantyorum. Bu duygu ve diisiincelerle hepinize tesekkiir eder,

Saygilar sunarim 12/4/ 2019

Alim UZUNDEMIR
Ortaca ( MUGLA) Belediye Bagkani
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MUGLA iLi
ORTACA BELEDIYESI
2018 YILI FAALIYET RAPORU

1-GENEL BILGILER:

A- Misyon ve Vizyonumuz:

Misyon: Ortaca Belediyesinin Misyonu, Ortaca’da yasayan tim bireyleri ve yasadigi ¢evreyi hedef alarak
nitelikli personeli ile Kanunlarin vermis oldugu yetki ¢ergevesinde esitlik duygusuyla yerel hizmetleri kaliteli, adil,
etkin, verimli, seffaf, katilimci sekilde siirdiirmek ve halkin yasam kalitesini siirekli arttirmaktir.

Vizyon: Yonetim ve kurum g¢alisanlart ile birlikte yetki, sorumluluk ve beraber iiretmek ilkesi ¢ergevesinde
huzurlu ve adil bir ortamda hizmetlerin sunulmasi, her kesime, her bélgeye esit mesafede, halki ile barisik sehircilik
ve kentcilik bilincine sahip, kiiltiirel ve tarihi degerleri yasatan, yenilikgi ve cevreci bir anlayigla ¢agdas ve
demokratik yonetim ilkeleri ¢ergevesinde 6ncii ve dnder bir Belediye olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluklari; 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesi ile ayni yasanin
15.maddesinde agik ve net olarak belirtilmistir.

Gorev ve sorumluluklar, 5393 Sayili Yasanin 14 ncii maddesinin ( a ve b) fikralarinda,

a) Imar, kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve ¢evre saghg, temizlik, zabita, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; agag¢landirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir Belediyeleri ile niifusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar
icin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile ibadethaneler ve kamuya ait diger binalarin bakim
ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tagtyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde ogrencilere, amator spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
Oziirld, yasli, diskiin dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarimi kapsar. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Yetki ve imtiyazlar ise, 15 nci maddenin a, b, ¢, d, e, f, g, h, 1, j, k, 1, m, n, o, p, | fikralar1 ile diizenlenmistir.
Bunun yaninda; 2886, 4734, 657, 4857, 1608, 5018, 2464, 3194, 2872, 2559, 6301, 3122, 6183. vs. gibi bir¢cok
kanunla direkt veya dolayli olarak ilgilidir. Her ne kadar yetki, gérev ve sorumluluklar, 5393 Sayili Belediye Yasasi



ile belirlenmis olsa da, bu yetki ve sorumluluklar kullanilirken yukarida sayilan ve bunlarin harici bir¢ok kanun
hiikiimlerine uymak zorundadir.

Ilgili yasalarda yetki-gorev ve sorumluluklari belirlenen Belediyeler kurumsal yapi olarak ta yetki- gorev ve
sorumluluklar paylagsmustir.

BELEDIYE BASKANI : Idarenin basidir. 5 yilda bir halk tarafindan secilir.
MECLIS : Halk tarafindan segilir. Yetkili karar organidir. Niifus grubuna gore Ortaca

Belediye Meclisi 15 iiyeden olusmaktadir. Belediye Baskani da dogal iiye oldugundan toplam meclis iiye sayimiz
16’ dir.

ENCUMEN: Belediyenin niifusuna gore secilmis Meclis Uyeleri arasindan 1 yil siireyle secilmis, 2 iiye ile Mali
Hizmetler Midiirti ve Belediye Bagkani tarafindan diger birim miidiirleri arasindan segilen 1 iiye den olusur.
Belediye Baskan1 da dogal iliye oldugundan toplam Belediye Enciimen {iye sayist 5 {iyeden olusur ve kanunlarla
kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Ayrica; Daire Miidiirleri, Seflikler, Amirlikler, Teknik Personel, Saglik Personeli ve yeteri kadar alt hizmet
grubu memurlar ile is¢iler Belediyenin genel yapisini olusturur.

Her kadro yasa ve yonetmeliklerle, Belediyeye verilen gorevleri kendi bransi i¢inde gérev olarak kabul eder
ve yapar. Alt hizmet grubu temsil ettigi Amirlik, Seflik yada Miidiirlerden sorumlu olup; Seflikler ilgili
Miidiirliiklerden, Amirler ve Miidiirler ise Belediye Bagkanindan sorumludur.

C- Idareye liskin Bilgiler:

Ortaca Belediye Baskanliginda 2018 donemi igin;
- Baskan Yardimcist (Meclis)

- Bagkan Yardimcist (Memur)

- Yaz Isleri Miidiirliigii,

- Mali Hizmetler Mudiirliigi

- Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii,

- Fen Isleri Miidiirliigi,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,

- Temizlik Isleri Miidiirliigii,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

- Zabita Mudiirligi,

- Destek Hizmetler Miidiirliigi,

- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii,

- Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi,

- Kiitiiphane Miudiirligi,

- Park Bah¢e Miudiirliigi,

- Yap1 Kontrol Miidiirliigii,

- Bilgi Islem Miidiirliigii harcama birimleri olusturulmus.

C/ 1- Fiziksel Yapr:

Belediyemiz; Atatiirk Bulvari iizerinde (kuzey 500 m2 taban alanli, bodrum-zemin ve I. Kattan olusmus bir
idari bina igine yerlesmis olup, Idari binamizin bodrum kat1 s1§1ak ve arsiv olarak kullanilmakta olup, zemin katta;
- Danisma,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliig,
- Bagkan Yardimcisi,
- Arsiv,

- Fen Isleri Servisi,

- Fen lsleri Miidiirliig,

- Yap1 Kontrol Miudiirligii,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

- Emlak - Ilan Reklam, CTV, kiralar, para cezalar1 ve benzeri Belediye Gelirlerinin takip edildigi
Servisler ve arsiv bulunmaktadir. Gorev yapilan odalar her servis igin miistakil olup, yeterli oda donanimi
yapilmstir.

I. KAT’ ta ise,

- Bagkanlik Makam Odast,

- Bagkan Yardimcisi odast.



- Bagkanlik Sekreteri,

- Yazi Isl. Miidiirii Makam Odast1

- Mali Hizmetler Miidiirii Makam Odas1
- Mali Hizmetler Sefi,

- Destek Hizmetleri Miidiiri,

- Bilgi islem odast,

- Genel Tahsilat odast,

- Arsiv,

- Bilgi islem Miidiirliigii,

- Yazi Isleri Sefi,

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii,
- Zabita Miidiirliigii, (Zabita Ruhsat vs.)

Ayrica; Belediye Idari Bina dis1, Terzialiler Mah. Serifnaz Basoglu Sok. 1 Nolu Ishan1 Binas1 2. Katta Nikah
Salonu, Beskoprii Mah. Garaj i¢inde Merkez Zabita Amirligi biirosu,

-Dalyan Mabhallesi (kordonda) Dalyan Zabita Amirligi biirosu,

-Dalyan Mahallesi Sehit Jandarma Ast. Remzi Avci Cad. tizeri No: 1 deki binada 1 adet Nikah biirosu
bulunmakta olup, mevcut hizmet binamiz dogu-bati uzantisinda insa edilmis, oda yerlesimleri ara hol’le ayrilan
giiney-kuzey cephesi seklinde ayr1 ayr1 odalardan olusmakta olup,

Belediye arag¢ parki Atatlirk Bulvari {izeri Sanayi Sitesi karsisinda bulunmakta olup, etrafi ¢evrilerek, iistii
kapatilmis ve korunakli olarak hizmet vermektedir.

C/ 2- Orgiit Yapist:

- Baskan : Hasan KARACELIK

- Meclis : Bagkanla beraber 16 iiyeden olusur. (Partilere gére dagilimu
Bel. Bsk.ile birlikte CHP 10, MHP 4, AKP 2,

- Enciimen : Hasan KARACELIK (Bel. Bsk. CHP) Uye Cafer EROL (CHP),
Uye Durali UREYEN (CHP), Baskan Yardimcis1, Mali Hizmetler Miidiirii,

. Ayrica; Belediye Meclisi kendi aralarinda Thtisas Komisyonlari olusturmustur.
Ihtisas Komisyonlari: Gorev siiresi yasada ongoriildiigii sekilde 1 yili gegmemek iizere ve siyasi parti gruplarinin
iiye sayisina gore olusturulmaktadir.

Belediyemizce kurulmus olan ihtisas komisyonlari;

- Imar Komisyonu,

- Plan ve Biitge Komisyonu,

- Denetim Komisyonu,

- Cevre Komisyonu olarak kurulmustur. Ayrica Belediyemizde;

Miidiirliikler;

- Baskan Yardimcist (Meclis)

- Bagkan yardimcis1 (Memur)

- Yaz lsleri Miidiirliigi,

- Mali Hizmetler Midiirligi,

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii,

- Fen Isleri Miidiirliigii,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,

- Temizlik Isleri Miidiirliigii,

- Zabita Midiirliigg,

- Destek Hizmetleri Mudiirliigii,

- Isletme ve Istirakler Miidiirliigi,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliig,

- Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigi,

- Park Bahg¢e Miidiirliigii,

- Yap1 Kontrol Miidiirligi,

- Bilgi Islem Miidiirliigii,

- Kitiiphane Midiirliigii hizmet birimleri olarak gorev yapmakta olup, 2018
Yilinda toplam 41 adet memur ile 9 adet sozlesmeli ve 1 adet kismi zamanli personel istihdam edilmis, personel
dagilim;



1 adedi Baskan Yardimcisi,

3 adedi Yaz Isleri Miidiirliigiinde,

2 adedi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde,

7 adedi Mali Hizmetler Miidiirliigiinde,

3 adedi Imar ve Sehircilik Miid.

2 adedi Fen Isleri Miidiirliigiinde,

13 adedi Zabita Miidiirliigiinde, (1 adedi VHKI)

1 adedi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde,

1 adet Bilgi Islem Miidiirliigiinde,

2 adedi Kiitliphane Miidiirliigiinde,

1 adedi Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde,

1 adedi Isletme ve Istirakler Miidiirliigiinde,

3 adedi Yap1 Kontrol Miidiirliigiinde,

1 adedi Kadimn ve Aile Politikalar Miidiirliigiinde ve ayrica;
Belediye Hizmetleri icin;

1 adet tam zamanl1 s6zlesmeli Cevre Miihendisi,

1 adet tam zamanl1 sdzlesmeli Ingaat Miihendisi,

1 adet tam zamanli s6zlesmeli Mimar,

1 adet tam zamanli s6zlesmeli Makine Miihendisi,

1 adet tam zamanl s6zlesmeli Insaat Teknikeri,

1 adet tam zamanli s6zlesmeli Har.Kad. Teknikeri,

1 adet tam zamanl s6zlesmeli Iklimlendirme Teknikeri,
1 adet tam zamanli s6zlegsmeli Jeoloji Miihendisi,

1 adet tam zamanli s6zlesmeli Gida Miihendisi,

1 adet kismi zamanli s6zlesmeli Avukat gorev yapmaktadir.

Iscilerimiz; C-8 Belediye grubuna gére Belediyemizin Is¢i Norm Kadro sayist 109 olup, 2018 yili icinde
Belediyemizde istihdam edilen is¢i sayis1 57°dir. Buna gore is¢i dagilimu;

e Ustabasi (Insaat, tamirci) 2 adet,

e Usta 5 adet,

o Isci 18 adet,

o Ascl 1 adet,

e Operator 8 adet,

e Yagci 1 adet,

e Sofor 21 adet,

e Temizlik Is¢isi 1 adet seklindedir.

Personel istihdami1 657 Sayili Yasa, 4857 Sayili Is Kanunu ile diger mevzuat hiikiimlerine gore yapilmakta
olup, toplam 41 adet Memurun; 2 si Tiim-Bel- Sendikasina, 36’1 Yerel Sendikasma iiye, 3’ii Isletme ve Istirakler
Miidiirti, Bagkan Yardimcisi ve Kadin ve Aile Hiz. Midiirti Sendikasiz, 9 adet Tam Zamanli Sozlesmeli personelin
Tiim Yerel Sendikasina ve is¢ilerimizden 57 adedi Belediye Is Sendikasina iiyedir.

C/ 3: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Bilgi en 6nemli kaynaklardan birisidir. Teknoloji ise bag dondiiriicli hizla gelismektedir. Bilisim Sistemleri
ise bilgi diinyas1 ile teknoloji diinyasi arasindaki kopriiyii kurarak hayatimizi kolaylastirmaktadir. Temel amaci
topluma hizmet olan yerel yonetimler de bilisim sistemlerinden yararlanarak, vatandasa daha kaliteli hizmet
sunulmasi yoniinde ¢aligmalarimi gelistirmektedirler. ORTACA’miza daha iyi hizmet vermek ve ¢agdas kentler
diizeyine ¢ikarmak icin bilisim alamindaki gelismeleri yakindan izliyor, uygun olanlar1 sistemimize adapte etmeye
devam ediyoruz.

Belediyemiz hizla gelisen bilgi teknolojisine paralel olarak tim birimlerini bilgisayar agi ile donatmus,
internet baglantis1 yapilmustir. Servisler arasi koordinasyonun saglanmasi i¢in merkezi santral sistemi mevcut olup,
birim sorumlularinin telefonu sehir ici ve sehir disi goriismelere acgiktir. Zabita teskilatimizda telsiz sistemi
donatilmig, halkimizin belediyemize daha ¢abuk wulasabilmesi i¢in Ortaca Zabita @ hotmail.com, e-mail
www.ortaca.bel.tr. Hatlarimiz ile Alo 153 Zabita hattiniz siirekli agiktir. flge sinirlarinin tamaminda telsiz Anons
sistemi faal durumda olup, 270 adet alic1, 15 adet verici ile en ufak ayrintilardan vatandasimiz haberdar olmaktadir.
Uydu verici sistemlerimizle ulusal ve 6zel biitiin TV kanallar1 halkimiza izlettirilmektedir. Personelimizin miisterek



cep telefonu hatti ile bir birlerine daha ¢abuk ulagmalari i¢in gerekli donanim kurulmustur. Yasa ve mevzuat
degisiklikleri giincel olarak basin, yayin ve internet ortaminda takip edilmektedir.

C/ 4: insan Kaynaklar:
Faaliyet donemi iginde Ortaca Belediyesinde 657 Sayili Yasaya tabii olarak,

GIH : 34 adet,
THS : 6 adet,
YH : 1 adet olmak tizere toplam 41 adet personel istihdam edilmistir.

Yine ayni dénem iginde 57 adet is¢i personel ¢alistirilmugtir.
657 Sayili Yasaya tabii olarak istihdam edilen memur kadrolarinin servis dagilimz;
1- Yaz Isleri Miidiirliigii;

- Mudiir -
- Sef 1
- Memur 2

2- Mali Hizmetler Miidiirliigii;

- Midir 1
- Sef 2
- Veri Hazirlama Kont. 2
- Tahsildar 2
3- Fen Isleri Miidiirliigii;

- Midir 1
- Tekniker 1
4-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii;
- Midir -
- Teknisyen 1
- Tekniker 3
5- Zabita Miidiirligii;

- Mudir

- Amir

- Komiser

- Komiser Yardimcisi
- Zabita Memuru
- Memur (VHKI)
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6- insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
- Miidiir 1

7- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
- Midiir 1

8- Kiitiiphane Miidiirliigii;
- Midir 1
- Hizmetli 1

9- Isletme ve istirakler Miidiirliigii;
- Midiir 1

10-Destek Hizmetleri Miidiirliigii
- Midiir 1

12- Yapi Kontrol Miidiirliigii
- Midiir 1
- Tekniker 2

13- Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii



- Midir 1

-14-Baskan Yardimcihig ( Memur )

- Baskan Yardimcist 1
15- Bilgi Islem Miidiirliigii
Miidiir 1

- Sozlesmeli Personel:

- 1 adet tam zamanli s6zlesmeli Cevre Miihendisi,

- 1 adet tam zamanl s6zlesmeli Insaat Miihendisi,

- 1 adet tam zamanl s6zlesmeli Mimar,

- 1 adet tam zamanlh s6zlesmeli Makine Miihendisi,

- 1 adet tam zamanl1 s6zlesmeli Insaat Teknikeri,

- 1 adet tam zamanli s6zlesmeli Har. Kad. Teknikeri,

- 1 adet tam zamanl sozlesmeli Tklimlendirme Teknikeri,
- 1 adet tam zamanli s6zlesmeli Jeoloji Miihendisi,

- 1 adet tam zamanli s6zlesmeli Gida Miihendisi,

- 1 adet kismi zamanli s6zlesmeli Avukat ¢aligtirilmustir.

4857 Say1li Is Yasasina gore istihdam edilen is¢i kadro sayimiz 57 olup is kolu dagilimu ise;

e Ustabas1 (Insaat, tamirci,) 2 adet,
e Usta 5 adet,
o lsci 18 adet,
e Asci 1 adet,
e Operator 8 adet,
e Yagcl 1 adet,
o Sofor 21 adet,
Temizlik Iscisi 1 adet seklindedir.
657 Sayil1 Yasaya tabi caligsan 41 personelin 6grenim durumlari itibari ile dagilima;
- Lisans (Fakiilte) 9 adet,
- Yiiksekokul mez.(2 yillik) 14 adet,
- Lise ve dengi okul 13 adet,
- [Ikdgretim 5 adet,
Isci statiisiinde ¢alisan personelin 6grenim durumlart itibari ile dagilimu;
- Yiiksekokul mezunu 2 personel,
- Universite 1 personel,
- Lise 23 personel,
- Ortaokul mezunu 4 personel,
- {lkokul mezunu 27 personel seklindedir.

Memur ve is¢ilerimiz periyodik araliklarla hizmet i¢i egitime tabii tutulmakta, gorevlerini ilgilendiren konularda
halkla iligkiler, vatandas yaklasimi, sosyal ve beceri miinasebetleri hususunda egitim verilmektedir.

C/ 5: Sunulan Hizmetler:
2018 y1l1 faaliyet doneminde her birim yetki ve gorevi dahilinde asagida belirtilen
faaliyetleri ifa etmistir.

A) Yaz Isleri Miidiirliigii:

Yaz Isleri Miidiirliigii birimi faaliyet donemi icinde;

- 104 adet Meclis Karari,

- 645 adet Enciimen Karari,

- 4479 adet Gelen Yazi kaydi yapilmis olup, birimlere tasnifi saglandi.

- 336 adet Giden Yazi yazildi.

- 367 adet Evlenme Akdi yapildi.

Belediyemiz tiim birimlerine ait Resmi posta islemleri normal ve taahhiitlii olarak posta zimmet
defterine kayit edilmis ve PTT Miidiirliigiine gonderilmistir.



Alman meclis kararlar1 usuliine uygun olarak yasa cercevesinde, Kaymakamlik Makaminin bilgisine
sunulmus, birer sureti Meclis Uyelerine verilmis ve halkimizin gorecegi sekilde ilan panosuna asilmis ve internet
ortaminda yaymlanmistir.

B) insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii;

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii birim faaliyet donemi icinde;

- Belediyede calisan tiim personelin sevk, idare ve denetimleri 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857
Sayili Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, ydnetmelik ve tiiziik geregi; 6zliik- sicil dosyalari, izinleri, disiplin,
emeklilik, hasta sevk ve intibak islemleri ilgili birim Mudirliigi tarafindan yapilmistir.

C) Mali Hizmetler Miidiirligi;

Tgili birimin gorevi, Belediye alacak ve borglarinin takibi, ddenek dengesinin
Kontrolii, yapilan harcamalarin ve elde edilen gelirlerin yasalara uygunlugunun saglanmasidir. 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi g¢ergevesi ig¢inde biitce denkliginin saglanip, hazirlanan performans oOlgiitleri dahilinde hedef
performansin gerceklesmesini ve meydana gelen sapmalar hususunda gerekli ¢alismalar1 yapilmustir.

C) imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Yapilagmay siirekli izleyerek imar planina ve mevzuata uygun diizenli bir kentlesme saglamakta,

- Imar Plam taleplerini degerlendirmek, gelen imar plani, revizyon, degisiklik ve ilavelerine iliskin teklifleri
inceleyerek karar organi olan Meclisin onayina sunmak, Her tiirlii plan1 hazirlamak ve ilgili Makamlara sunmak ve
gerekli takiplerini yapmak.

- Plan onama kurumlarindan gelen plan tekliflerine iliskin tiim ¢alismalar1 yerine getirmek,

- Belediye sinirlar igerisinde bulunan mevcut yapilasmanin Yapi1 Kontrol Midiirliigliyle birlikte imar
planina, mevzuatlara, proje ve eklerine uygunlugunu saglamak,

- Imar uygulamasi (18 nci madde uygulamasi), parselasyon planlarim yapmak/yaptirmak ve onaylanmasini
saglamak.

- Ifraz, tevhit ve yola terk vb. islerin yapilmas1 saglanmakta.

- Miilkiyeti Belediyeye ait olan taginmazlarin imar ile ilgili tiim is ve islemleri yapilmakta.

- Halihazir harita yapmak/ yaptirmak ve onaylamak.

- Gecekondulagsma ve kentsel doniisiim ile ilgili caligsmalart yapmak. Belediye sinirlar igerisinde konut
sikintisini giderecek ¢aligmalart yapilmakta.

- Imar Affi Yasasiyla ilgili is ve islemleri yapiimakta.

- Belediye Gelirleri Kanunu ile Belediye Meclisinin har¢ ve iicret tarifesi uyarinca Imar ile ilgili harglar
hesaplanip, tahakkuk ettirilmekte,

- Yapilacak olan yapinin, imar durumunu, Kirmizi kotunu, Roperli ve istikamet krokisi diizenlenmekte,

- Haklarinda yikim karar1 alinan yapilarin yikilmasi ile ilgili olarak Yapi Kontrol Miidiirliigii ile ortaklasa
caligmalar yapilmakta, Kagak veya ruhsatina aykir1 yapilarin yikim iglemlerinde, birimine bagl is¢i, makine ve her
tiirli arag ve gerecin gonderilmesini temin ederek ilgili birimlerle koordineli ¢alisilmakta.

- Tasinmaz ve kisi bilgilerini sisteme girmek ve giincellenmesi saglanmakta olup, Ulusal Adres Veri Taban
ve Ilge Niifus Miidiirliigii ile koordinasyon saglamakta, Baskanlikca verilen diger is ve islemler yapilmakta.

-3194 Sayili imar Kanunu ve Planli Alanlar Imar Yonetmeligi cercevesinde modern sehircilik anlayist
icersinde yasanabilir, sosyal, kiiltiirel, ticari ve toplumsal ihtiyaglara cevap verir duruma getirilmeye ¢alisilmakta.

D-Fen Isleri Miidiirliigii;

Cagdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel boyutta bolgenin gelismesine katkida bulunmak, aragtirma agirlikli,
kaliteyi ve standardi 6n planda tutarak, ilgenin planl bir sekilde gelismesini ve depreme dayanikli yapilagmasini,
modern sehircilik anlayis1 igerisinde yasanabilir sosyal, kiiltiirel ve toplumsal ihtiyaclara cevap verir duruma
getirilmesi saglanmakta.

E) Zabita Miidiirliigii,

Belediye Zabitasi, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 51 nci maddesine goére ilgenin nizam ve intizamini, sihhat
ve huzurunu temin, muhafaza etmek ve Yonetmelik dogrultusunda Belediye Baskani ve Enclimeninin emirlerini
tatbik etmek, Belediye sucu isleyenleri tespit edip, cezalandirmak ve yetkili organlarin verdigi cezalarin infazini
saglamak, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarinin ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore vatandaslara en kisa siirede
verilmesi ile gorevli olup, Belediyenin diger birimlerine ait kendisini ilgilendiren mevzuatin gereklerini yapmakla
gorevlendirilmis, tiniformal1 direkt Belediye Baskanina bagli kolluk birimidir.

Internet Kafelerin denetimi, Spor tesislerinin denetimi, Asayis denetimi, Sigara icilmesi yasak olan yerlerin
denetlenmesi, Kaymakamlik Makami oluru ile isyerlerinin siireli ve siiresiz olarak miihiirlenmesi, Kiiltiir sanat



eserlerinin korunmas1 ve Turizm isletmelerinin denetlenmesi ve gida iiretim yerlerinin denetlenmesi, siirlicli
kurslarinin denetlenmesi, Yed-i emin li otopark denetim komisyonlari i¢in gérevlendirmelerin yerine getirildigi.

F- Temizlik Isleri Miidiirligii

Miidiirliik olarak hizmet yaparken hizmette ve kalitede Oncli belediye olma ilkesinden hareketle ilce
halkimizin huzur, giiven, refah ve saglikli bir ¢evre igerisinde yasamasinin saglanmasi, ¢evre - insan sagliginin
korunmasinda ve dnlenmesinde koruyucu hekimlik gorevi iistlenen Miidiirliigiimiiz hi¢ araliksiz 7 giin 24 saat gorev
yapmaktadir.

Ilge simirlarimiz dahilinde tiim cadde ve sokaklardan giinliik olarak toplanan ¢opler ilgemize ortalama 7 km.
mesafede bulunan Biiyiiksehir Belediyesine ait Kat1 Atik Depolama Tesisine nakledilmektedir. T{im mahallelerimiz
genelinde elle ve aracla yapilan toplama, siipiirme, yikama ve dezenfeksiyon hizmetleri yine hi¢ araliksiz devam
etmektedir.

2018 yilinda toplanan atik miktari : 63.009,41 tondur.

G-Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

5393 Sayili Yasa cercevesinde, Sosyal ve kiiltiirel hizmetler, yetiskin egitimi, toplum hizmetleri alaninda her
tirli etkinlikleri gerceklestirerek, ilge halkinin egitsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve ekonomik gelisimine katki
saglayan faaliyetler yiiriitmek. Yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derce alan sporculara
Belediye Meclis karariyla 6diil vermektedir.

H- Kiitiiphane Miidiirliigii

Etkin, cagdas yenilik¢i ve 6grenci odakli egitim hedefinin aktif destekleyicisi olan Belediyemiz Kiitliiphanesi
bu siirecin vazgecilmez unsuru roliinii daima gelistirmeyi ve ileriye tasimay1 ilke edinerek, bilgiye ihtiya¢ duyan
kullanicilara (okuyucu) bilgi kaynaklarini ulastirmay1 hedeflemektir.

2018 yili faaliyet donemi iginde, Belediyemize ait Kiiltiir Park i¢inde bulunan Kiitliiphanemizi giinde
ortalama 50- 60 ziyaret ederek, bilgi aligverisinde bulunmakta, Kiitiiphanemizde 7200 kitabimiz mevcut olup 1200
faal tiyemiz ve 10 adet internete bagl bilgisayarimiz mevcuttur.

Ayrica flgemiz Dalyan Mahallesinde bulunan Demir Candan Kiitiiphanesini giinde 10- 15 kisi ziyaret
etmekte olup, bu kiitiiphanemizde de 2400 kitap ve 7 bilgisayarimiz mevcuttur.

C/ 6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:
Yonetimin basi Belediye Baskanidir. Belediye Baskani Gorev- Yetki ve Sorumluluklarimin bir kismini
mevzuat hitkiimleri 6l¢iisiinde, 5393 Sayili Yasanin 42 nci maddesi geregi yazili olarak devretmistir.

BASKAN YARDIMCILARI:

Yetki ve sorumluluklarini yasalarin verdigi izin gergevesinde Belediye Baskani adina kullanan ve meclis
iiyeleri arasindan 1, miidiirliikler arasindan 2 olmak iizere toplam 3 adet kadro mevcut olup, Belediyemizde 2018
doneminde 2 Bagkan Yardimeiligi kadrosu doludur.

MUDURLUKLER: Belediye Baskanindan sonra, Belediyenin II nci Derecede yonetim sorumlularidir.
Yasalar geregi, gorev olarak verilmis hizmetlerin ifasi ile mahiyetindeki personelin sevk ve idaresinden sorumludur.

AMIRLIKLER VE SEFLIKLER: Miidiirliiklerden sonra gelen alt birimlerdir.

ALT PERSONEL: Sefliklere; Amirlere veya Miidiirliiklere bagli olarak c¢aligan ve gorevleri, Belediyeciligin
gereklerini icerecek sekilde belirlenmis personeldir. Caligmalarindan 1. Derecede Sicil Amirleri yetkili ve
sorumludur. I¢ kontrol sistemi kurum icinde kendiliginden olusmustur. Birim Miidiirliikleri ve Amirlikleri
mahiyetindeki personeli hizmet i¢i egitime tabii tutmak, performans oOlgiitlerini hazirlamak ve yil sonun da Sicil
dosyalarin1 doldurmakla sorumludur.

Belediye Baskani, periyodik araliklarla yapmis oldugu kurum igi denetimlerde personelde tespit ettigi
noksanliklari ilgili birim sorumlusuna, birim sorumluluklarindaki eksiklikleri ise, Sicil Raporlarinda belirtir.
I¢ kontrol sisteminin bir baska olusumu olan ve 5393 Sayili Yasanin 24 ncii maddesi ile olusturulan Ihtisas
Komisyonlarindan “ Denetim Komisyonudur”.Denetim Komisyonu, Belediyemize ait gelir ve giderleri ayrintilar ile
kalem- kalem inceleyerek, gerekli raporu hazirlar ve Belediye Meclisine sunar. Ayrica imar komisyonu Kesin Hesap
ve Biitce Komisyonu gorev alani i¢indeki konular hakkinda rapor hazirlayarak, Meclisin bilgisine sunarlar.



D/ Diger Hususlar:

Ortaca Belediyesi, “ Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yo6netmelik” hiikiimlerine gore, C-8 Belediye Grubunda yer almakta olup, C-8 grubundaki tahsis
edilen memur ve is¢i kadrolarimiz birimlerin olugmasi igin yeterli hale gelmistir. Yeni diizenleme ile Belediye
Meclisine verilen Kadro Iptal ve ihdas yetkileri dahilinde, yeterli eleman istihdam etme olanagimiz olacak olup,
bunun neticesinde kalifiyeli ve yeter sayida personelle Belediyemizce verilen hizmetler, daha etkin ve verimli olarak
sunulacak, vatandas memnuniyeti arttirilacaktir.

11- AMAC VE HEDEFLER:
A- Idarenin Amac ve Hedefleri:

AMAC: Ortaca Belediyesinin amaci; Ortaca’nin sosyal- kiiltiirel ekonomik ve fiziksel kalkinmasina tiim alt
ve list yap1 sorunlarini ¢ozerek, planli bir sekilde biiylimesine, yarinlara biitiin bu degerlerini koruyarak ve geliserek
devretmesine katilimer ve esitlik¢i bir yonetim anlayist ile agik, seffaf, giivenilir ve hesap verilebilir bir olusum
icinde herkesin 6zgiirce mutlu birsekilde yasayabilecegi miireffeh bir kent yaratmaktir.

HEDEF:- ilcemiz smurlar1 igindeki diizenlenmemis muhtelif cadde, sokak ve bulvarlardaki kaldirimlari
diizenlemek,

- Bozulan yollarda 6ncelik sirasina gore asfalt yada parke dosemek,

- Toplum endeksli projeler tiretip, issiz genglerimize istihdam yaratmak,

- Cok Amacli Kiiltiir Sitesi Insaatina baslamak,

- Imar planinda terki yapilmis muhtelif yesil alan- park- yol vb. sosyal
alanlarin diizenlemelerini yapmak.

-llgemizde yeni otopark alanlar1 diizenlemek.

B- Temel Politika ve anelikler:
TEMEL POLITIKA: Il¢enin sorunlarinin, yasalarin verdigi yetki, imtiyaz ve gorev
anlayis1 i¢inde sivil toplum isbirligiyle dncelik sirasina gore bir program dahilinde ¢6ziimlenmesidir.

ONCELIKLER:
Ortaca’nin fiziki yapisit ve ozellikleri gozetilerek, etkin ve verimli hizmet anlayisi ig¢inde insan ve yerel
kaynaklarimizin vatandaglarimizin hizmetine sunulmasinda bazi 6ncelikler belirlenmistir.

Bu kapsamda;
- Acik, seffaf, hesap verilebilir, giivenilir, katilimci, esitlik¢i bir yonetim anlayisi iginde, sevgi, hos gorii ve
giiler ylizle herkese esit mesafede hizmet sunmak.

- Hedef programin uygulanabilmesi ve yatirimlarin zamaninda sunulabilmesi igin kaynaklarimizin israf
edilmeden etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi, kaynaklarin siirekliliginin saglanmasi.

- Yapilan ve yapilacak hizmetlerin giliniibirlik ¢6ziimlerden &teye, uzun vadeli
ve kalict olmasina yonelik ¢caligmalar yapmak.

- Halkimizin istek ve sikayetlerinin en kisa siirede giderilmesine yonelik
haberlesme ve ulagim ag1 kurmak.

- Yerel sorunlarimizi paylagsmak ve sorunlarin ¢dziimiinde katilimeiligr saglamak
amaciyla sivil toplum orgiitleri ile koordinasyon i¢inde ¢alismak.

- Kiiltiirel degerlerimizi, sosyal yapimizi, ¢evre yapimizi ve dogal
Kaynaklarimizi koruyarak, bunlari en saglikli sekilde gelecek nesillere tasiyacak politikalar liretmek ve hayata
gecirmek.

- Glinliimiiziin 6ncelikli sorunlarindan en dnemlisi olan igsizligi azaltmak veya
tamamen onlemek amaci ile meslek edindirme kurslar1 diizenlemek, bilhassa ev hanimlarimiza yonelik “Beceri
Kazandirma” programlarini uygulayarak, ilgemiz ve ulusal ekonomimize katki saglamak amaciyla caligmalar
yapmak.

- Sosyal yasant1 standardimiz1 yiikseltmek i¢in 6ziirlii gocuk, yetiskin ve
yaslilarimiza yonelik sosyal tesisler kurmak.



- Belediye Kanununun 6ncelikli hedefi olan mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaglarimizi karsilamak icin, biitge imkanlarimiz dahilinde gerekli biitiin ¢alismalar1 yapmak.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:

A- Mali Bilgiler:

A/1 —Biitce ve Uygulama sonuglart:

2018 YILI GELIiR BUTCESI

NEVi BUTCE ile Tahmin YILI TAHSILATI/ TL
Edilen/ TL

01 VERGI GELIRI 10.354.000,00 9.870.639,43

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 2.697.000,00 4.141.636,40

04 BAGIS VEYARDIMLAR 271.000,00 6.200,00

05 DIGER GELIRLER 16.213.000,00 15.248.755,45

052251 MERKEZI IDARE VERGI 12.000.000,00 12.524.243,62

GELIRLERINDEN ALINAN PAYLAR

06 SERMAYE GELIRLERI 1.110.000,00 1.802.114,85

08 ALACAKLARDAN TAHSILAT 5.000,00 0,00

09 RED VE IADELER (-) -150.000.00 0,00

GENEL TOPLAM 30.500.000,00 31.069.346,13

2018 Mali Y1l Gelir Biitgesi 30.500.000,00.-TL, Gider 32.000.000.00.-TL olup aradaki
1.500.000.00.-TL fark Finansman Ekonomik Siniflandirilmasi i¢ bor¢glanma ile denklik saglanmistir.

2018 Y1l Gelir Biit¢esinin Miifredati:

SIRA YILI .
NO ACIKLAMA TAHAKKUKU YILI TAHSILATI
1 |Bina Vergisi 4,596.904,61.-TL 4.113.441,36.-TL
2 | Arsa Vergisi 1.121.256,19.-TL | 938.710,61.-TL.-TL
3 | Arazi Vergisi 410.238,69.-TL 375.020,35.-TL
4 | Cevre Temizlik Vergisi 831.745,07.-TL 580.949,72.-TL
5 |Haberlesme Vergisi 20.915,84.-TL 20.915,84.-TL
6 |Elektrik ve Havagazi Tiikketim Vergisi 1.253.674,36.-TL 1.253.674,36.-TL
7 | Eglence Vergisi 45.300,70.-TL 37.612,72.-TL
8 |ilan ve Reklam Vergisi 313.153,14.-TL 251.024,89.-TL
9 |Bina Insaat Harci 940.343,21.-TL 040.343,21.-TL
10 |Isgal Harci 700.172,29.-TL 749.500,01.-TL
11 1syeri Acma Izni Harc1 58.156,50.-TL 58.156,50.-TL
12 | Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci 8.921,23.-TL 10.916,19.-TL
13 | Tellallik Harc1 71.996,93.-TL 71.996,93.-TL
14 | Yap1 Kullanma izni Harci 60.322,40.-TL 60.322,40.-TL
15 | Diger Harglar 403.555,82.-TL 407.438,89.-TL




16 |Kaldirilan Vergi Artiklari 615,45.-TL 615,45.-TL
17 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 772.759,94.-TL 776.952,19.-TL
18 |Diger Degerli Kagit Bedelleri 36.692,00.-TL 36.692,00.-TL
19 |Diger Mal Satis Gelirleri 7.455,00.-TL 7.455,00.-TL
20 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 499,20.-TL 499,20.-TL
21 | Olcii ve Ayar Hizmet Gelirleri 56,00.-TL 56,00.-TL
22 | Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 800,00.-TL 800,00.-TL
23 | Ekonomik Hizmetlere Iliskin Gelirler 330,00.-TL 330,00.-TL
24 | Kiiltiirel Hizmetlere iliskin Gelirler 106.561,75.-TL 106.561,75.-TL
25 | Diger hizmet gelirleri 1.364.560,45.-TL 1.483.733,17.-TL
26 | Ecrimisil Gelirleri 103.546,76.-TL 110.900,37.-TL
27 | Sosyal Tesis Kira Gelirleri 19.300,00.-TL 19.300,00.-TL
28 | Kiiltiir Amagli Tesis Kira Gelirleri 142,50.-TL 142,50.-TL
29 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 1.217.426,57.-TL 1.411.055,02.-TL
30 | Tasmur Kira Gelirleri 159.409,71.-TL 159.409,71.-TL
31 |Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 24.428,22.-TL 27.749,49.-TL
32 | Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 6.200,00.-TL 6.200,00.-TL
33 | Mevduat Faizleri 107.518,01.-TL 107.518,01.-TL
34 | Diger Faizler 250,00.-TL 250,00.-TL
35 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Al. Paylar 12.524.243,62.-TL | 12.524.243,62.-TL
36 | Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 394.950,86.-TL 394.950,86.-TL
37 | Yol Harcamalarina Katilma Pay1 5.650,00.-TL 5.650,00.-TL
38 | Diger Harcamalara Katilma Paylari 74.961,22.-TL 77.918,63.-TL
39 |Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 7.054,00.-TL 7.054,00.-TL
40 | Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar 6.852,92.-TL 6.852,92.-TL
41 | Otopark Gelirlerinden flge ve ilk Kademe 4.741.30-TL 4.741.30-TL
Belediyeleri Paylar
42 | Mahalli Idarelere Ait Diger Paylar 324.373,12.-TL 324.373,12.-TL
43 | Diger Idari Para Cezalar 125.847,77.-TL 222.771,95.TL
44 16552 Sayili Kanun Kap. Geg Odeme Zammu 30,41.-TL 30,41.-TL
45 | 6552 Sayili Kanun Kap. TUFE/UFE Tutari 23,34.-TL 23,34.-TL
46 6552 Sayil1 Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari 15,55.-TL 15,55.-TL
47 |6736 Sayili Kanun Kap. Ge¢ Odeme Zammi 3.154,46.-TL 3.154,46.-TL
48 | 6736 sayil1 Kanun Kap. TUFE/UFE Tutari 39.067,98.-TL 13.298,17.-TL
49 | 6736 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutar1 44.845,64.-TL 13.605,27.-TL
50 [7020 sayili Kanun Kap. Ge¢ Odeme Zammi 625,28.-TL 625,28.-TL
51 |7020 sayil1 Kanun Kap. TUFE/UFE Tutari 4.888,65.-TL 4.888,65.-TL
52 7020 sayili Kanun Kapsaminda Katsay: Tutar1 2.758,75.-TL 2.758,75.-TL
53 | 7143 sayili Kanun Kap. Geg Odeme Zammi 1.314,38.-TL 1.314,38.-TL
54 | 7143 sayili Kanun Kap. TUFE/UFE Tutari 35.941,24.-TL 35.941,24.-TL
55 | 7143 sayili Kanun Kapsaminda Katsay:1 Tutar1 10.011,58.-TL 10.011,58.-TL
56 |Diger Vergi Cezalari 366.494,92.-TL 379.580,73.-TL
57 Zamaninda Ofienmeyen Uc. Gelirlerinden 76.077.95.-TL 76.077.95.-TL
Almacak Gecikme Zamlari
58 |Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 950,00.-TL 950,00.-TL
59 |Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 4.050,00.-TL 4.050,00.-TL
60 |Para Farklari 2.123,92.-TL 2.123,92.-TL
61 |Kisilerden Alacaklar 118.700,09.-TL 118.700,09.-TL
62 |Otopark Yon. Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 637.268,80.-TL 637.268,80.-TL
63 | Yukarida Tanimlanmayan Dig. Cesitli Gelirler 268.012,47.-TL 268.012,47.-TL
64 | Arsa Satisi 1.802.114,85.-TL 1.802.114,85.-TL




GENEL TOPLAM 31.652.353,61.-TL | 31.069.346,13.-TL

GAYRIMENKULLERIN DEGERLERI:

Arazi ve Arsalar : 1.584.063,42.-TL

Yeralt1 ve Yertistii Diizenleri 1 26.484.164,15.-TL

Binalar : 1.132.899,83.-TL

Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi : 1.508.575,09.-TL

Tasitlar 1 4.809.585,98.-TL

Demirbaslar 1 37.604.134,35.-TL

2018 YILI GIDER BUTCE

NEVi GERCEKLESEN GiDER BUTCESI/ TL
PERSONEL GIDERLERI 8.870.017,85
SOSYAL GUV. KUR. PRIM GIDERI 1.521.044,82
MAL VE HIZMET ALIMI 15.532.376,21
FAIZ GIDERLERI 414.200,07
CARI TRANSFERLER 1.558.322,35
SERMAYE GIDERLERI 2.954.077,01
SERMAYE TRANSFERLERI 230.375,00
YEDEK ODENEKLER 0,00
TOPLAM 31.080.413,31

2018 Mali yilinda Tahmini Gider Biitgesi 32.000.000,00 .-TL olarak belirlenmistir.

A/2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:
Gider Biitcesinin Miifredati:

GIDER BUTCESI

ACIKLAM Biitce Ile Verilen | Biitge Gideri
Odenek

Ozel Kalem Miidiirliigii 974.000,00 925.566,02

Insan Kay. Ve Egitim Miidiirliigii 9.798.000,00 10.541.876,80

Destek Hizmetleri Miidiirliigii 5.555.000,00 6.092.442,64

Yaz Isleri Miidiirliigii 102.500,00 77.734,03

Mali Hizmetler Miidiirligii 4.086.000,00 1.577.655,38

Zabita Midiirliigi 300.000,00 340.488,79




Temizlik Isleri Miidiirligi 590.000,00 2.345.500,99
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii 1.014.000,00 2.652.900,00
Imar ve Sehircilik Midiirligii 3.010.000,00 5.365.002,33
Fen Isleri Miidiirliigii Karayolu ins.isleri ve Hiz. 5.840.000,00 680.081,18
Engellilerin Erigebilirliginin 100.000,00 1.757,85
Saglanmas1 Amaciyla
Yapilacak Giderler
TOPLAM 5.940.000,00 681.839,03
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 30.000,00 0.00
Bilgi Islem Miidiirliigii 45.000,00 28.387,26
Kiitiiphane Midirligi 42.000.00 0.00
Park ve Bahgeler Midiirligi 316.000,00 375.064,31
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi 37.500,00 2.893,05
Yap1 Kontrol Midiirliigii 160.000,00 73.061,69
TOPLAM 32.000.000,00 31.080.413,31

A- OZEL KALEM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Gid. 83.984,26
Cari Transferler 841.581,76
Sermaye Giderleri 0,00
B-INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Personel Giderleri 8.870.017,85
Sos. Giiv. Kurumu Prim Gid 1.521.044,82
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.305,38

Cari Transferler 144.493,75
Sermaye Giderleri 5.015,00




C- DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.092,442,64
D- YAZI iSLERi MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Al.Gid. 77.734,03
Sermaye Giderleri 0,00

E- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Al.Gid. 1.008.793,93
Faiz Gelirleri 79.874,91
Cari Transferler 250.484,88
Sermaye Giderleri 8.126,66
Sermaye Transferi 230.375,00
F- ZABITA MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biit¢ce Gideri
Mal ve Hiz. Al.Giderleri 210.400,79
Sermaye Giderleri 130.088,00
G- TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 1.658.191,79
Sermaye Giderleri 687.309,20




H- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU)

Harcama Kalemi Biit¢ce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.320.837,88
Cari Transferler 321.761,96
Sermaye Giderleri 10.301,15

I- IMAR MUDURLUGU

Harcama Kalemi

Biitce Gideri

Mal ve Hiz. Al. Giderleri 3.352.170,99
Faiz Giderleri 334.325,16
Sermaye Giderleri 1.678.506,18
i- FEN iSLERi MUDURLUGU
Karayolu
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 365.348,31
Sermaye Giderleri 314.732,87
-Iskan Isleri ve Hizmetleri
Sermaye Giderleri 1.757,85
J- ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
K- BILGIi iSLEM MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0,00
Sermaye Giderleri 28.387,26




L- KUTUPHANE MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

M- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 353.701,33
Sermaye Giderleri 21.362,98

N- KADIN VE AIiLE HIZMETLERi MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.893,05

O- YAPI KONTROL MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biit¢ce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4571,83
Sermaye Giderleri 68.489,86

A/3 —Mali Denetim Sonuclari:

Belediyemizin 2018 yil1 igin gelir- giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve iglemleri yapilmakta
olup, hazirlanan RAPOR Nisan 2019 de Meclis Baskanligina sunularak, Meclis bilgilendirilecektir.

2018 yili denetiminde; onceki teftis ve sonuglari — Biitce-Gelir ve gider ayrintilari; Vergi
Gelirlerinde tahakkuk ve tahsilat oranlari, vergi dis1 gelirlerde tahsilatin nev’i ve miktari, yardim ve
fonlardan elde edilen gelirler ayr1 ayri incelenmistir. Gelir tarifelerine uyulup, uyulmadigi biitcede
belirtilen gelir unsurlar1 haricinde tahsilat yapilip, yapilmadig: giderlerin diizenli ve yerel dlgiiler i¢cinde
yapilip, yapilmadigr aylik mizanlar ve kesin hesap ile tahsilat fisleri ve makbuzlar1 irsaliyeler, verile
emirleri ve ihale dosyalar1 ayrintilar1 ile incelenmis, 6denek iistii harcamalar olup, olmadig1 hususunda
tespitler yapilmstir.

A/4- Diger Hususlar:

2018 Mali yilinda 31.069.346,13.-TL gelir yapilmis, 31.080.413,31.-TL gider olarak harcanilmistir.
( Gider Tablosunda 2017 Mali Yilinda borglar emanet hesapta, Iller Bankasindan ara¢ ve malzeme alimi
ikraz kredisinde gosterildiginden, gelir- gider arasindaki fark bu hesaplardan kaynaklanmaktadir.) Personel
harcamalar1 8.870.017,85.-TL olup, gergeklesen biitgedeki Gelirlerine oran1 % 28.55dir.



2018 Mali yilinda, Belediyemizin 2017 yili kesin hesabi diizenlenmis; 2019 yili biitgesi
hazirlanmistir. I¢ ve dis denetim sonucu; Gelirlerimizin Biitcede belirtilen hedefler dogrultusunda ve yasal
zemin i¢inde tahsil edildigi, giderlerimizin de yine yasal zemin i¢inde ve ddenek listii hi¢bir harcama
olmadan ve kisi borcuna (Eshas Zimmeti) yaratacak bir usulsiizliik yaratmadan yapildig: tespit edilmistir.

Sonug olarak; Oncelikle Belediye personeline diizenli sekilde aylik 6demeleri yapilmakta olup,
kamu kurum ve kuruluslarina, kisilere olan 6demeler nakit imkanlar dahilinde gerceklestirilmektedir.
Malmiidiirliigiine olan vergi bor¢larimiz ise yasa geregi yapilandirilarak, iller Bankasi hisselerimizden
aylik olarak 6denmektedir.

B- PERFORMANS BiLGiLERI:
B/1 FAALIYET VE PROJE BILGILERI:

Mugla Biiyiiksehir Belediyesince Saglanan Hizmetler:

Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanhg: Faaliyetleri:

-Alim Garantili Siis Bitkileri iiretimi Kapsaminda iiretilmis olan mevsimlik siis bitkisi park ve
bahgelere dikildi.

-Ortaca’ya yapilmasi planlanan 5.000 tonluk Soguk hava deposu i¢in yer se¢imi yapildu.

- Saghik ve Sosyal Isler Daire Bagkanhg Faaliyetleri;

-llgemizde bulunan mezarlik alanlarinin temizlik ¢alismalar1 ve yabani ot ilaglamasi rutin
araliklarda yapilmistir.

-Saglik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi 20 Saglik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi
Mezarlik bilgi sistemi (MBS) ad1 altinda 27 mezarlik alaninin bilgi dosyas1 olusturulmus olup; tapu
kayitlarina, mezarliklarin doluluk orani, temizlik, bakim, onarim vb. islemlerin yapilip yapilmadigina;
mezarlik alanlarinin fotograflarini (6ncesi ve sonrasini) igeren bir sistem kurulmustur. Defin bilgi sistemi
(DBS) ile birlikte Ortaca ilgesinde vefat eden kisilerin 6liim sekilleri, 6liim yerleri, 6liim tarihi ve saati ile
defin yapilan mezarlik alan1 kayit altina alinmaktadir.

Ortaca Ilgemizden, ilgelere ve il disina cenaze nakil islemleri talep dogrultusunda yapilmustir.

Imar Miidiirliigii Faaliyetleri: ‘

-3194 Sayili Imar Kanunu ve planli alanlar Imar Ydnetmeligi gercevesinde modern sehircilik anlayisi
icerisinde yasanabilir, sosyal, kiiltiirel, ticari ve toplumsal ihtiyaglara cevap verir duruma getirilmeye galisiimaktadir.

Ulasim Dairesi Baskanhg Faaliyetleri:

-Ticari taksi ve servis araglarina yas sinirlamasi getirildi.

-Okul servis araglarina egitim déneminde fiyat tarifesi daha ekonomik olan kilometre bazinda
hesaplanarak yeniden belirlendi.

-Otogarin Engellilere uyumlu hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar devam ediyor.

-Otogarlarda otomasyon sistemine gegiliyor. Yeni otopark alan1 olusturma ¢aligsmalar1 devam
ediyor.

-Kendi yollarimizi kendi yol ¢izgi araglarimizla ¢iziyoruz. Otobiis bekleme alanlar1 ve duraklar
yenileniyor.

MUSKI Idaresi Genel Miidiirliigii Faaliyetleri:

-Tiim tesis ve terfilerdeki tespit edilen is¢i sagligi ve is giivenligi ile ilgili eksikliklerin biiyiik bir
kismi1 tamamlandi.

-Ortaca Atiksu Aritma Tesisinin Cevre Izni ve Geri Odeme Belgesi alinarak enerji geri ddemesi
basvurusu yapildi.

-16 adet koordinatlar1 alinan kuyu sayis1 vardir.

-10 adet derin kuyu pompa ariza ve tamirat1 yapilmistir.

-Vatandaglarimiza vidanjor hizmeti saglanmistir.

-Ana boru hatt1 arizas1 giderilmistir.

-Yagmur suyu drenaj, kanal, dere ve mazgal temizligi yapilmistir.



Imar Durum Belgesi:

-2018 yil1 icinde 6 adet imar plan degisikligi talebi gelmis, Belediye Imar Komisyonunda
goriisiilerek, 6’s1 da uygun goriilmiis olup, tadilat ¢cizimleri Mugla Biiyiiksehir Belediyesine onaya
sunularak, imar plan degisikligi tamamlanmustir.

-2018 y1l1 iginde 52 adet ifraz, 18 adet yola terk, 34 adet tevhit, 3 adet irtifak hakki, 11 adet yoldan
ihdas, 10 adet tevhiden ifraz ve 4 adet tevhiden yola terk dosyasi talepleri alinmis olup, karara
baglanmustir.

-2018 y1l1 iginde, vatandaslarca yapilan imar durum belgesi, talepleri dogrultusunda ticari alan ve
konut alan1 olmak iizere 225 adet imar durum belgesi talebi alinmistir.

-Ayrica; Vatandaslarimizin giincel adres veri kayitlarinin bulunabilmesi, posta vs.iletilerinin
kolayca ve zamaninda iletilebilmesi i¢in kapt numaralar1 ve sokak levhalar siirekli olarak
giincellenmektedir.

Cift Tabakah Kaplama:

Bitlimlii sathi kaplama isleri Belediyemiz ekip ve ekipmanlarinca yapilmaktadir. Asfaltlama ¢alismalarinda 1
adet Toprak Silindiri, 1 adet Babil silindiri, 2 adet Greyder, 1 adet Kazici-Yiikleyici, 2 adet Asfalt Kombi Araci, 2
adet Arasdz, 2 Adet Kamyon ve 9 adet vasifli Personel gérev yapmaktadir.

flgemiz smirlar1 iginde bulunan Dalyan, Bahgelievler, Fevziye, Arikbasi, Akinci, Dalakli,Yesilyurt,
Beskoprii, Atatiirk, Mergenli, Dikmekavak, Yerbelen, Karaburun ve Cumhuriyet Mahallelerinde toplam 212.517,00
m2 sathi kaplama yol yapilmis olup, bu yatirim igin 2.231.032.- T1. harcama yapilmistir. Buna gore Maliyet Tablosu;

2018 YILINDA YAPILAN ASFALT YOLLAR VE MALIYET TABLOSU

1 Dalyan Mahallesi 36,350 m2 359.880.-TL
2 Bahgelievler Mahallesi 39.530 m2 392.647.-TL
3 Fevziye Mahallesi 44,500 m2 440.550.-TL
4 Arikbas1 Mahallesi 13,000 m2 137.758.-TL
5 Akinci Mahallesi 10,997 m2 108.830.-TL
6 Dalakli Mahallesi 4,250 m2 42.075.-TL
7 Yesilyurt Mahallesi 3,500 m2 34.650.-TL
8 Beskoprii Mahallesi 3,200 m2 31.680.-TL
9 Atatlirk Mahallesi 8,000 m2 79.200.-TL
10 Mergenli Mahallesi 15,000 m2 202.500.-TL
11 Dikmekavak Mahallesi 3,000 m2 29.700.-TL
12 Yerbelen Mahallesi 10,950 m2 141.802.-TL
13 Karaburun Mahallesi 12,000 m2 147.360.-TL
14 Cumhuriyet Mahallesi 8,240 m2 82.400.-TL

TOPLAM 212,517 m2 2.231.032.-TL

Parke tas1 Kaplama :
2018 Mali yilinda; asagida tablo halinde belirtilen yerlere toplam 9.690,00 m2 parke tasi désenmis ve bu
yatirim i¢in 339.150,00.-TL harcama yapilmustir.

2018 YILINDA YAPILAN PARKE YAPILAN YOLLAR VE MALIYET TABLOSU

1 Merkez Mezarlig1 yani 500 m2 17.500,00.-TL
2 Bahgelievler Mah. Orbelko yani 300 m2 10.500,00.-TL
3 Karaburun Mah.Cevat Sakir Cad.Kaldirim 2.500 m2 87.500,00.-TL
4 Yeni Hastane Yolu 1.000 m2 35.000,00.-TL
5 Fevziye Mahallesi 60 m2 2.100,00.-TL
6 Sarigerme Jandarma 280 m2 9.800,00.-TL
7 Ortaca Ortaokulu 500 m2 17.500,00.-TL
8 Eski Cimenlerin istasyonunun yant 250 m2 8.750,00.-TL
9 152 Nolu Sokak Postane arkasi 400 m2 14.000,00.-TL
10 Yunus Emre Anadolu Lisesi 300 m2 10.500,00.-TL
11 Sakarya Sokak 200 m2 7.000,00.-TL
12 Dalyan Mah. 106 Nolu Sokak 850 m2 29.750,00.-TL




13 Dalyan Mah.Turizm Okulu Yam 1.000 m2 35.000,00.-TL
14 Dalyan Mah.Yeni Pazar yeri 250 m2 8.750,00.-TL
15 Dalyan Mah.Karadag Sokak 1.000 m2 35.000,00.-TL
16 Dalyan Mah.112 Saglik Ocagi Alani 200 m2 7.000,00.-TL
17 Dalyan Mah. 210 Nolu Sokak 100 m2 3.500,00.-TL

TOPLAM 9.690 m2 339.150,00.-TL

Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma izin Belgeleri:
2018 y1l igerisinde vatandaslarca yapilan taleplere istinaden 336 adet, 231.854,80 m2 yapi ruhsatt ve 302
adet 143.305,19 m2 yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmistir.

Hizmet Binasi, Atolye ve Tesis Bakim Onarimi:
2018 Mali yili i¢inde muhtelif bina tadilati, atélye ve tesis bakim onarimi yapilmis olup, bu is igin
84.324,15.-TL harcama yapilmistir.

Yapi Tatil Zapt1:
2018 y1l1 iginde, muhtelif mahallelerdeki uygunsuz yapilarla ilgili 118 adet yap tatil zapt1 diizenlenmis olup,
toplam 2.070.854,06.-TL ceza uygulanmustir.

Demirbas Malzemeler:

2018 mali yilinda Belediyemizin mubhtelif birimlerinde kullanilmak {izere (bilgisayar, fotokopi makinasi,
projeksiyon cihazi ve sarf malzemeler(toner) vb. malzeme alinmis olup, toplam KDV dahil 440.972,93.-TL 6deme
yapilmustir.

Mubhtelif Insaat Isleri Yapim:

2018 Mali yilinda; kiiciik olcekli insaat isleri, siva, boya ve tadilat islerinde kullanilmak iizere muhtelif
malzemeler (beton, seramik, boya, demir profil, elektrik ve tesisat malzemesi vs.) satin alinmig ve KDV harig
342.952,15.- TL harcama yapilmistir.

Mubhtelif Yardimci Personel Hizmeti:

2018 Mali yilinda; Belediyemizin muhtelif birimlerinde ( Destek Hizmetleri, Fen Isleri, imar, Park- Bahge
ve Temizlik ) toplamda 141 yardimci personel ¢alistirilmis olup, ticret 6demesi, SSK primleri, vergi, resim, harg,
0zel gider indirimlerinden dogan vergi farki 6demesi, igsizlik sigortasi kesintisi, kidem ve ihbar tazminatlar1 dahil
yiikleniciye KDV dahil 5.985.010,21.-TL 6deme yapilmistir.

Akaryakit Alim:

2018 Mali yilinda; Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglari, asfalt plenti ve diger geregleri igin
Motorin (Pro Dizel), Motorin (Euro Dizel) ve Benzin ve yag ile birlikte toplam Yiiklenici firmaya KDV dahil
toplam 1.895.790,75.- TL 6deme yapilmustir.

Teminat Kredi Odemesi:
Iller Bankas1 Genel Miidiirliigline 2018 mali y1l1 igerisinde 1.168.832,48.-TL kredi 6demesi yapilmstir.

is Makineleri, Hizmet Araclari ve Ekipmanlar:

2018 Mali yilinda; Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere 1 adet hafriyat komyonu KDV dahil
57.500,00.-TL, 1 adet Hardox tipi Dorse KDV dahil 35.750,00.-TL’ye, 1 adet Pick- Up KDV dahil 58.500,00.-TL’ye
ve 4 tonluk Romork KDV dahil 8.499,60. TL’ye satin alinmustir.

Hizmet Arac¢lar1 Bakim ve Onarim Giderleri_:
2018 Mali yilinda; Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglar1 ve diger geregleri bakim ve
onarimlar1, muhtelif yedek parca alimlar1 yaptirilmig olup, KDV dahil 1.125,653,62-TL harcama yapilmustir.

Araclarin Vize ve Sigorta Giderleri:
2018 Mali Yilinda; Belediyemize ait hizmet araglarinin vize ve sigorta isleri rutin olarak yapilmis olup, bu
isler i¢in KDV dahil 70.736,80.-TL harcama yapilmustir.

Cop Toplama ve Nakli:




Belediyemiz Temizlik Hizmetlerinde; Giindiiz 8 adet Sikistirmali Cop Kamyonu ile evsel nitelikli atiklar,
Gece ve giindliz vardiyasi seklinde toplanmakta ve Biiyiiksehir Belediyesi Kati Atik Deponi Alanma
nakledilmektedir.

3 adet traktor 1 adet agik kasa kamyon, 2 adet beko loder kepge ile bahge ve ingaat atiklari toplanmakta ve
Belediye Meclisince belirlenen dokiim alanina dokiilmektedir.

Temizlik hizmetleri 2 ekip sefi, 12 sofér, 2 operator,33 atik toplama is¢isi ile toplam 42 personel ile
ylritiilmektedir.

2018 y1l1 temizlik hizmetleri toplam yaklasik maliyeti KDV dahil 3.275.879,50.-TL olarak
gerceklesmistir.

2018 Yihinda Toplanan Atik Miktari: 63.009,41 ton dur.

Cadde ve Sokaklarin Siipiiriilmesi:

flgemizin belirlenmis cadde ve sokaklar1 giinliik olarak 8 siipiirgeci personel 1 hamarat siipiirme araci ile
stipliriilmiistiir. Tim merkez ve kirsal mahallelerimizde yol kenarlar1 kanal igleri ¢ocuk oyun alanlari ayrica
temizlenmistir. Temizlik hizmetlerine halk desteginin saglanmasi amaciyla ilgemizde bulunan resmi ve 6zel okullar,
mahalle muhtarlar1 ile isbirligi projeleri gecirilmis iyi ve kotii ornekler belediyemiz yaymn organlari, yerel basin
araglar1 ve sosyal medya araciligi ile halkimiza duyurulmustur. Bunlarin haricinde resmi binalar, okullar ve
ibadethanelerden gelen talepler dogrultusunda temizlik hizmeti sunulmustur.

Cop Konteyneri Tamir, Bakim ve Onarimi:

Cop konteyniri tamir ve bakimlar: Miidiirliik personelince ve Miidiirlik ekipmanlari ile
yerinde yapilmistir. Gerekli durumlarda belediyemiz kademesinden destek alinmistir. Yaklagik 50 adet galvanizli
konteynirlarin teker tamirleri yapilmustir.

Cop Konteyneri Yikanmasi:

Temizlik hizmetlerinde kullanilmakta olan ¢6p konteynirlar: aylik periyotlar halinde yikanmis ve
dezenfekte edilmistir. Ug adet temizlik aracinda montajli olan temizleyici ekipman ile cars1 merkezinde bulunan
konteynirlar haftada iki, kenar mahallelerimizde bulunan konteynerler haftada 1 olmak tizere yikinmig ve dezenfekte
edilmistir. 2018 y1l1 icerisinde konteynirlardan kaynakli koku ve sinek sikayeti minimum diizeye ¢ekilmistir.

Cop Konteyneri Dagitimi:
2018 yili i¢inde 100 adet 400°lik, 280 adet 800’liik galvanizli konteynir alinmistir. Yeni konteynerler
merkeze, merkezdeki konteynerler diger mahallelere dagitilmustir.

Cadde ve Sokaklarin Makine ile Siipiiriilmesi

[lgemiz cadde ve sokaklari, kaldirim ve refiij kenarlar1 Miidiirliik envanterinde bulunan
Traktorle ¢ekilir hamarat stipiirme araciyla stipiiriilmiistir. Gerekli durumlarda Biiyiiksehir Belediyesinden yol
siipiirme araci destegi alinmistir.

Bahce ve insaat Atiklarinin alinmasi:

Ilgemiz sinirlar1 igerisinde olusan bahge ve insaat atiklar1 ayr1 olarak toplanmakta ve dokiim
Sahasma dokiilmektedir. Bu ¢alismalar1 2 adet traktor kepce, 1 adet New Holland marka trakt6ér, 1 adet BMC
kamyon ve 3 sofor personel, 1 is¢i personel ile yiiriitilmekte olup, gerekli durumlarda diger birim midiirliiklerinden
ekipman ve personel destegi alinmistir. insaat atiklari ve bahge atiklari haftada bir tiim mahallelerimizden
toplanmustir.

Park ve Bahceler Birimi:

Park ve bahgeler biriminde 2 adet Traktor, 2 adet traktor ile gekilir sulama tankeri ve 1 adet kamyonet ile
hizmetler yiiriitiilmiistiir.

Park ve bahgeler biriminde kullanilmakta olan malzeme ve ekipman 3 adet Motorlu testere, 7 adet
motorlu tirpan, 1 adet elektrikli ¢it budama motoru, 1 adet benzinli ¢it budama motoru, 2 adet benzinli motorlu ¢apa
makinesi, 2 adet sicak sisleme, 1 adet soguk sisleme, ULV ilaglama makinesi,4 adet ¢im bigme makinasi ile hizmet
verilmigtir.

Park ve Bahgeler Biriminde 1 adet sofor, 9 adet is¢i olmak {izere toplam 10 park ve bahge personeli hizmet
vermektedir.

Mevcut Park ve Bahcelerin Bakim onarimi ¢evre diizenlemesi:



Belediyemiz ¢ocuk oyun parklari, mezarliklar, piknik alanlari, cadde ve bulvarlarmn yesil alanlari,
ve diger yesil alanlarda, park ve bahgeler birimi; diizenli olarak ekim, budama, bi¢gme, giibreleme ¢alismalari
yapmistir.
[lgemizin daha giizel ve estetik bir goriiniime kavusmas igin dzellikle merkezi bdlgelerdeki
Meydan, Cadde ve bulvarlarimizin mevsimlik ¢igeklendirmeleri yapilmustir.

Cocuk Oyun Gruplar:

Miidiirliigiimiiz sorumlulugunda 49 adet ¢ocuk oyun alani bulunmaktadir. Mevcut ¢cocuk oyun parklarinin
kum alanlar1 temizlenmis ilave kumlama yapilmistir. Cocuk oyun parklar1 iginde bulunan yabani ot temizlikleri
yapilmus, Eksigi olan parklara salincak takviyesi yapilmus olup, Tamirat gereken durumlarda Belediyemiz kademe
birimi ile birlikte gerekli tamirat ¢aligmalari yapilmistir.

Park ve bahcelerin sulanmasi.:

Belediyemiz park ve yesil alanlari, yaz baglangici olan Mayis ayi itibari ile diizenli olarak
sulanmistir. Bu ¢alismalarda fiziki durumu uygun olan park ve bahgelerimizde damlama sulamaya gegilerek is¢ilik
ve enerji tasarrufu saglanmistir.

Park ve Bahgelerimizin sulanmasinda 2 adet traktor ile ¢ekilir su tankeri kullanilmaktadir.

Mevsimlik ve Kalier Cicek Dikimleri:

[lgemizin cadde ve sokaklarinin daha diizenli ve giizel bir goriiniime kavusmasi igin Belediyemiz
serasinda 5.000 adet bodur giil ¢eliklemesi yapilmis, Biiyiiksehir Belediyesinden alinan 200 adet Ficus fidesi, 15 adet
rozet ¢icegi ve500 adet mine parklara ve yesil alanlara dikilmistir. Serada bulunan 600 adet ficus fidesi de ayni
sekilde yesil alanlara dikilmistir.

Hayvan Barinag:

flgemiz Dalyan Mahallesindeki hayvan barinaginda 1 adet hayvan bakim iscisi, 1 temizlik iscisi gorev
almaktadir.

Dalaman Belediyesi HAYDOS Dernegi isbirligi ile Dalaman Biiliisli Mevkiinde bulunan hayvan
barinaginda 5 temizlik is¢isi gorev almistir.

Cevre Yonetim Birimi:

Ambalaj Atiklarinin Kontrolii

24.08.2011 Tarih ve 28035 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Ambalaj Atiklarinin
Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanilmasi calismalari, 22.08.2012
tarihine kadar yiiriitilmustiir.

Bu tarihten sonra ambalaj atiklarinin toplanmasi, ayrilmasi ve geri kazanim/geri doniigiim sistemine
kazandirilmas: konusunda Belediyemiz; Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan lisansli KAR GERI DONUSUM
SAN.TIC. LTD. Sirketi ile protokol yapilmstir.

[limizin Biiyiiksehir olmasindan sonra onayli olan “Atik Y&netim Plamimz” revize edilerek, Bakanliga
gonderilmistir.

2018 yili iginde lisanshi firma ile geri donlisime kazandirilan atik miktar1 karigik ambalaj atigi olarak
3.127,80 ton’dur.

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii:

19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiirlirlige giren “ Bitkisel Atik Yaglarin
Kontrolii Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde, Ortaca ilgesinde bitkisel atik yag toplama faaliyetlerini yiiriiten
lisansl kurulustan alinan bilgiye gore; Bitkisel atik yaglar, lisansli toplama firmalarinca toplanarak, geri dontigiim/
geri kazanim ve bertaraf tesislerine gonderilmekte, sonrasinda ise biyodizele doniistiiriilmektedir.

2018 yilinda Bakanlik Mobil Atik Takip sistemini (MOTAT) devreye soktugundan, atik yaglarin beyam
sistem {iizerinden online olarak yapildigindan, lisansli firmada Mugla ili geneli veriler mevcut olup, ilge ilge dokiim
almamamustir.

Atik Pillerin Kontrolii:

31.08.2004 Tarih ve 25569 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Atik Pillerin Kontrolii
Yonetmeligi” hiikiimleri cercevesinde, atik piller ayr1 olarak toplanarak bertaraf tesislerine gonderilmistir. Bu
cercevede tiim okullara, resmi kurumlara ve aligveris noktalarina, Belediyemiz tarafindan, atik pil toplama kutulart
yerlestirilmistir.



2018 yil1 iginde Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilart Dernegi (TAP tarafindan diizenlenen okullar arast
pil toplama yarigsmasina katilim saglanamadigindan, atik piller 2019 yili igerisinde yarismaya katilim saglayarak
teslim edilecektir.

Omriinii Tamamlamis Arac Lastiklerinin Kontrolii:

29.12.2009 Tarih ve 27448 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriirliige giren “Omriinii Tamamlanus
Lastiklerin Kontrolii Yo6netmeligi” hiikiimleri ¢er¢evesinde, ilgemizde olusan atik arag lastikleri, diger atiklardan ayri
olarak toplanmis ve doniisiim/bertaraf tesislerine gonderilmistir. Omriinii tamamlamus lastiklerin ayr1 toplanarak
bertaraf tesislerine gonderilmesi neticesinde, ilgemizde kontrolsiiz bir sekilde etrafa atilarak gevre kirliligi
olusturmasi yine kontrolsiiz bir sekilde yakilarak hava kirliligi olusturmasi Onlenmis, lastiklerin diizenli ¢Op
depolama alanlarinda yer iggal etmesi, diizenli ¢6p depolama alanlarina nakliyesi esnasinda olusan yakit tiiketim
maliyeti 6nlenmistir. Ayrica lastiklerin igerisinde biriken su birikintisinde larva olugmasi 6nlenmistir.

2018 yil1 igerisinde lisanshi firma bulunamamasindan kaynakli dmriinii tamamlamis lastikler depolanmigtir.
Lisansli firma aranmaktadir.

Tibbi Atiklarin Kontrolii:

22.07.2005 Tarih ve 25883 Sayilt Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Tibbi Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi” hiikiimleri ¢er¢evesinde, tibbi atiklar, diger atiklardan ayri olarak toplanip, Denizli ilindeki Tibbi Atik
Sterilizasyon tesisine gonderilmektedir.

2018 yilinda Bakanlik Mobil Atik Takip sistemini (MOTAT) devreye soktugundan, atik yaglarin beyani
sistem iizerinden online olarak yapildigindan, lisansl firmada Mugla ili geneli veriler mevcut olup, ilge ilge dokiim
almamamustir.

Sterilizasyon Tesisine gonderilen tibbi atik miktar1; 39.686,00.- kg.’dir.

Giiriiltii Yonetimi:

04.06.2010 Tarih ve 27601 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren, “Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Cevresel Etki
Degerlendirmesi Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii’niin 14.11.2012 tarihli yazisiyla, Cevresel Giiriiltiiniin Y6netimi
ile ilgili olarak belediyemize yetki devri yapilmstir.

2018 yilinda, ilgemizde bulunan ve ¢evresel giiriiltiiye neden olan isletmelere rutin denetimler yapilmistir.

Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi:

Belediyemize telefon, e- posta veya dogrudan dilekge ile intikal eden muhtelif sikayetler ile kamu kurum ve
kuruluslarinca talep edilen bilgi ve rapor talepleri ile ilgili 2018 yilinda yaklasik 82 talep ve sikayet
degerlendirilmistir.

Zabita Miidiirliigii, bu yetki ve gorevi cercevesinde faaliyet donemi icinde;

2018 YILI ICINDE

Sthhi Isyeri Agma Ruhsati 227 adet,
Gayri Sthhi Isyeri Agma Ruhsati 78 adet,
Konaklama tesisi 9 adet,
Kahvehane Ruhsati 7 adet,
Ickili Lokanta 13 adet,
Ickili Restoran- Bar 13 adet,
Luna Park 1 adet,
Hamam 1 adet,
TOPLAM 349 adet.

Kaldirim isgalleri ile ilgili Calismalar:

Belediye Zabita Yonetmeligi ve Ortaca Belediyesi Zabita Talimatlart dogrultusunda kaldirimlarin;
yayalarimizin ve engellilerimizin kullanimina ayrilmis alanlar oldugu bilinci esnafimizda olusmustur. Kaldirimlarda
sar1 ¢izgi uygulamasi yapilarak, esnaflarin kaldirim isgali sinirlandirilmig olup, ekiplerimiz tarafindan kaldirim
iggalleri konusunda giinliik olarak denetimler yapilmustir.

Gida Ureten ve Satan Isyerleri Denetimi:



llgemizde gida iiretimi olarak faaliyet gosteren isyerlerinin personel hijyeni, ekipman hijyeni, fiziksel
sartlari, fiyat etiketleri, son kullanma tarihleri denetlenmis olup, ilk denetimden sonra isletme yetkilisine eksiklerini
nasil diizeltecegine dair bilgi verilerek isyerlerinde bulunan eksikliklerin giderilmesi saglanmustir. Yapilan
caligmalarda yaklagsik 293 denetim gergeklesmis olup, igyeri ile ilgili bulunan eksikliklerin giderilmesi saglanmigtir.
Yapilan denetimler sonucunda 149 adet isletme Hijyen Ortaca Projesi kapsaminda verilen “ Isletme Hijyen Belgesi”
ve “Isletme Hijyen bayrag1 “almaya hak kazanmistir. Gida ve satan isyeri gida iireten ve satan isyeri sahipleri ve
calisanlarinda hijyen bilinci olusturulmustur.

Umuma Acik Eglence Yerlerinin Denetimi:

[lgemiz sinirlar iginde faaliyet gdsteren eglence yerleri; Emniyet ve Jandarma ile ortak denetlenmis, eglence
yerlerinden kaynakli giiriiltii sikayetleri aninda degerlendirilmis, Giiriiltii sikayetlerinin daha etkin bir sekilde
denetlenmesi amaciyla, 4 personel A2 giiriiltii 6l¢tim yetki belgeli personel ile giirtiltii 6l¢timleri yapilmistir.

Hanutculuk ve Tesrifatcihkla Miicadele:

Ozellikle Dalyan ve Sarigerme Mahallelerine gelen misafirlere rahatsizlik veren hanutculuk yapan kisiler ile
kolluk giicleri ortak calismalar yapmis, 6zellikle Dalyan Mahallesinde yapilan siki ¢aligsmalar sonucu hanutguluk %
70 oraninda azaltilmstir.

Pazar Yeri Calismalari:

llgemiz Ortaca merkez pazari, Dalyan pazari ve Sarigerme pazarlarinda nizam intizam saglanmus,
vatandaglarimizin rahat alis veris yapabilmesi amaciyla gerekli Onlemler alinmustir. Pazaryeri YoOnetmeligi
kapsaminda yer tahsisleri Enclimen Kararina doniistiiriilmiis, pazarci tamitim kartlar1 diizenlenerek, dagitimi
gerceklestirilmistir.

Pazar yerinde iki adet terazi ¢alisir durumda tutulmus, yonetmelige aykiri tarti aleti kullandirilmamigtir.
Yapilan ¢alismalarda 35 adet yeni tahsis yapilmis, 16 adet tahsis iptali yapilmistir.

Imar Cahsmalan ve Fen isleri Calismalan:

Belediyemiz Fen Isleri ve Imar Miidiirliikleri ile ortak ¢alismalar neticesinde izinsiz ve kacgak yapilasma ile
ilgili calismalar yiiriitiilmiistiir. Insaat faaliyetleri sirasinda vatandaslarin giivenligi acisindan etrafimin gevrilmesi
saglanmistir. Kaldirim ve kamusal alanlari iggal eden insaatlarla ilgili olarak 6nleyici tedbirler alinmistir.

Trafik ile ilgili calismalar:

Karayollar1 Trafik Kanununda ve Belediye Kanununda Belediyeye verilen yetki ve gorevler ¢ercevesinde
altyap1 ¢aligmalan sirasinda gerekli dnlemler alinmis, yayalarimizin ve engelli vatandaglarimizin kullanimi igin yaya
gegitleri ve otoparklarda nizam ve intizam saglanmustir. Dalyan ve Sarigerme Mahallelerinde yayalastirilmis
alanlarin motorlu aragla isgal edilmesi Onlenmistir. Yollar ayrici materyallerle ayrilmigs ve daha giivenli hale
getirilmistir.

Protokol Gorevleri: )
Milli ve Dini Bayramlar, festival, spor turnuvalari ile Ozel giin ve kutlama programlari ¢er¢evesinde
Belediyemizce yapilmasi gereken tiim protokol gorevlerinin yapilmasi saglanmistir.

Komisyon Gorevleri:

Bagkanlik Makaminin gorevlendirmesiyle asagida belirtilen komisyon ¢aligmalari yapilmigtir.

1-Kaymakamlik Makamu tiiketici haklar1 komisyonuna komisyon tliyesi gorevlendirilmesi.

2-Internet kafelerin denetimi i¢in komisyon iiyesi gérevlendirilmesi.

3-Ilge Trafik alt komisyonuna komisyon iiyesi gorevlendirilmesi.

4-lge 6zel spor tesislerinin denetimi igin komisyon {iyesi gérevlendirilmesi.

5-Ilce Emniyet Miidiirliigii asayis denetim tutanaklarmna istinaden Kaymakamlik Makam olurlar ile
isyerlerinin siireli ve siiresiz olarak miihiirlenmesi.

6- Sigara igilmesi yasak olan yerlerin denetlenmesi komisyon gorevi.

7- Kiiltiir sanat eserlerinin korunmasi komisyon gorevi.

8- Turizm isletmelerinin denetlenmesi komisyon gorevi.

9- Gida iiretim yerlerinin denetlenmesi komisyon gorevi.

10- Siirticti Kurslarmin denetimi komisyon gorevi.

11- Yedi Eminli otopark denetim komisyon gorevi.

Temizlik Kontrol Calismalari:



Ilgemiz genelinde yapilan temizlik hizmetleri denetlenerek harfiyat, atik yaglar, tehlikeli atiklar gibi
atiklarm saglikli olarak toplanmasi ve bertaraf edilmesi amaciyla Temizlik Isleri Miidiirliigii ile ortak
calismalar yiiriitilmistiir. Atiklarin kamusal alanlara bos arazilere atilmasi yapilan rutin devriye goérevleri
ile dnlenmistir.

Dilek ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi:

Vatandaslarimizdan CIMER,Bimer, mail, telefon, sahsen basvuru sikayetleri en kisa siirede
degerlendirilmis, vatandaslarimiza bilgi verilmistir. 2018 yilinda 185 adet sikayet ve dilek
degerlendirilmistir.

Giiriltii ile ilgili calismalar:

flgemizde miizik yaym yapan isletmeler, insaatlar, seyyar saticilar, hurdacilar gibi giiriiltii yaparak
vatandaglarimizi rahatsiz eden kisi ve kuruluslara yonelik tedbirler alinarak vatandas memnuniyeti
saglanmistir.

Egitim caliymalar:

Midiirliik biinyesinde gorevli personelin daha etkin olmasi ve bilgi seviyesinin yiikseltilmesi
iletisim becerilerinin arttiritlmasi amaciyla, stres ve ofke kontrolii, zabita is ve islemleri, isyeri agma
mevzuati, gida iireten ve satan isyerlerinin denetimi konularinda egitim ¢alismasi yapilmaistir.

Vatandasa yardim gorevleri:

Zabita Mudiirliigii olarak 2018 yili iginde ilgemizde yapilan sinavlarda okul cevrelerinde gerekli
onlemler alinarak, dgrencilerimizin sinavlarinin rahat bir ortamda gerceklestirilmesi saglanmistir. Ilcemize
yiiksek okul kayitlari i¢in gelen O6grencilerimize ulagim yardimi gergeklestirilmistir. Ayrica yolda kalan
vatandaslarimiz i¢in gerekli ¢aligmalar yiiriitilmiistiir.

Zabita Miidiirliigiince yapilan faaliyetler sonucunda;
Verilen igyeri agma Ruhsati: 306

Idari yaptirim tutanagi: 324

Ruhsat denetim raporu: 681

Tutanak: 221

Yazili ihtar: 1026

Yapilan denetim: 1414

Degerlendirilen dilekge: 185

Tebligat : 917

Miihiirleme islemi: 79

HalKla iliskiler ile ilgili ¢calismalar:

Zabata teskilatinin halkin i¢inden gelen ve halkin sorunlariyla belediyemizce ilk temast kuran birim
olarak vatandas memnuniyetinin en {ist seviyeye ¢ikartilmasi amaciyla personelimize giinliik halka iligkiler
ve iletisim konularinda miidiir ve amir pozisyonunda bulunan personelce egitim verilmistir. Her giin sabah
zabita personeli tarafindan esnaflarimiza gilinaydin ziyareti gerceklestirilmistir. Yapilan ¢alismalar
neticesinde Oncelikle personelimizin séyleminin olumlu yonde gelistigini ve bu sdylemin halkimizda
karsilik buldugunu gézlemlemekteyiz.

Aylik Gida Yardim Paketleri:

flgemiz merkezi ve mahallelerinde yasayan fakir ve muhtag kisilere Ramazan ayinda, Ramazan paketi olarak
2018 yilinda 1418 paket ve rutin olarak 4 ayda bir 46 paket olmak iizere toplamda 1464 paket gida yardimu
yapilmustir.

Odun Kémiir Yardimi:
llgemiz sinirlan i¢inde ikamet eden ve herhangi bir sosyal gilivencesi ve sabit geliri olmayan 369 aileye 5’er

cuval odun yardiminda bulunulmustur.

Giyim ve Egya Yardimi:



Miidiirliik ¢ercevesinde “Giymedigimizi giydirelim, Kullanmadigimizi kullandiralim” kampanyas1 baglatmis
olup, bu kampanya kapsaminda Belediyece agilan Sosyal Markette maddi durumu iyi olan vatandaslar tarafindan
ihtiyag fazlasi olarak getirdikleri giysiler, ev esyalar1 ve gocuk oyuncaklar1 gerekli temizlik ve bakimlar1 yapildiktan
sonra, haftanin Persembe giinleri sosyal marketin agilarak, ihtiya¢ sahibi vatandasin bizzat sosyal markete gelerek,
ihtiyac1 olan giysi veya ev esyasina ulasmasi saglanmistir. Ayrica; Sosyal Markette esya toplanabilmesi i¢in
ilgemizin ¢esitli yerlerine 2 adet toplama kutusu konmustur.

Cenaze Hizmetleri:

2018 yili icinde cenazesi olan 158 vatandaslarimiza, acili giinlerinde yalniz birakmamak adina cenaze
sahiplerine pide, ayran, ¢ay, seker gonderilmis, yeteri miktarda masa, sandalye temini yapilmis, cenazelerin defin
islemleri icin Belediyemizce ilani, yikama islemi ve nakli yapilarak, magdur ailelerin mezar kazimi, kefen, soba,
taziye cadiri, tugla ve tahta yardimi yapilmstir.

Yapilan Yardim Miktar:

- Toplam cenaze sayisi 1158

- Tugla sayisi :158 cenazeye 5280 adet,

- Tahta sayist :91 cenazeye

- Kefen sayist :90 cenazeye

- Taziye Cadin :47 cenaze evine kurulmustur.

- Pide sayis1 :10.885 adet,

- Ayran :16.530 adet,

- Cay :528 paket (1 kg)

- Seker :528 paket(750gr’lik)

- Soba :46 cenaze evine soba temini yapilmistir.

Yeni Evlenen Ciftlere Destek:
Yeni evlenen ciftlere bir yastikta kocasinlar deyiminden yola ¢ikarak 2018 yilinda 280 diigiin evi ziyaret
edilerek, 1 adet yastik hediye edilmistir.

Hastalara Destek Faaliyeti:

flgemizdeki saglik kurumlart ve evlerinde tedavi goren vatandaslar ziyaret edilmekte herhangi bir
ihtiyaclarmm olup olmadigi sorulmakta, varsa ihtiyaglarinin giderilmesine c¢alisilmakta, hastalarin moral ve
motivasyonunu saglamak, gonliinii almak amaci ile giizel bir ¢igek alinip, gotiiriilmektedir. 2018 yilinda toplam 175
hastaya cicek gotiiriilmiistiir.

Engellilere yonelik Faaliyetler:

flgemizde yasayan engelli vatandaslar tespit edilmekte, biirokratik islemlerinde yardimci olunmakta,
mahallelerimizde oturan sakat, spastik engelli, felgli, yardima muhtag¢ kisilere gerektiginde SYDV’dan,
Biiyiiksehirden ve Yardim Dernekleri ile igbirligi igerisinde tedavileri ve nakil islemlerine yardimci olunmakta,
ihtiyaglar1 giderilmekte olup, yil icinde 8 hastaya tekerlekli sandalye verilmistir.

Tamtim ,Turizm ve Etkinlik Calismalari:

2017 yilinda flgemizin tanitinm igin yaptigimiz ¢alismalar devam etmistir. Yerel ve ulusal basmn kuruluslari ile
gortsmeler yapilarak, il¢emizin tamitimi ve belediye ¢alismalarimiz hakkinda Bilgi paylasimi yapilmis, ilcemizde
yetisen tarim Uriinlerinin, dogal ve tarihi giizelliklerimizin ve sahip oldugumuz degerlerin tanitilmasi planlannus,
¢ekim yapmalari ve yayinlamalari saglanmistir. Ayrica, yurt iginden ve yurtdisindan ilgemizi ziyarete gelen gruplara
rehberlik konusunda yardimci olunmustur. halkimiz arasindaki kaynasmayi, dostlugu™ sevgiyi ve paylasim
duygusunu pekistirmek ilce ekonomisine belirli bir ivme kazandirmak ve bir karnaval coskusuyla vatandaglarimizi
gecici bir siirede olsa moral, motivasyon ve eglendirebilmek amaci ile festival, konser, vb etkinlikler diizenlenmistir.

Ayrica; ilgemizde yetisen tarim Uriinlerinin, dogal ve tarihi giizelliklerimizin ve sahip oldugumuz degerlerin
tanitilmas1 i¢in ulusal ve uluslararasi turizm fuarlarina yerel Sivil Toplum Kuruluslart ile birlikte katilim
saglanmigtir.

-11- 12 Mart 2018 tarihlerinde Ortaca Belediyesi ve Ilce Spor Miidiirliigii isbirligi ile tiirkiye bisiklet
Federasyonu MTB Cup maratonu yapildigi.

- 18 Mart 2018 giinii Belediyemiz Kiiltlir Park’ta Canakkale sehitlerimizi anma ve kutlama adina cesitli
etkinlikler yapilmustir.

- 21 Mart 2018 giinii Belediyemiz Kiiltiir Park’ta, Belediyemiz ve ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagl Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon okullar1 ile Dowm sendromu farkindaligini artirma giinti kutlanmstir.



- Bélgenin tanitimina katki saglamak amaci ile Belediyemiz ve Ilgce Spor Miidiirliigii isbirligi ile 22- 25 Mart
2018 tarihlerinde Tirkiye bisiklet Federasyonu Tiirkiye Sampiyonasi 3. Etap yol yarigsmalari yapilmistir.

- lyilik Agac1 Projesi kapsaminda, 7 Nisan 2018 tarihinde Belediyemiz ve Kent Konseyi Isbirligi ile Dalyan
Kanal temizligi etkinligi diizenlenmistir.

-16- 20 Nisan 2018 tarihlerinde Belediyemiz ve Mugla Sitki Kogman Universitesi igbirligi ile Turizm haftas
etkinlikleri kutlanmastir.

-Yine ilgenin tanitimi1 amaciyla 20- 23 Nisan 2018 ve 03- 06 Mayis 2018 tarihlerinde Belediyemiz ve
Kariayolu Dernegi isbirligi ile 1. Kariayolu Bisiklet Festivali diizenlenmistir.

-22- 25 Nisan 2018 tarihlerinde 2. Dalyan Sanat Festivali diizenlenmistir.

- 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminin anlam ve 6nemi, Belediye Kiiltiir Parkta cocuklara
resimle anlatild.

-26- 29 Nisan 2018 tarihlerinde Belediyemiz ve Ege Yolcu Dergisi isbirligi ile ilgemizin tanitimi igin
Anadolunun farkli illerinden gelen motosikletcilerle Motosiklet bahar senligi yapilmustir.

-28-29 Nisan 2018 tarihlerinde yine bélgenin tanitimi i¢in Belediyemiz, ilce Spor Miidiirliigii ve Dalyan
Tur. Tanitim Dernegi isbirligi ile Dalyan Uluslararast Yiizme yarigsmasi yapilmistir.

-04- 06 Mayis 2018 tarihlerinde Belediyemiz, kent Konseyi ve Hiirpedal Bisiklet ve Doga Sporlar1 Dernegi
isbirligi ile 4. Hiirpedal Ortaca Bisiklet Festivali diizenlenmistir.

- llgemizin tarim, turizm ve kiiltiirel degerlerini ulusal ve uluslar aras:1 diizeyde tanitilarak, deger kazanmast,
halkimiz arasindaki kaynagmay1, dostlugu, sevgiyi ve paylasim duygusunu pekistirmek, ilge ekonomisine belirli bir
ivme kazandirmak ve bir karnaval coskusuyla vatandaslarimizi gecici bir silirede olsa moral, motivasyon ve
eglendirebilmek amaci ile 07- 13 Mayis 2018 tarihleri arasinda 23. Ortaca Tarim Cevre ve Turizm Festivali
diizenlenmistir.

Her zamanki gibi kortej yiirliyiisii ile acilis1 yapilan Festivalimizin diger giinlerinde, iilke ¢capinda taninmis
sanat¢ilar ve yerel sanatgilarimizin katildigi konserler, yarigmalar gerceklestirilmis, unutulmaya yiliz tutmus
meslekler, ( kalaycilik, ahsap oyma, dokuma vs.) insanlara festivalde yeniden hatirlatilmusgtir.

- 10- 16 Mayis 2018 tarihlerinde, Engelliler Haftas1 etkinlikleri kapsaminda etkinlikler yapilmis olup,
Belediyemiz, Ozel Basaran Egitim ve Rehabilitasyon merkezi, Ortaca Cosku Ozel Egitim ve Kent Konseyi isbirligi
ile Kiltiir Park’ta engellilerin hayatin1 anlamak ve zorluklarin1 gérmek adina engelli parkuru diizenlendi.

-11- 13 Mayis 2018 tarihlerinde Belediyemiz ve Kariayolu Dernegi isbirligi ile ilgemiz Dalyan mahallesinde
sokak miizik etkinligi diizenlenmistir.

-12.05.2018 tarihinde Ortaca Kaymakamligi, Belediyemiz, Kent konseyi ve Ortaca Basaran Ozel Egitim
merkezi isbirligi ile engelli bireylere yonelik 3. Yoresel Halk Kiiltiirii gecesi diizenlenmistir.

-19 Mayis Genglik ve Spor Bayramui kutlama etkinlikleri kapsaminda, Belediye Kiiltiir Park’ta, Atatiirk ve
Genglik konulu sergi acilmig, 20.05.2018 giinii Belediyemiz ve Ege Yolcu Dergisi isbirligi ile dayanigma halk
piknigi diizenlenmistir.

-15.06.2018 giinii; Ramazan Bayrami Kutlama etkinlikleri kapsaminda Belediyemiz, Ilge Emniyet
Miidiirliigii, ilce Jandarma Komutanhig: isbirligi ile Sehit ve Gazi Aileleri ziyareti.

-1 Temmuz 2018 tarihinde Kabotaj ve Denizcilik Bayrami Kutlandi. Dalyan Merkezde yapilan etkinlikte bir

¢ok yarigma diizenlendi. Giiniin anlam ve 6nemini anlatan konugsmanin ardindan, Deniz sehitleri adina denize ¢igek
birakildi. Yarigmada dereceye girenlere cesitli hediyeler verildi.

-06- 08 Temmuz 2018 tarihlerinde Belediyemiz ve Hiirpedal Bisiklet ve doga Sporlar1 Dernegi isbirligi ile 2.
Hiirpedal Ortaca Kadinlar Bisiklet Festivali diizenlenmistir.



-30 Agustos Zafer Bayramu tiim iilkede oldugu gibi, ilgemizde de coskuyla kutlandi ve Biiylik Taarruz ve
sonuclarini anlatan sergi biiyiik ilgi gordii.

-3- 12 Agustos 2018 tarihlerinde Dalyan Mahallesinde Kitap Fuari diizenlendi.

-12- 14 Mayis 2018 tarihlerinde Belediyemiz, kent Konseyi ve Hiirpedal Bisiklet ve Doga Sporlar1 Dernegi
isbirligi ile 5. Hiirpedal Ortaca Bisiklet Festivali diizenlenmistir.

- 14 Ekim 2018 tarihlerinde Ata Sporumuz olan Yagl Giiresleri, bolgemizde geleneksel hale getirmek
amaciyla, Dalyan Stadinda gergeklestirilmistir.

- 29 Ekim 2018 Tarihlerinde ilgemizin tanitimi amagli Dalyan Caretta Run kosusu diizenlendi. Bir ¢ok
sporcunun katildig1 kosu biiytik ilgiyle karsilandi.

-29 Ekim 2018 Cumhuriyet Bayrami kutlamasi yapild.

-17- 23 Ekim 2018 tarihlerinde 2. Karia Bisiklet Turu Festivali diizenlenmistir.

-10 Kasim 2018 giinii Ulu Onder Atatiirk’{i anma programi diizenlendi.

-24 Kasim 2018 giinii Ogretmenler giinii kutlama programi ve sehit dgretmenler icin sergi diizenlendigi.

- Aralik ay1 yerli mali haftasi nedeniyle Belediyemiz Kiiltiir Park’ta yoremize has bir ¢ok ikramlarda
bulunularak, kutlama yapildi.

Kiitiiphane Hizmetleri;

Disaridan gelen okuyucularimiz, kiitiphanemiz iginde &diing disinda, ihtiyaglarini giderebilme hakkina
sahiptir. Tiim bu okuyucularimiza vermekte oldugumuz hizmetler asagida basliklar halinde toplanmustir.

-Basili yada elektronik bilgi kaynaklarini temin edilmistir.

-Bilgiye erisim hizli hale getirilmistir.

-Odiing verme ve iade isleri yiiriitiilmiistiir.

-Okuyuculara kullanici egitimi verilmistir.

-Raflarin ve okuma salonlar1 ihtiyaca gore diizenlenmistir.

-Yeni gelen yayinlar, okuyuculara elektronik ortamda duyurulmustur.

B/ 2- Performans Sonuclar1 Tablosu:
Niifusu 50.000’den asagi olan Belediyelerde stratejik plan yapilmadigindan, performans sonuglari tablosu
doldurulamamustir.

B/ 3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi:
2018 yili programina alinan biitiin yatirimlar eksiksiz yapilmis olup, Belediyemizin yatirim performansi
miilkemmele yakindir. Nakdi kaynaklarimiz itinali ve verimli sekilde kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklar1 olarak tiim personelimizin vatandasa yaklasimi iyi niyet, giiler yiiz, samimi duygu ve
herkese ayn1 mesafede yaklasimi ana ilkemizdir. Memur ve iscilerimiz bu anlayis i¢inde hareket etmektedirler.
Her birim, gorevinin geregi konularda mevcut birikimleri ile birlikte degisen mevzuata siiratli bir sekilde uyum
saglamakta, teknolojik kaynaklar verimli bir sekilde kullanilmaktadir.

B/ 4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

a) Yapilan Isler ve Proje Performansi:

2018 yili iginde koydugumuz hedef programlar gerceklestirilmis olup; iyi olduguna inandigimiz kurum
performansimzin  degerlendirilmesini saymn halkimiz  yapacaktir. Ayrica, Belediye Meclisimiz yapilan
faaliyetlerimizi oylayarak, gerekli goriisii vereceklerdir.

b) insan Kaynaklar (Personel) Performansi:

Genel anlamda degerlendirildiginde tiim personelimiz gdrevlerini en iyi sekilde ifa etmeye, isyeri disiplini ve
yasalar Olglisiinde halk memnuniyeti saglama ¢abasi i¢indedir. Tiim personelimiz hakkinda tutulan Yillik Performans
Cizelgesi ve Sicil Defteri performans degerlendirmesi olarak kurumumuzda dosyalanmaktadir.



B/ 5- Diger Hususlar:

Belediyecilik genis anlamda hizmette sinir olmayan, hi¢ bir hizmetin yeterli, kafi, gereksiz olarak
degerlendirilemeyecegi bir olgudur. En iyisini {iretmek ve en miikemmelini sunma cabasidir. Bunun i¢in daima
performansi yiiksek tutmak gerekliligi ka¢inilmazdir. Glinliimiiziin en 6nemli kavrami olan “ zaman” kavramini en
iyi, en verimli sekilde kullanmak ve degerlendirmek temel hedefimizdir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler:

- Ilgenin altyap: sorununun biiyiik dl¢iide giderilmis olmasi,

- Personelin, yetki ve sorumluluk bilinci ile galigmasi,

- Arag¢ parkimizin biitiin ¢esitleriyle zenginligi,

- Tim birim miidiirliiklerinin elektronik donanimi ve bilgisayar aginin kurulmus olmasi,

- Kent Konseyi bilincinin gelismis olmasit ve yogun katilimin saglanmast,

- Kamu kurum ve kuruluslari- sivil toplum kuruluslari, muhtarlarimiz ile dayanisma ve koordine
birlikteligimiz.

- Tlgenin jeopolitik yapisi, konumu ve var olan zenginlikleri ile Diinyada ve iilkemizdeki muhtelif
olumsuzluklardan yipratic1 derecede etkilenmemesi.

B- Zayifliklar:

- EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) nin tam anlamu ile oturtulmamis olmasi,

- Birimlerin Dijital Arsiv- Birim ve kurum arsivi uygulamalarina gegmemis olmasi, mevcut teknik
personelin yetersizligi,

- 6360 Sayili Yasa ile genisleyen ilge sinir1 ve hizla artan yeni yerlesimler neticesi, teknik ve personel
yetersizliginden, bilhassa yeni ingaat ruhsatlari, yap1 kullanma izinlerinde birikimlerin olmasi.

- Bagsta nikah salonu olmak iizere, sosyal donati alanlar1 ve sosyal tesislerin yetersizligi,

C- Degerlendirme:
Belediyelerce {iretilen toplumsal odakli projelere siyasi fark gdzetilmeksizin ilgili Bakanlik ve Fonlardan
yeterli destek saglanmalidir.

V- ONERI VE TEDBIRLER:

1- Ilgede Sosyal Tesis ve Sosyal Alan yetersizligi cok biiyiik 6lciide hissedilmektedir. 21. Yiizyil
Tiirkiyesinde bu eksiklerimiz bizleri iizmektedir. Oncelikle ilgemize yakisan bir toplant1 ve konferans salonu, nikah
salonu, sinema ve tiyatro salonu, ¢ocuk oyun salonlari1 ve parklar, yesil alanlar, piknik alanlari, biitge imkanlar1 ve
imar durumuna gore ivedilikle agilmali, halkimizin hizmetine sunulmalidir.

2- Dalyan ve Sarigerme yollarimizin bir kismi, Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan sicak asfalt yapilip, bir
kismindaki kaldirimlar; yaya yiiriiylisii ve bisiklet yollar1 olarak diizenlenmekle beraber, Biiyiiksehir Belediyesi yetki
alanindaki diger cadde ve bulvarlarin da en kisa siirede tiim donanimlar ile birlikte diizenlemelerinin yapilmasi
saglanmalidir.

3- Genglerimizi dijital bagimliliktan kurtarmak, tiretkenlige ve toplumsal duyarliliklara yoneltmek amaci ile
iiretime ve igsizlige yonelik pratik projeler iiretilmeli, proje ortaklarina maddi ve manevi destek verilmelidir.

4-Ilgemizin en énemli sorunlarindan olan park sorununun giderilmesi saglanmalidir.

Hasan KARACELIK
Belediye Bagkani



Mali Hizmetler Birim Y oneticisinin Beyant

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu
kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2018 y1l1 Faaliyet Raporunun * III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ali Thsan DURAN
Mali Hizmetler Mudiiri



Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamildigim ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine

iligkin yeterli giivenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

Hasan KARACELIK
Belediye Bagkani



