2015 YILI
BASKANLIK FAALIYET RAPORU
SUNUS KONUSMASI

Degerli ORTACA ’lilar, Saygideger Meclis Uyeleri;

Ortaca Belediye Baskani ve yonetimi olarak 2. Donemimizin, 2. nci yilint geride birakmis
bulunuyoruz. 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve 5393 Sayili Belediye Yasasinin ilgili hiikiimleri
uyarinca hazirlanan, 2015 yil1 “ IDARI FAALIYET RAPORU” 2015 yilin1 kapsayacak sekilde hazirlanip,
siz degerli tiyelerin takdirlerinize ve sevgili Ortacali hemserilerimizin bilgilerine sunulmustur.

Sevgili Dostlarim; yaptiklarimizla Oviiniip, yapamadiklarimiza kilif aramanin pesinde degilim.
Yaptiklarimiz Belediye olarak yapmamiz gereken ve imkanlarimizin elverdigi sosyal Belediyecilik gorevi,
yapamadiklarimiz imkansizliklarin, yeni olusumlarin verdigi sikintilardan kaynaklanan olumsuzluklardir.
2. ci Donem Belediye Baskanligi hedeflerimin i¢inde biiyiik oranda altyap1 sorunlarini ¢dziimlemis il¢enin,
Sosyal donati ve biitiin iistyapt sorunlarim1 ¢oziimlemekti. Hedef programimiza emin adimlarla, yere
saglam basarak ilerliyoruz. Mugla Biiyiiksehir Belediyesi ile 6360 Sayili Yasa kapsaminda paylasilan yetki
ve sorumluluklar neticesi Biiyiiksehir sorumluluguna verilen Ortaca- Dalyan ve Ortaca Sarigerme
yollarinin sicak asfalt yapilmasi ig¢in tiim c¢alismalar tamamlanmis, s6z konusu yollar 2016 yatirim
programina alinarak yil icinde sicak asfalt yapimi tamamlanacaktir. Yine 2016 yili yol 1slah ¢alismalar
icerisinde bircok mahallemize ait ana arter niteligindeki yollarin asfaltlama g¢aligmalarinin bitirilmesi
hedeflenmektedir. Belediyemiz yetkisi igindeki bugiine kadar asfaltlayamadigimiz biitiin yollarimiz da bir
program dahilinde insallah 2016 yil1 i¢inde tamamui asfaltlanacaktir. Halkimizin ve bilhassa genglerimizin
spor kiiltiirlinii gelistirmek ve buna bagl olarak saglikli bir nesil yetistirmek diisiincesi ile her birinin kesif
bedeli yaklasik 75-80 milyon degerinde bir¢ok mahallemize semt spor sahalarinin yapimina hep beraber
sahitlik edecek, bu toplumsal gelismeye ortak olacagiz. Imar planimizdaki biitiin park, yesil alan ve yollar
oncelik ve ihtiya¢ planlamasi1 déhilinde acilacak, halkimizin nefes alabilecegi, oyunlar oynanabilecegi
alanlar yaratilacaktir.

Degerli ORTACALTlar, Sayg1 deger tiyeler;
Gizel ilgemizde giilen gozler, mutlu, huzurlu yiizler, baris ve kardeslik i¢inde, demokrasinin tiim

nimetlerini paylasarak, 6ziimseyerek hep beraber mutlu bir sekilde yasamak dilegiyle, hepinize en derin
sevgi ve saygilarimi sunuyorum. 05 /04/ 2016

Hasan KARACELIK
Belediye Bagkan
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MUGLA iLi
ORTACA BELEDIYESI
2015 YILI FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER:

A- Misyon ve Vizyonumuz:

Misyon: Ortaca Belediyesinin Misyonu, Ortaca’da yasayan tiim bireyleri ve yasadigi ¢evreyi hedef alarak
nitelikli personeli ile Kanunlarin vermis oldugu yetki ¢ercevesinde adil, kaliteli ve hizli bir bigimde hizmetlerini
halkin istifadesine sunmaktir.

Misyon Belediyenin kisiligi, kimligi, varlik nedenidir.

Vizyon: Vizyon; yonetim ve kurum ¢alisanlar ile birlikte yetki, sorumluluk ve beraber iiretmek ilkesi
cergevesinde huzurlu ve adil bir ortamda hizmetlerin sunulmasi, her kesime, her bolgeye esit mesafede, halki ile
barisik bir Ortaca ve ORTACA BELEDIYESI yaratmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluklart; 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesi ile ayn1 yasanin
15.maddesinde agik ve net olarak belirtilmistir.

Gorev ve sorumluluklar, 5393 Sayili Yasanin 14 ncii maddesinin ( a ve b) fikralarinda,

a) Imar, kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghgi, temizlik, zabita, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; agaglandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik
ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir Belediyeleri ile niifusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar
i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimim yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii
amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt igi ve yurt disi miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. 4562 sayili Organize Sanayi

Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Yetki ve imtiyazlar1 ise, 15 nci maddenin a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, k, 1, m, n, o, p, 1 fikralar ile diizenlenmistir.
Bunun yaninda; 2886, 4734, 657, 4857, 1608, 5018, 2464, 3194, 2872, 2559, 6301, 3122, 6183. vs. gibi bir¢cok
kanunla direkt veya dolayli olarak ilgilidir. Her ne kadar yetki, gérev ve sorumluluklar, 5393 Sayil1 Belediye Yasasi
ile belirlenmis olsa da, bu yetki ve sorumluluklar kullanilirken yukarida sayilan ve bunlarin harici bir¢cok kanun
hiikiimlerine uymak zorundadir.

llgili yasalarda yetki-gorev ve sorumluluklart belirlenen Belediyeler kurumsal yapi olarak ta yetki- gorev ve
sorumluluklar1 paylagmustir.

BELEDIYE BASKANI : Idarenin basidir. 5 yilda bir halk tarafindan segilir.

MECLIS : Halk tarafindan secilir. Yetkili karar orgamidir.

ENCUMEN: Belediyenin niifusuna gore secilmis Meclis Uyeleri arasindan 1 y1l siireyle secilmis 2 iiye ile
Mali Hizmet Birim Amiri ve Belediye Baskaninca Birim Amirleri arasindan segecegi iiyelerden olusur ve kanunlarla



kendisine verilen gorevleri ifa eder. Ayrica, Daire Mudiirleri, Seflikler, Amirlikler, Teknik Personel, Saglik Personeli
ve yeteri kadar alt hizmet grubu memurlar ile is¢iler Belediyenin genel yapisini olusturur.

Her kadro yasa ve yonetmeliklerle, Belediyeye verilen gorevleri kendi bransi i¢inde gorev olarak kabul eder
ve yapar. Alt hizmet grubu temsil ettigi Amirlik, Seflik ya da Miidiirlerden sorumlu olup; Seflikler ilgili
Miidiirliiklerden, Amirler ve Miidiirler ise Belediye Bagkanindan sorumludur.

C- Idareye iliskin Bilgiler:

Ortaca Belediye Bagkanliginda 2015 donemi igin;
- Bagkan Yardimcisi (Meclis)

- Bagkan Yardimcist (Memur)

- Yazi Isleri Miidiirliigii,

- Mali Hizmetler Midiirlagi

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi,

- Fen Isleri Miidiirliigii,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,

- Temizlik Isleri Miidiirliigii,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

- Zabita Miidiirligd,

- Destek Hizmetler Midiirliigi,

- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii,

- Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirliigi,

- Kiitiiphane Mudiirligi,

- Park Bah¢e Miidiirliigii,

- Yap1 Kontrol Miidiirliigi,

- Bilgi Islem Miidiirliigii harcama birimleri olusturulmus.

C/ 1- Fiziksel Yap:

Belediyemiz; Atatiirk Bulvari {izerinde (kuzey 500 m2 taban alanli, bodrum-zemin ve I. Kattan olusmus bir
idari bina igine yerlesmis olup, Idari binamizin bodrum kat1 s1§mak ve arsiv olarak kullanilmakta olup, zemin katta;

- Danisma,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,

- Bagkan Yardimcisi,

- Arsiv,

- Fen Isleri Servisi,

- Fen lsleri Miidiirliig,

- Yap1 Kontrol Miidiirligii,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

- Emlak - Ilan Reklam, CTV, kiralar, para cezalar1 ve benzeri Belediye Gelirlerinin takip edildigi
Servisler ve arsiv bulunmaktadir. Gorev yapilan odalar her servis igin miistakil olup, yeterli oda donanimi
yapilmustir.

I. KAT’ ta ise,

- Bagkanlik Makam Odast,

- Bagkan Yardimcisit odasi.

- Baskanlik Sekreteri,

- Yazi Isl. Miidiirii Makam Odas1

- Mali Hizmetler Miidiirii Makam Odas1

- Destek Hizmetleri Miidiiri,

- Genel Tahsilat odas,

- Bilgi islem odasi,

- Mali Hizmetler Sefi,

- Arsiv,

- Yazi Isleri Sefi,

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii,

- Zabita Midiirliigii, (Zabita Ruhsat vs.)

Ayrica; Belediye Idari Bina disi, Terzialiler Mah. Serifnaz Basoglu Sok. 1 Nolu ishani Binasi 2. Katta Nikah
Salonu, Beskdprii Mah. Garaj icinde Merkez Zabita Amirligi biirosu,
-Dalyan Mabhallesi (kordonda) Dalyan Zabita Amirligi biirosu,



-Dalyan Mabhallesi Sehit Jandarma Ast. Remzi Avci Cad. lizeri No: 1 deki binada 1 adet Nikah biirosu
bulunmakta olup, mevcut hizmet binamiz dogu-bati uzantisinda insa edilmis, oda yerlesimleri ara hol’le ayrilan
giiney-kuzey cephesi seklinde ayr1 ayri odalardan olugsmakta olup,

Belediye ara¢ parki Atatiirk Bulvari {izeri sanayi Sitesi karsisinda kapali bir mekandadir.

C/ 2- Orgiit Yapist:

- Baskan : Hasan KARACELIK

- Meclis : Bagkanla beraber 16 iiyeden olusur. (Partilere gore dagilimu
Bel. Bsk.ile birlikte CHP 10, MHP 4, AKP 2,

- Enciimen : Hasan KARACELIK (Bel. Bsk. CHP) Uye Cafer EROL(CHP),

Uye Serpil KOC (CHP), Yazi isl. Miidiirii, Mali Hizmetler Miidiirii,
Ayrica, Belediye Meclisi kendi aralarinda Thtisas Komisyonlar1 olusturmustur.

Ihtisas Komisyonlar1: Gérev siiresi yasada ongoriildiigii sekilde siyasi parti gruplarinin iiye sayisina gore
secilen ihtisas komisyonlart;

- Imar Komisyonu,

- Plan ve Biitge Komisyonu,

- Denetim Komisyonu,

- Cevre Komisyonu olarak kurulmustur. Ayrica Belediyemizde;

- Baskan Yardimcist (Meclis)

- Baskan yardimcisi (Memur)

- Yaz lsleri Miidiirliigi,

- Mali Hizmetler Midiirligi,

- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii,

- Fen lsleri Miidiirliigii,

- Imar ve Sehircilik Miidiirliigi,

- Temizlik Isleri Miidiirliigii,

- Zabita Midurligi,

- Destek Hizmetleri Mudiirliigii,

- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii,

- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

- Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi,

- Park Bah¢e Midiirliigi,

- Yap1 Kontrol Midiirliigi,

- Bilgi islem Miidiirliigii,

- Kiitiiphane Miidiirliigii hizmet birimleri olarak gorev yapmakta olup, 2015
Yilinda toplam 46 adet memur personelin;

1 adedi Baskan Yardimcisi

4 adedi Yaz Isleri Miidiirliigiinde,

1 adedi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde,

7 adedi Mali Hizmetler Miidiirliigiinde,

5 adedi Imar ve Sehircilik Miid.

2 adedi Fen Isleri Miidiirliigiinde,

18 adedi Zabita Miudiirligi

1 adet Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

1 adet Park-Bahge Miidiirliigiinde,

2 adedi Kiitiiphane Midiirliigiinde

1 adedi Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde,

1 adedi isletme ve Istirakler Miidiirliigiinde,

1 adedi Yap1 Kontrol Miidiirliigiinde,

1 adedi Kadin ve Aile Politikalar Midiirliigiinde ve ayrica;

1 adet Temizlik Isleri Miidiirliigiinde (Tam zamanh s6zlesmeli),

1 adet imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde (Tam zamanh sbzlesmeli)

1 adedi Hukuk islerinde (kismi zamanh sozlesmeli olarak gorev yapmaktadir.
2015 yili iginde 66 adet kadrolu is¢i ¢aligmustir.

Iscilerimiz;

e Ustabas1 (insaat, sucu, tamirci) 5 adet,



e Usta 7 adet,

o sci 24 adet,

o Asci 1 adet,

e Operator 8 adet,

e Yagcl 1 adet,

o Sofor 18 adet,

e Temizlik Is¢isi 2 adet olmak iizere toplam is¢i sayimiz 66 dir.

Personel istihdami 657 Sayili Yasa, 4857 Sayili is Kanunu ile diger mevzuat hiikiimlerine gore yapilmakta
olup, toplam 46 adet Memurun; 12 si Tiim-Bel- Sendikasina, 33’1 Yerel Sendikasina iiye, 1 adet Bagkan Yardimcist
Sendikasiz, 2 adet Tam Zamanli Sézlesmeli personelin Tiim Yerel Sendikasina ve is¢ilerimizden 66 adedi Belediye
Is Sendikasna iiyedir.

C/ 3: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemiz hizla gelisen bilgi teknolojisine paralel olarak tiim birimlerini bilgisayar agi ile donatmus,
internet baglantis1 yapilmistir. Servisler arasi koordinasyonun saglanmasi i¢cin merkezi santral sistemi mevcut olup,
birim sorumlularinin telefonu sehir i¢i ve sehir disi goriigmelere agiktir. Zabita teskilatimizda telsiz sistemi
donatilmig, halkimizin belediyemize daha g¢abuk ulasabilmesi igin ortaca zabita @ hotmail.com, e-mail
www.ortaca.bel.tr. Hatlarimiz ile Alo 153 Zabita hattiniz siirekli agiktir. flge sinirlarinin tamaminda telsiz Anons
sistemi faal durumda olup, 225 adet alic1, 15 adet verici ile en ufak ayrintilardan vatandasimiz haberdar olmaktadir.
Uydu verici sistemlerimizle ulusal ve 6zel biitiin TV kanallar1 halkimiza izlettirilmektedir. Personelimizin miisterek
cep telefonu hatt1 ile bir birlerine daha cabuk ulagsmalari icin gerekli donanim kurulmustur. Yasa ve mevzuat
degisiklikleri giincel olarak basin, yayin ve internet ortaminda takip edilmektedir.

C/ 4: insan Kaynaklar:
Faaliyet donemi i¢inde Ortaca Belediyesinde 657 Sayil1 yasaya tabii olarak,

GIH  : 34 adet,
THS 11 adet,
YH : 1 adet olmak tizere toplam 46 adet personel istihdam edilmistir.

Yine ayn1 donem i¢inde 66 adet isci personel ¢alistirilmustir.
657 Sayili yasaya tabii olarak istihdam edilen memur kadrolarinin servis dagilima;
1- Yaz Isleri Miidiirliigii;

- Mudir 1
- Sef 1
- Memur 2

2- Mali Hizmetler Miidiirliigii;

- Midiir 1
- Sef 2
- Memur 1
- Tahsildar 3
3- Fen Isleri Miidiirliigii;

- Midiir 1
- Tekniker 1

4-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii;
- Miidiir 1
Teknisyen 1
Tekniker 3

5- Zabita Miidiirligii;
- Midiir

- Amir

- Komiser

- Komiser Yardimcisi
- Zabita Memuru

- Memur
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6- insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
- Miidiir 1

7- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

- Memur 1

8- Kiitiiphane Miidiirliigii;
- Mudir 1
- Memur 1

9- Isletme ve Istirakler Miidiirliigii;

- Midir 1
10-Destek Hizmetleri Miidiirliigii
- Midir 1

11- Park Bahc¢e Miidiirliigii

-Miidiir 1
12- Yap1 Kontrol Miidiirliigii
- Midiir 1

13- Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
- Midir 1

-14-Baskan Yardimcihigi (Memur)
- Baskan Yardimcisi 1

- Sozlesmeli Personel:

- 2015 Yilinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde 1 adet (Tam Zamanli Sozlesmeli Harita Teknikeri)
- 2015 Yilinda Temizlik sleri Miidiirliigiinde 1 adet (Tam zamanli Sézlesmeli Cevre Miihendisi)

- 2015 Yilinda Hukuk Islerinde 1 adet (Kismi Zamanli Sdzlesmeli Avukat) calistirilmaktadir.

4857 Sayili Is yasasina gore istihdam edilen isgilerin NORM Kadroya gore is
Kolu dagilim ise,

e  Ustabas1 (Insaat, sucu, tamirci,) 5 adet,
e Usta 7 adet,
o sci 24 adet,
e Asci 1 adet,
e Operator 8 adet,
e Yagci 1 adet,
o Sofor 18 adet,
Temizlik Iscisi 2 adet,
657 Sayil1 Yasaya tabi ¢alisan personelin 6grenim durumlari itibari ile dagilim;
- Lisans (Fakiilte) 11 adet,
- Yiiksekokul mez.(2 yillik) 15 adet,
- Lise ve dengi okul 13 adet,
- [k gretim 2 adet,
- [lkokul 5 adet,
Isci statiisiinde ¢alisan personelin 6grenim durumlart itibari ile dagilimu;
- Yiiksekokul mezunu 2 adet,
- Lise ve dengi okul 23 adet,
- Ortaokul mezunu 7 adet,
- {lkokul mezunu 34 adet,

Memur ve is¢ilerimiz periyodik araliklarla hizmet i¢i egitime tabii tutulmakta, gorevlerini ilgilendiren konularda
halkla iligkiler, vatandas yaklagimi, sosyal ve beceri miinasebetleri hususunda egitim verilmektedir.

C/ 5: Sunulan Hizmetler:
2015 y1l1 faaliyet doneminde her birim yetki ve gorevi dahilinde asagida belirtilen



faaliyetleri ifa etmistir.

A) Yaz Isleri Miidiirliigii:

Yaz Isleri Miidiirliigii birimi faaliyet donemi icinde;

- 53 adet Meclis Karari,

- 621 adet Enciimen Karari,

- 2741 adet Gelen Yazi kaydi yapilmis olup, birimlere tasnifi saglandi.

- 396 adet Giden Yazi yazildi.

- 314 adet Evlenme Akdi yapildi.

Alman meclis kararlar1 usuliine uygun olarak yasa cercevesinde, Kaymakamlik Makaminin bilgisine
sunulmus, birer sureti Meclis Uyelerine verilmis ve halkimizin gérecegi sekilde ilan panosuna asilmis ve internet
ortaminda yayimlanmistir.

B) insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii;

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii birim faaliyet donemi icinde;

- Belediyede calisan tiim personelin sevk, idare ve denetimleri 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857
Sayili Is Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, ydnetmelik ve tiiziik geregi; 6zliik- sicil dosyalari, izinleri, disiplin,
emeklilik, hasta sevk ve intibak islemleri ilgili birim Midiirligi tarafindan yapilmistir.

C) Mali Hizmetler Miidiirliigi;

Tgili birimin gorevi, Belediye alacak ve bor¢larinin takibi, ddenek dengesinin
Kontrolii, yapilan harcamalarin ve elde edilen gelirlerin yasalara uygunlugunun
saglanmasidir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ¢ergevesi i¢inde biitge denkliginin saglanip, hazirlanan performans
Olciitleri dahilinde hedef performansin gerceklesmesini ve meydana gelen sapmalar hususunda gerekli ¢alismalari
yapilmustir.

C) Fen Isleri Miidiirliigii+ Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Fen Isleri Birimi Imar ve Ingaat olmak iizere 2 ana konu iizerinde gérevlerini ifa eder. imar; Belediyenin 5
yillik Kalkinma Imar Programinin 3194 Sayili Yasalar cercevesinde uygulanmasini, insaat birimi ise, yine yasa
yonetmelikler gercevesinde insaat ruhsati, rutin kontroller ve Yap1 Kullanma izinlerini tanzim eder. Bu baglamda;

iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNCE
IMAR DURUM BELGESI

2015 YILINDA 225 ADET

- Halktan ve Resmi kurumlardan 10 adet imar plan degisikligine iliskin dilekge alinmis olup, imar
Komisyonunda goriisiilerek, 8 adedi uygun goriilmiis olup, tadilat ¢izimleri Mugla Biiyiiksehir Belediyesine onaya
sunularak, imar plan degisikligi tamamlanmustir.

-2015 yili iginde 45 adet ifraz, 26 adet yola terk, 39 adet tevhit, 2 adet gegit hakki ve 4 adet yoldan ihdas

dosyasi talepleri alinmig ve karara baglanmistir.

-flgemiz Dalyan Mah. kuzey kisminda kalan 26 hektarlik alanda imar planinda Bag- Bahge alaninda iken Cevre ve
Sehircilik Bakanligi ile yapilan protokol dogrultusunda, jeolojik ve jeoteknik etiitleri yapilmis, imar plan1 degisikligi
revizyonu igin ilgili Bakanliktan onay beklenmektedir. 25.000.00.-TL si ¢evre ve Sehircilik Bakanligindan olmak
lizere toplam 40.828.00.-TL harcama gerceklestirilmistir.

Yine;
FEN iSLERi MUDURLUGUNCE YAPI RUHSATLARI VE YAPI KULLANMA iZiN
BELGELERI

Yap1 Ruhsati 277 ADET
2015 YILINDA Yap1 Kullanma Izin Belgesi 265 ADET
TOPLAM 542 ADET

D) Zabita Miidiirliigii,
Belediye Zabitasi, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 51 nci maddesine gore ilgenin nizam ve intizamini, sithhat
ve huzurunu temin, muhafaza etmek ve Yonetmelik dogrultusunda Belediye Baskani ve Enclimeninin emirlerini



tatbik etmek, Belediye sucu isleyenleri tespit edip, cezalandirmak ve yetkili organlarin verdigi cezalarin infazini
saglamak, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarinin ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore vatandaslara en kisa siirede
verilmesi ile gorevli olup, Belediyenin diger birimlerine ait kendisini ilgilendiren mevzuatin gereklerini yapmakla
gorevlendirilmis, tiniformali direkt Belediye Baskanina bagli kolluk birimidir.

Zabita Mudiirliigii, bu yetki ve gorevi ¢ercevesinde faaliyet donemi i¢inde;

2015 YILI ICINDE
Sthhi Isyeri Acma Ruhsati 334 adet,
Gayri Sihhi Isyeri Agma Ruhsati 48 adet,
Konaklama tesisi 34 adet,
Internet Cafe Ruhsati 5 adet,
Kahvehane Ruhsati 8 adet,
Lunapark 2 adet,
TOPLAM 431 adet.

ve Tiiketici haklar1 komisyonu, internet Cafelerin denetimi, Spor tesislerinin denetimi, Asayis denetimi, Sigara
icilmesi yasak olan yerlerin denetlenmesi, Kaymakamlik Makami oluru ile isyerlerinin siireli ve siiresiz olarak
miihiirlenmesi, Kiiltiir sanat eserlerinin korunmasi ve Turizm isletmelerinin denetlenmesi ve gida {iretim yerlerinin
denetlenmesi, siiriicii kurslarinin denetlenmesi, Yed-i emin li otopark denetim komisyonlari i¢in gorevlendirmelerin
yerine getirildigi.

G- Temizlik Isleri Miidiirliigii

Miidiirliik olarak hizmet yaparken hizmette ve kalitede Oncli belediye olma ilkesinden hareketle ilce
halkimizin huzur, giiven, refah ve saglikli bir ¢evre igersinde yasamasinin saglanmasi, ¢evre - insan sagliginin
korunmasinda ve 6nlenmesinde koruyucu hekimlik gorevi iistlenen Miidiirliigiimiiz hi¢ araliksiz 7 giin 24 saat gorev
yapmaktadir.

flge sinirlarimiz dahilinde tiim cadde ve sokaklardan giinliik olarak toplanan ¢opler ilgemize ortalama 7 km.
mesafede bulunan Biiyiiksehir Belediyesine ait Kat1 Atik Depolama Tesisine nakledilmektedir. Tiim mahallelerimiz
genelinde elle ve aracla yapilan toplama, siipiirme, yikama ve dezenfeksiyon hizmetleri yine hi¢ araliksiz devam
etmektedir.

2015 yilinda toplanan ¢&p miktari :14.522.92 ton.

I-Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

5393 Sayili Yasa cercevesinde, Sosyal ve kiiltiirel hizmetler, yetiskin egitimi, toplum hizmetleri alaninda her
tirli etkinlikleri gerceklestirerek, ilge halkinin egitsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve ekonomik gelisimine katki
saglayan faaliyetler yiiriitmek. Yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda tistiin basar1 gosteren veya derce alan sporculara
Belediye Meclis karariyla 6diil vermektedir.

C/ 6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Yonetimin basi, Belediye Bagkanidir. Belediye Baskan1 Gorev- Yetki ve
Sorumluluklari, 5393 Sayili Yasanin 42 nci maddesi geregi ilgili personele, yazili emir
ile devretmistir.

MUDURLUKLER: Belediye Baskanindan sonra, Belediyenin II nci Derecede yonetim sorumlularidir.
Yasalar geregi, gorev olarak verilmis hizmetlerin ifas1 ile mahiyetindeki personelin sevk ve idaresinden sorumludur.

AMIRLIKLER VE SEFLIKLER: Miidiirliiklerden sonra gelen alt birimlerdir.

ALT PERSONEL: Sefliklere; Amirlere veya Miidiirliiklere bagli olarak ¢alisan ve gorevleri, Belediyeciligin
gereklerini icerecek sekilde belirlenmis personeldir. Caligmalarindan 1. Derecede Sicil Amirleri yetkili ve
sorumludur. I¢ kontrol sistemi kurum icinde kendiliginden olusmustur. Birim Miidiirliikleri ve Amirlikleri
mahiyetindeki personeli hizmet i¢i egitime tabii tutmak, performans olgiitlerini hazirlamak ve yil sonun da Sicil
dosyalarint doldurmakla sorumludur.

Belediye Baskani, periyodik araliklarla yapmis oldugu kurum igi denetimlerde personelde tespit ettigi
noksanliklar ilgili birim sorumlusuna, birim sorumluluklarindaki eksiklikleri ise, Sicil Raporlarinda belirtir.



I¢ kontrol sisteminin bir baska olusumu olan ve 5393 Sayili Yasanin 24 ncii maddesi ile olusturulan Ihtisas
Komisyonlarindan “ Denetim Komisyonudur”.Denetim komisyonu, Belediyemize ait gelir ve giderleri ayrintilari ile
kalem- kalem inceleyerek, gerekli raporu hazirlar ve Belediye Meclisine sunar. Ayrica imar komisyonu Kesin Hesap
ve Biit¢ce Komisyonu gorev alani i¢indeki konular hakkinda rapor hazirlayarak, Meclisin bilgisine sunarlar.

D/ Diger Hususlar:

Ortaca Belediyesi, “ Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlara Dair Yo6netmelik” hiikiimlerine gore, C-8 Belediye Grubunda yer almakta olup, C-8 grubundaki tahsis
edilen memur ve is¢i kadrolarimiz birimlerin olugmasi igin yeterli hale gelmistir. Yeni diizenleme ile Belediye
Meclisine verilen Kadro Iptal ve ihdas yetkileri dahilinde, yeterli eleman istihdam etme olanagmmuz olacak olup,
bunun neticesinde kalifiyeli ve yeter sayida personelle Belediyemizce verilen hizmetler, daha etkin ve verimli olarak
sunulacak, vatandas memnuniyeti arttirilacaktir.

I1- AMAC VE HEDEFLER:

A- Idarenin Amac ve Hedefleri:

AMAC: Ortaca Belediyesinin amaci; Ortaca’nin sosyal- kiiltlirel ekonomik ve fiziksel kalkinmasina tiim alt
ve list yap1 sorunlarini ¢dzerek, planl bir sekilde biliylimesine, yarinlara biitiin bu degerlerini koruyarak ve geliserck
devretmesine katilime1 ve esitlik¢i bir yonetim anlayisi ile acik, seffaf, giivenilir ve hesap verilebilir bir olusum
icinde herkesin “Ben Ortaca’liyim ve orada yastyorum” diyebilecegi suyu- havasi, denizi- giinesi, kisacasi dogasi,
cevresi bozulmamis bir kent yaratmaktir.

HEDEF:
- Kent i¢indeki diizenlenmemis muhtelif cadde, sokak ve bulvarlardaki kaldirimlari
diizenlemek, parke dosemek.
- Altyap1 caligmalari nedeni ile bozulan yollarda 6ncelik sirasina gore asfalt yada parke dosemek .
- Toplum endeksli projeler tiretip, issiz genglerimize istihdam yaratmak.
- Cok Amacli Kiiltiir Sitesi Insaatina baglamak.
- Imar planinda terki yapilmis muhtelif yesil alan- park- yol vb. sosyal
alanlarin diizenlemelerini yapmak.

B- Temel Politika ve anelikler:
TEMEL POLITIKA: Ilgenin sorunlarinin, yasalarin verdigi yetki, imtiyaz ve gorev
anlayisi iginde sivil toplum igbirligiyle 6ncelik sirasina gore bir program dahilinde ¢dziimlenmesidir.

ONCELIKLER:
Ortaca’nin fiziki yapist ve ozellikleri gozetilerek, etkin ve verimli hizmet anlayis1 ig¢inde insan ve yerel
kaynaklarimizi vatandaslarimizin hizmetine sunulmasinda bazi 6ncelikler belirlenmistir.

Bu kapsamda;
- Agik, seffaf, hesap verilebilir, giivenilir, katilimei, esitlik¢i bir yonetim anlayisi iginde, sevgi, hos gorii ve

giiler ylizle herkese esit mesafede hizmet sunmak.

- Hedef programin uygulanabilmesi ve yatirimlarin zamaninda sunulabilmesi
i¢in kaynaklarimizin israf edilmeden etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi, kaynaklarin siirekliliginin saglanmasi.

- Yapilan ve yapilacak hizmetlerin giinii birlik ¢dziimlerden 6teye, uzun vadeli
ve kalic1 olmasina yonelik ¢caligmalar yapmak.

- Halkimizin istek ve sikayetlerinin en kisa siirede giderilmesine yonelik
haberlesme ve ulagim ag1 kurmak.

- Yerel sorunlarimizi paylagmak ve sorunlarin ¢ozlimiinde katilimciligr saglamak
amaciyla sivil toplum orgiitleri ile koordinasyon i¢inde ¢alismak.

- Kiiltiirel degerlerimizi, sosyal yapimizi, ¢evre yapimizi ve dogal



Kaynaklarimizi koruyarak, bunlart en saglikli sekilde gelecek nesillere tasiyacak politikalar iiretmek ve hayata
gecirmek.

- Glinlimiiziin 6ncelikli sorunlarindan en 6nemlisi olan issizligi azaltmak veya
tamamen onlemek amaci ile meslek edindirme kurslari diizenlemek, bilhassa ev hanimlarimiza yonelik “Beceri
Kazandirma” programlarimi uygulayarak, ilgemiz ve ulusal ekonomimize katki saglamak amaciyla caligmalar
yapmak.

- Sosyal yasanti standardimiz1 yiikseltmek i¢in 6ziirlii gocuk, yetiskin ve
yaslilarimiza yonelik sosyal tesisler kurmak.

- Belediye Kanununun 6ncelikli hedefi olan mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaglarimizi karsilamak igin, biitge imkanlarimiz dahilinde gerekli biitiin caligmalar1 yapmak.

C- Diger Hususlar:

Halkimizin ¢ok iyi bir degerlendirici raparator oldugu bilinciyle hak ettigi hizmetleri,
tim kamu kurum ve kuruluslari, merkezi yonetimin proje ve kaynak destegi, sivil toplum orgiitleri ile miisterek
hareketle kalic1 ¢oziimler iireterek, halkimizin huzur, giiven ve refahini saglamak.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER:
A- Mali Bilgiler:
A/l -Biitce ve Uygulama sonuglari:

2015 YILI GELIiR BUTCESI

NEVi BUTCE GERCEKLESEN GELIR
01 VERGI GELIRI 7.250.000.00 6.963.088.46

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 2.084.500.00 1.855.571.60

04 BAGIS VEYARDIMLAR 377.000.00 60.841.00

05 DIGER GELIRLER 11.184.500.00 14.332.661.92

06 SERMAYE GELIRLERI 118.000.00 124.932.52

08 ALACAKLARDAN TAHSILAT 1.000.00 0.00

09 RED VE IADELER (-) -15.000.00 0.00

2015 Mali Y1l Biitgesi 21.000.000.00.-TL olarak belirlendigi, 21.000.000.00.- TL. Gelir, 2015 Mali Y1l
Biitce Ek Odenek 3.500.000.00.-TL ile birlikte 24.500.000.00.- TL Gider olarak harcamlmistir.

Gelir Biitcesinin Miifredati:

GELIRLER TOPLAM TAHSILAT
TAHAKKUK

Bina Vergisi 2.885.682.43 2.743.618.85

Arsa Vergisi 749.914.90 578.394.41

Arazi Vergisi 248.628.45 184.861.21

Cevre Temizlik Vergisi 872.082.95 455.196.42




Haberlesme Vergisi 19.156.25 19.156.25
Elektrik ve Hava Gaz. Vergisi 994.950.41 994.950.41
Eglence Vergisi 124.758.43 34.334.98
Yangin Sigorta Ver. 27.18 27.18

[lan ve Reklam Ver. 311.569.44 203.471.96
Bina Insaat harci 463.476.89 463.476.89
Isgal Harci 1.197.873.78 809.975.55
Isyeri Agma iz. Harc 86.316.00 86.316.00
Tatil Giin. Cal. Ruh. Harc1 163.688.68 64.935.70
Yap1 Kul. izn. Harci 14.972.78 14.972.78
Diger Harglar 317.677.64 309.484.17
Kaldirilan Vergi atiklar 5.70 5.70
Sartname, Bas. Evrak,Form Sat. Geliri | 199.602.97 191.116.48
Diger Degerli Kagit bedelleri 30.373.17 30.373.17
Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 200.00 200.00
Ekonomik Hiz. 11.Ge. 10.000.00 10.000.00
Kiil. Hiz.I1.Gelir 347.431.96 347.431.96
Ulastirma Hiz.I1.Gel. 15.652.12 15.652.12
Diger Hizmet Gel. 309.123.13 130.002.45
Ecrimisil Geliri 15.352.29 18.657.19
Sosyal Tes.Kira Gel. 15.075.00 15.075.00
Kiiltiir Amagli Tes. Kira Gelirleri 940.65 940.65
Diger Tas. Kira Geliri 1.402.913.27 1.032.996.17
Tasmir Kira Geliri 2.400.00 2.400.00
Diger Ces. Tesebbiis ve Miilkiyet Gel |293.076.75 52.231.41
Kurumlardan Al. Bagis ve Yardimlar |26.701.00 26.701.00
Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar | 34.140.00 34.140.00
Mevduat Faizleri 60.358.19 60.358.19
Merkezi Idare Vergi Gel. Al.Pay. 13.290.360.10 13.290.360.10
Cevre Tem.Vergisinden Al.Pay 266.208.63 266.208.63




Yol Harc. Katilma Pay1 34.391.38 34.391.38
Diger Harcamalara Kat.Pay1 12.895.46 10.659.50
Maden isl.Al.Pay 7.264.96- 7.264.96
Diger Idari Para Cezalar1 805.897.75 169.186.94
Vergi ve Amme Al.Ge.Cez. 36.441.22 36.441.22
6552 SK. kapsaminda TUFE/UFE |16.782.77 8.788.85
tutari

6552 S.K. Kapsaminda Katsay:1 Tutar1 | 8.910.75 4.082.31
Diger Vergi Cezalari 390.458.70 313766.22
Zamanmda Odenmeyen Ucret Gel. |60.740.24 60.740.24
Almacak Gecikme Zamlar1

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para|1.850.01 1.850.01
cezalari.

[rat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar | 24.460.00 24.460.00
Para Farklar 14.070.15 12.762.19
Kisilerden Alacaklar 24.258.56 24.258.56
Yukarida  Tanimlanmayan  Diger|7.117.32 7.082.62
Cesitli Gelirler

Arsa Satislari 124.932.52 124.932.52

GAYRIMENKULLERIN DEGERLERI:
Arazi ve Arsalar
Yollar, Parklar ve Kopriiler
Hizmet Binalari, Is Han1 ve Ibadet Yerleri

2.231.917.77.-TL

. 26.467.811.75.-TL

1.106.432.43.-TL

Tasitlar 2.195.570.37.-TL
2015 YILI GIiDER BUTCE

NEVi GERCEKLESEN GIDER BUTCESI
PERSONEL GIDERLERI 6.466.725.13

SOSYAL GUV. KUR. PRIM GIDERI 1.139.499.21

MAL VE HIZMET ALIMI 7.193.677.02

FAiZ GIDERLERI 224.223.20

CARI TRANSFERLER 6.291.645.06

SERMAYE GIDERLERI 2.047.290.01




TOPLAM

23.363.059.63

2015 Mali yilinda Tahmini Gider Biit¢esi 23.363.059.63 .-TL olarak belirlenmistir.

A/2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar:
Gider Biitcesinin Miifredati:

GIDER BUTCESI ' )
ACIKLAM Biitge lle Verilen | Ek Odenek
Odenek
Ozel Kalem Miidiirliigii 548.200.00 0.00
Insan Kay. Ve Egitim Miidiirligii 6.168.700.00 1.323.000.00
Destek Hizmetleri Miidiirliigi 36.500.00 65.000.00
Yaz Isleri Miidiirliigii 67.500.00 0.00
Mali Hizmetler Miidiirligi 6.590.500.00 1.565.000.00
Zabita Midirligi 265.000.00 0.00
Temizlik isleri Miidiirliigii 1.927.500.00 170.000.00
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii 642.000.00 200.000.00
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 1.101.500.00 177.000.00
Fen Isleri Miidiirliigii 3.535.600.00 0.00
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii 27.000.00 0.00
Bilgi Islem Miidiirliigii 54.000.00 0.00
Kiitiiphane Midirligi 36.000.00 0.00
21.000.000.00.-TL |3.500.000.00
TOPLAM 24.500.000.00

A- OZEL KALEM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alimi1 131.816.87
Cari Transferler 632.504.54
B-INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri

Personel Giderleri

6.466.725.13




Sos. Guv. Kurumu Prim Gid 1.139.499.21
Mal ve Hizmet Alimi 301.227.57
Cari Transferler 205.882.58

C- DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biit¢ce Gideri
Mal ve Hizmet Alimu 482.326.55
D- YAZI iSLERi MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet AlL.Gid. 32.255.20
E- MALi HIZMETLER MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet AlL.Gid. 852.171.89
Cari Transferler 5.406.540.80
Sermaye Giderleri 62.297.01
F- ZABITA MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biit¢ce Gideri
Mal ve Hiz. Al.Giderleri 133.390.20
Sermaye Giderleri 23.008.85
G- TEMIZLIiK ISLERi MUDURLUGU
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 2.054.483.08
Sermaye Giderleri 59.200.03
H- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU)
Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 718.657.92




Cari Transferler 46.717.14

Sermaye Giderleri 475.00

I- IMAR MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 718.657.92
Sermaye Giderleri 165.439.83

i- FEN iSLERi MUDURLUGU
Karayolu

Harcama Kalemi Biitce Gideri

-Karayolu Insaat isleri ve Hizmetleri

Mal ve Hiz. Al. Giderleri 607.996.36
Faiz Giderleri 224.223.20
Sermaye Giderleri 1.473.649.18

-Iskan isleri ve Hizmetleri

J- ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 659.50

K- KUTUPHANE MUDURLUGU

Harcama Kalemi Biitce Gideri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.305.00

A/3 —Mali Denetim Sonuclari:
Belediyemizin 2015 yil1 igin gelir- giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin Mali
Denetimi, Belediye Denetim Komisyonunca; 18.01.2016 tarihinde baslamis olup, 29.03.2016 tarihinde sona ermistir.



Hazirlanan RAPOR Nisan 2016 da Meclis Baskanligina sunularak, Meclis bilgilendirilecektir.

2015 yili denetiminde; Onceki teftis ve sonuglart — Biitce-Gelir ve gider ayrintilari; Vergi Gelirlerinde
tahakkuk ve tahsilat oranlari, vergi dis1 gelirlerde tahsilatin nev’i ve miktari, yardim ve fonlardan elde edilen gelirler
ayr1 ayri incelenmistir. Gelir tarifelerine uyulup, uyulmadig1 biitgcede belirtilen gelir unsurlar1 haricinde tahsilat
yapilip, yapilmadigi giderlerin diizenli ve yerel dl¢iiler icinde yapilip, yapilmadigi aylik mizanlar ve kesin hesap ile
tahsilat fisleri ve makbuzlan irsaliyeler, verile emirleri ve ihale dosyalar1 ayrintilart ile incelenmis, ddenek tistii
harcamalar olup, olmadig1 hususunda tespitler yapilmustir.

A/4- Diger Hususlar:
2015 Mali yilinda 23.337.095.50.-TL gelir yapilmis, 23.363.059.63.-TL gider olarak harcanilmistir.
Personel harcamalarinin biitgeye orani; gergeklesen gider 6.466.725.13.-TL, Gelire oran1 % 26.25°dir.

2015 Mali yilinda Belediyemizin 2014 yili kesin hesabi diizenlenmis; 2016 yili biitcesi hazirlanmistir. I ve
dis denetim sonucu; Gelirlerimizin Biitgede belirtilen hedefler dogrultusunda ve yasal zemin i¢inde tahsil edildigi,
giderlerimizin de yine yasal zemin i¢inde ve ddenek iistli hi¢bir harcama olmadan ve kisi borcuna (Eshas Zimmeti)
yaratacak bir usulsiizliik yaratmadan yapildig tespit edilmistir.

Sonug olarak; Belediyemizin personeline, kamu kurum ve kuruluslarina, kisilere olan &demeleri diizenli
sekilde yapilmakta, Belediye gelirlerinden kurumlara ayrilan yasal paylar siiresi i¢inde gonderilmektedir. Higbir
borcumuzdan dolay1 icralik, mahkemelik olmayip, borcumuz olmadigindan tahkime ya da taksitlendirmeye
gidilmemistir.

B- PERFORMANS BiLGIiLERI:
B/1 FAALIYET VE PROJE BiLGIiLERI:

[lgemiz mevcut uygulama imar plan1 1880 hektarlik alan1 kapsamakta olup, 1/100.000 &lcekli Aydin, Mugla,
Denizli Planlama Bolgesi Cevre diizeni plan1 09.03.2011 tarihinde Cevre Bakanliginca onaylanmis bulunmaktadir.
Onaylanan 1/100.000 Olgekli Cevre Diizeni Plam ¢ercevesinde Mugla Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilmakta
olan 1/25000 Olgekli Cevre Diizeni Planinin yapim calismalari bitirilmistir.

2015 yihi igerisinde vatandaslarca yapilan imar durum belgesi talepleri dogrultusunda ticari alan ve konut
bolgeleri olmak tizere 225 adet imar durum belgesi diizenlenmis olup, Halktan ve Resmi kurumlardan 10 adet imar
plan degisikligine iliskin dilekge almmus olup, Imar Komisyonunda goriisiilerek, 8 adedi uygun goriilmiis olup,
tadilat ¢izimleri Mugla Biiyliksehir Belediyesine onaya sunularak, imar plan degisikligi tamamlanmistir.

-2015 yilt iginde 45 adet ifraz, 26 adet yola terk, 39 adet tevhit, 2 adet gegit hakki ve 4 adet yoldan ihdas
dosyasi talepleri alinmis ve karara baglanmustir.

-Ilgemiz Dalyan Mah. kuzey kisminda kalan 26 hektarlik alanda imar planinda Bag- Bahge alaninda iken Cevre ve
Sehircilik Bakanligi ile yapilan protokol dogrultusunda, jeolojik ve jeoteknik etiitleri yapilmis, imar plani degisikligi
revizyonu i¢in ilgili Bakanliktan onay beklenmektedir. 25.000.00.-TL si ¢evre ve Sehircilik Bakanligindan olmak
lizere toplam 40.828.00.-TL harcama gerceklestirilmistir.

3194 Sayili imar Kanunu ve planl alanlar Imar Yonetmeligi cergevesinde modern sehircilik anlayist
icerisinde yasanabilir, sosyal, kiiltiirel, ticari ve toplumsal ihtiyaglara cevap verir duruma getirilmeye ¢alisilmaktadir.

Yeni Acilan Yollarda Levha Calismalari:
Vatandaslarin kolayca yollarini kullanma, posta iletilerini alabilmeleri i¢in yeni agilan yollarda ve tahrip olan sokak
levhalarinin yenilenmesi yapilmis ve bina numaralari giincellenmistir.

Yol Diizenleme Calismalari:
2015 yili iginde ilgemize bagli tiim mahalleleri kapsayacak sekilde yaklasik 197.318 m2 lik (44.84 km’lik)

asfalt yapimi1 ve yeni agilan yollar igin stabilize malzeme olarak KDV dahil 1.343.060,06 TL °‘lik harcama
yapilmstir.



Tek Tabakah Bitiimlii Sathi Kaplama:

Bitlimlii sathi kaplama isleri Belediyemiz ekip ve ekipmanlarinca yapilmaktadir. Asfaltlama ¢alismalarinda 1
adet Toprak Silindiri, 1 adet Babil silindiri, 1 adet Greyder, 1 adet Kazici-Yiikleyici, 1 adet Asfalt Kombi Araci, 1
adet Arasoz, 2 Adet Kamyon ve 9 adet vasifli Personel gorev yapmaktadir.

2015 Mali yilinda; 01.06.2015 tarihinden, 31.10.2015 tarihine kadar 4 ay boyunca;

Cayli Mahallesi = 18.354.50 m2
Dikmekavak Mahallesi = 6.675m2
Yerbelen Mahallesi = 1.096 m2
Fevziye Mahallesi = 10.205 m2
Atatiirk Mahallesi = 5.953m2
Bahgelievler Mahallesi = 4.692 m2
Beskopri Mahallesi = 3.650 m2
Terzialiler Mahallesi = 1.200 m2
Dalakli Mahallesi = 3.500 m2
Cumhuriyet Mahallesi =12.344 m2
Karaburun Mahallesi = 6.982.5 m2
Arikbas1 Mahallesi = 2.425m2
Eksiliyurt Mahallesi = 2.382m2
Golbas1 Mahallesi = 9.160 m2
Kemaliye Mahallesi = 1.486 m2
Derekdy Mahallesi = 2.235m2
Yesilyurt Mahalesi =10.585 m2
Mergenli Mahallesi =14.875 m2
Gilizelyurt Mahallesi =12.309 m2
Akinct Mahallesi = 6.980 m2
Okgular Mahallesi =13.150 m2
Eskikdy Mabhallesi =10.850 m2
Dalyan Mahallesi = 25.844 m2
Gokbel Mahallesi =10.384 m2

Olmak tizere toplam 197.318 m2°lik, 44.84 km’lik asfalt yapim isi igin;
Filler+ micir 402.942.08.-TL
Asfalt iiriinii 473.895.53.-TL

Nakliye 33.791.00.-TL
Personel 167.859.45.-TL
Makine maliyeti =206.091.72.-TL’lik harcama gergeklestirilmistir.

Parke tas1 Kaplama :

2015 Mali yilinda; Terzialiler Mahallesi Papatya Sokakta 1600 m2, Karaburun Mahallesi 522 Sokakta 2500
m2, 523 Sokakta 1800 m2, 557 Sokakta 400 m2, Dalyan Mahallesi Maras Caddesinin tamirinde 900 m2, Kahveci
Tahsin Sokakta 500 m2, Osmanagalar Sokakta 1100 m2, Kiydan sokakta 300 m2 parke tas1 doseme isi yapilmistir.
muhtelif cadde ve sokaklarin diizenlenmesinde kullanilmak {izere toplam 15.000 M2, 8 cm kalinliginda kilitli
beton parke tasi ve muhtelif ebatlarda beton biiz alim ihalesi yapilmig, ihalenin alim miktar1 kapatilmadigi i¢in
alimlar devam etmektedir. Beton parke tasi ve biliz alim isleri i¢in toplam KDV dahil 150.596.00.- TL 6deme
yapilmustir.

Yap1 Ruhsati ve Yap1 Kullanma izin Belgeleri.

2015 yili igerisinde vatandaslarca yapilan taleplere istinaden 277 adet toplamda 183.039.73 m2 yap1 ruhsati
ve 265 adet toplamda 92.166.38 m2 yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmistir.

Yapi Tatil Zapti:
2015 yili i¢inde, muhtelif mahallelerdeki uygunsuz yapilarla ilgili 20 adet yapi tatil zapti diizenlenmis olup,
toplam 493.912.18.TL ceza uygulanmustir.

Muhtelif insaat Isleri Yapilmasi:

2015 Mali yilinda; kiiciik olcekli insaat isleri, siva, boya ve tadilat islerinde kullanilmak iizere muhtelif
malzemeler (beton, seramik, boya, demir profil, elektrik ve tesisat malzemesi vs.) satin alinmig ve KDV dahil
560.060.24.- TL harcama yapilmistir.



Mubhtelif Yardimci Personel Hizmeti:

2015 Mali yilinda; Belediyemiz Fen Isleri biriminde calistirilmak iizere; Is artisiyla toplam 13 adet
yardime1 personel calistirilmis maliyeti KDV dahil 415.118.82.-TL, Temizlik Isleri Biriminde toplam 49 adet
yardimci personel calistirilmis olup maliyeti KDV dahil 1.623.163.28.-TL, Destek Hizmetleri biriminde toplam 18
adet yardimci personel calistirilmis olup maliyeti KDV dahil 580.405.43 .-TL, imar ve Sehircilik biriminde 15
yardimei personel calistirilmis olup maliyeti KDV dahil 514.770.76.-TL, insan Kaynaklar1 ve Egitim Biriminde 9
adet yardimer personel calistirilmig olup maliyeti KDV dahil 322.180.30.-TL ve Mali Hizmetler biriminde 15
yardimci personel galistirilmis olup maliyeti KDV dahil 491.483.16 .-TL, toplam 119 yardimci personelin; {icret
O6demesi, SSK primleri, vergi, resim, harc, 6zel gider indirimlerinden dogan vergi farki 6demesi, issizlik sigortasi
kesintisi, kidem ve ihbar tazminatlari dahil yiikleniciye KDV dahil 3.947.121.75.-TL 6deme yapilmustir.

Akaryakit Alimi:

2015 Mali yilinda; Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglari, asfalt plenti ve diger geregleri i¢in
231.371 It. Motorin (Pro Dizel), 24.473 Motorin (Euro Dizel) vel4.997 It. Benzin alinmustir. Yiiklenici firmaya
KDV ve fiyat farklar1 dahil toplam 946.588.40.- TL 6deme yapilmustir.

Teminat Kredi Odemesi:
[ller Bankas1 Genel miidiirliigiine 2015 mali y1l1 icerisinde 194.816.76.-TL kredi 6demesi yapilmustir.

Is Makineleri, Hizmet Araclar1 ve Ekipmanlari:
2015 Mali yilinda; Zabita hizmetlerinde kullanilmak iizere 2 adet Fiat doblo binek ara¢ alinmis olup, KDV
dahil 95.000.-TL 6deme gergeklestirilmis, ayrica Hyundai marka 1997 model arag¢ hibe edilmistir.

Is Makinas1 ve Hizmet Araclar Kiralanmas::
2015 Mali yilinda; Belediye hizmetlerinde calistirilmak iizere iZMIiR TUPRAS tan asfalt nakliyesi igin,
nakliye hizmeti alinmistir. Bu hizmet i¢cin KDV dahil toplam 32.105.16.-TL harcama yapilmustir.

Hizmet Araclar1 Bakim ve Onarim Giderleri :
2015 Mali yilinda; Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglar1 ve diger gerecleri bakim ve
onarimlar1, muhtelif yedek parga alimlar1 yaptirilmis olup, KDV dahil 375.754.04.-TL harcama yapilmistir.

Rotmix (asfalt yamasi) Giderleri:
2015 Mali yilinda; mubhtelif cadde ve sokaklarin yapilan tek kat sathi kaplama asfaltlarin bakiminda
kullanilmak iizere toplam KDV dahil 100.844.95.-TL harcama yapilmugtir.

Araclarin Vize ve Sigorta Giderleri:
2015 Mali Yilinda; Belediyemize ait hizmet araglarmin vize ve sigorta isleri i¢in toplam 24.055.99.-TL
harcama yapilmistir.

Cop Toplama ve Nakli:
Giindiiz 6 adet Sikistirmali Cop Kamyonu Gece; 2 Adet Sikistirmali Cop Kamyonu ile evsel nitelikli atiklar
toplanmakta, Biiyiiksehir Belediyesi Kat1 Atik Deponi Alanina nakledilmektedir.

1 adet New Holland marka traktér ve 1 adet Fiat traktorler ile bahge ve insaat atiklari toplanmakta ve
Belediye Meclisince belirlenen dokiim alanina dokiilmektedir.

Temizlik hizmetleri 2 ekip sefi, 13 sofor, 32 atik toplama isgisi, ile toplam 47 personel ile yiiriitiilmektedir.
2015 temizlik hizmetleri toplam yaklasik maliyeti KDV dahil 2.072.469.70.-TL olarak
gerceklesmistir.

2015 YILINDA TOPLANAN COP MIKTARI: 14.522.92 ton dur.
AYLARA GORE 2015 YILI KATI ATIK DOKUM MiKTARLARI

YILI OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN  TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK

2015  1.077.98 891.52 930.70 990.04 1.244.44 1.356.60 1.495.82 1.555.26 144114 1331  1.091.44 1.116.98

Cadde ve Sokaklarin Siipiiriilmesi:
Ilgemizin belirlenmis cadde ve sokaklar1 giinliik olarak 13 siipiirgeci personel, 1 hamarat siipiirme araci ile



Temizligi yapilmaktadir. Belediyemiz ve tim mahallelerimizde temizlik seferberligi projesi kapsaminda temizlik
hizmetlerine halk destegi kazandirilmaya ¢alisilmistir. Ayrica kenar mahallelerimizde haftada bir olmak {izere genel
temizlik yapilmigtir. Bunlarin haricinde resmi binalar, okullar, ibadethanelerden gelen talepler dogrultusunda
temizlik hizmeti sunulmustur.

Cop Konteyneri Tamir, Bakim ve Onarimi:

Cop konteyniri tamir ve bakimlar1 Midiirliik personelince ve Mudiirliik ekipmanlart ile
yerinde yapilmustir. Gerekli durumlarda belediyemiz kademesinden destek alinmistir. Yaklagik 150 adet galvanizli
konteynerearin teker tamiri ve yamasi yapilmistir. 20 adet 120 It.’lik plastik ¢op kovasinin ve 10 adet 204 1t’lik
plastik ¢6p kovasinin eriyen tabani galvanizli sag ile kaplatilmistir.

Cop Konteyneri Yikanmasi:

Temizlik hizmetlerinde kullanilmakta olan ¢6p konteynerler aylik periyotlar halinde yikanmig ve
dezenfekte edilmistir. 3 adet temizlik aracinda montajli olan temizleyici ekipman ile ¢ars1 merkezinde bulunan
konteynirlar haftada iki, kenar mahallelerimizde bulunan konteynerler haftada 1 olmak tizere yikinmig ve dezenfekte
edilmistir. 2015 yili igerisinde konteynirlardan kaynakli koku ve sinek sikayeti minimum diizeye ¢ekilmistir.

Cop Konteyneri Dagitimi:
2015 yihi iginde 112 adet 400’liik galvanizli konteynir alinmistir. Yeni konteynerler merkeze, merkezdeki
konteynerler diger mahallelere dagitilmugtur.

Cadde ve Sokaklarin Makine ile Siipiiriilmesi

[lgemiz cadde ve sokaklar1 kaldirim ve refiij kenarlar1 Miidiirliik envanterinde bulunan
Traktorle ¢ekilir hamarat siipiirme araciyla siipliriilmiistiir. Carst merkezindeki sokaklar haftada bir makine ile
stipiirilmistiir.

Bahce ve Insaat Atiklarinin alinmasi:

[lgemiz sinirlar1 igerisinde olusan bahge ve insaat atiklar1 ayr1 olarak toplanmakta ve dokiim
Sahasina dokiilmektedir. Bu calismalar1 1 Massey Ferguson traktor kepce, 1 New Holland marka traktér, 1 BMC
kamyon ve 3 sofor personel,l is¢i personel ile yiiriitilmekte olup, gerekli durumlarda diger birim miidiirliiklerinden
ekipman ve personel destegi almmustir. Insaat atiklari ve bahge atiklari haftada bir tiim mahallelerimizden
toplanmustir.

Park ve Bahgeler Birimi:

Park ve bahgeler biriminde 1 adet Massey Ferguson Traktor, 1 adet Fiat Traktor, 2 adet traktor ile gekilir
sulama tankeri hizmetleri yiiriitilmustiir.

Park ve bahgeler biriminde kullanilmakta olan malzeme ve ekipman 3 adet Motorlu testere, 7 adet
motorlu tirpan, 1 adet elektrikli, 1 adet benzinli ¢it budama motoru, 2 adet benzinli motorlu ¢apa makinesi, 2 adet
sicak sisleme, 1 adet soguk sisleme, ULV ilaglama makinesi,4 adet ¢im bigme makinasi ile hizmet verilmistir.
Park ve Bahgeler Biriminde 1 adet sofor, 1 adet ekip sefi, 16 adet is¢i olmak tizere toplam 18 park ve bahge
personeli hizmet vermektedir.

Mevcut Park ve Bahcelerin Bakim onarimi ¢evre diizenlemesi:
Belediyemiz ¢ocuk oyun parklari, merkez mezarligi, piknik alanlari, cadde ve bulvarlarin yesil alanlari,
ve diger yesil alanlarda park ve bahgeler birimi; diizenli olarak ekim, budama, bigme, giibreleme g¢alismalari
yapmistir.
Ilgemizin daha giizel ve estetik bir gériiniime kavusmast icin 6zellikle merkezi bolgelerdeki
Meydan, Cadde ve bulvarlarimizin mevsimlik ¢igeklendirmeleri yapilmustir.

Cocuk Oyun Gruplar:

flgemiz siirlar1 icinde bulunan 49 adet cocuk oyun alam bulunmaktadir. Mevcut cocuk oyun parklarinin
kum alanlar1 temizlenmis ilave kumlama yapilmistir. Cocuk oyun parklari iginde bulunan yabani ot temizlikleri
yapilmistir. Bahgelievler Mahallesi 5. Sokakta bulunan basketbol sahasina salincak, tahterevalli ve spor aletleri
konulmustur. Eksigi olan parklara salincak takviyesi yapilmistir. Tamirat gereken durumlarda Belediyemiz kademe
birimi ile birlikte gerekli tamirat ¢alismalar1 yapilmistir.

Park ve bahgelerin sulanmasi:

Belediyemiz park ve yesil alanlari, yaz baslangici olan Mayis ayi itibari ile diizenli olarak
sulanmistir. Bu ¢aligmalarda fiziki durumu uygun olan park ve bahgelerimizde damlama sulamaya gegilerek is¢ilik
ve enerji tasarrufu saglanmstir.



Park ve Bahgelerimizin sulanmasinda 2 adet traktor ile ¢ekilir su tankeri kullanilmaktadir.

Mevsimlik ve Kalier Cicek Dikimleri:

[lgemizin cadde ve sokaklarmin daha diizenli ve giizel bir gériiniime kavusmasi icin Belediyemiz serasinda
3000 adet ¢ali begonvil, 3000 adet Benjamin agaci, 3000 adet deep purple begonvil, 3200 adet bodur giil, 2000 adet
bodur zakkum ¢eliklemesi yapilmistir. Biiyiiksehir Belediyesinden alinan 3000 adet hercai menekse parklara ve
yesil alanlara dikilmistir.

Cevre Yonetim Birimi:

Ambalaj Atiklarimin Kontrolii

24.08.2011 Tarih ve 28035 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Ambalaj Atiklarinin
Kontrolii Yonetmeligi” kapsaminda, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri1 toplanilmasi calismalari, 22.08.2012
tarihine kadar yiirtitilmustiir.

Bu tarihten sonra ambalaj atiklarinin toplanmasi, ayrilmasi ve geri kazanim/geri doniigiim sistemine
kazandirilmas: konusunda Belediyemiz, Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan lisansh KAR GERI DONUSUM
SAN.TIC. LTD.Sirketi ile protokol yapilmistir.

[limizin Biiyiiksehir olmasindan sonra onayli olan “Atik Y&netim Planimiz” revize edilerek, Bakanliga
gonderilmistir.

2015 yili iginde lisansli firma ile geri doniisiime kazandirilan atik miktarlari karigik ambalaj atigi asagiya
cikarilmagtir.

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii:

19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige giren “ Bitkisel Atik Yaglarmn
Kontrolii Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ergevesinde, Ortaca ilgesinde bitkisel atik yag toplama faaliyetlerini yliriiten
lisansl kurulustan alinan bilgiye gore;

2015 yilinda toplanan bitkisel atik yag miktar1;28.940 kg’dir.

Bitkisel atik yaglar, lisansli toplama firmalarinca toplanarak, geri doniisiim/ geri kazanmim ve bertaraf
tesislerine gonderilmekte, sonrasinda ise biyodizele donistirilmektedir.

Atik Pillerin Kontrolii:

31.08.2004 Tarih ve 25569 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Atik Pillerin Kontrolii
Yonetmeligi” hiikiimleri cercevesinde, atik piller ayr1 olarak toplanarak bertaraf tesislerine gonderilmistir. Bu
gergevede tiim okullara, resmi kurumlara ve aligveris noktalarina, Belediyemiz tarafindan, atik pil toplama kutulari
yerlestirilmistir.

2015 yilinda toplanan atik pil miktari; 240 kg. dir.

Omriinii Tamamlamis Arac¢ Lastiklerinin Kontrolii:

29.12.2009 Tarih ve 27448 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Omriinii Tamamlamis
Lastiklerin Kontrolii Yo6netmeligi” hiikiimleri ¢er¢evesinde, ilgemizde olusan atik arag lastikleri, diger atiklardan ayri
olarak toplanmis ve doniisiim/bertaraf tesislerine gonderilmistir. Omriinii tamamlamis lastiklerin ayr1 toplanarak
bertaraf tesislerine gonderilmesi neticesinde, ilcemizde kontrolsiiz bir sekilde etrafa atilarak c¢evre kirliligi
olusturmasi yine kontrolsiiz bir sekilde yakilarak hava kirliligi olusturmasi Onlenmis, lastiklerin diizenli ¢op
depolama alanlarinda yer isgal etmesi, diizenli ¢c6p depolama alanlarina nakliyesi esnasinda olusan yakit tiikketim
maliyeti Onlenmistir. Ayrica lastiklerin igerisinde biriken su birikintisinde larva olugmasi 6nlenmistir.

2015 yilinda bertaraf tesislerine gonderilen lastik miktar1; 8.600 adettir.

Tibbi Atiklarin Kontrolii:

22.07.2005 Tarih ve 25883 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirlige giren “Tibbi Atiklarin Kontrolii
Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde, tibbi atiklar, diger atiklardan ayri olarak toplanip, Denizli ilindeki Tibbi Atik
Sterilizasyon tesisine gonderilmektedir.

2015 yilinda Sterilizasyon Tesisine gonderilen tibbi atik miktari; 23.606.32.- kg.

Giiriiltii Yonetimi:

04.06.2010 Tarih ve 27601 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren, “Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Cevresel Etki
Degerlendirmesi izin ve Denetim Genel Miidiirliigii'niin 14.11.2012 Tarihli yazisiyla, Cevresel Giiriiltiiniin
Yonetimi ile ilgili olarak belediyemize yetki devri yapilmstir.

2015 yilinda, ilgemizde bulunan ve ¢evresel giiriiltiiye neden olan isletmelere rutin denetimler yapilmistir.



Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi:

Belediyemize telefon, e-posta veya dogrudan dilekge ile intikal eden muhtelif sikayetler ve kamu kurum ve
kuruluslarinca talep edilen bilgi ve rapor talepleri ile ilgili;

2015 yilinda, Belediyemize 65 adet sikayet basvurusu yapilmis olup, cevabi gerektirenlere goriis yazisi
yazilmistir.

Kaldirim Isgalleri ile ilgili Cahsmalar:

Belediye Zabita Yonetmeligi ve Ortaca Belediyesi Zabita Talimatlart dogrultusunda kaldirimlarin;
yayalarimizin ve engellilerimizin kullanimina ayrilmis alanlar oldugu bilinci esnafimizda olugsmustur. Kaldirimlarda
sar1 ¢izgi uygulamasi yapilarak, esnaflarin kaldinm iggali sinirlandirilmis  olup, ekiplerimiz kaldinm isgalleri
konusunda giinliik olarak denetimler yapilmistir.

Gida Ureten ve Satan isyerleri Denetimi:

flgemizde gida iiretimi olarak faaliyet gosteren isyerlerinin personel hijyeni, ekipman hijyeni, fiziksel
sartlari, fiyat etiketleri, son kullanma tarihleri denetlenmis olup, isyeri ile ilgili bulunan eksikliklerin giderilmesi
saglanmistir. Bu is ile ilgili yapilan ¢aligmalarda yaklasik 500 isyeri denetlenmistir. Yapilan denetimler sonucunda
gida ve satan igyeri gida iireten ve satan igyeri sahipleri ve ¢alisanlarinda hijyen bilinci olusturulmustur.

Umuma Acik Eglence Yerlerinin Denetimi:

[lgemiz sinirlar iginde faaliyet gosteren eglence yerleri; Emniyet ve Jandarma ile ortak denetlenmis, eglence
yerlerinden kaynakli giiriiltii sikayetleri aninda degerlendirilmis, Giiriilti sikayetlerinin daha etkin bir sekilde
denetlenmesi amaciyla 4 personel A2 giiriiltii 6l¢iim yetki belgeli personel ile giiriiltii 6l¢timleri gergeklestirilmistir.

Hanutculuk ve Tesrifatcihkla Miicadele:

Ozellikle Dalyan ve Sarigerme Mahallelerine gelen misafirlere rahatsizlik veren hanutculuk yapan kisiler ile
kolluk giicleri ortak calismalar yapmus, 6zellikle Dalyan mahallesinde yapilan siki ¢aligmalar sonucu hanutguluk %
70 oraninda azaltilmgtir.

Pazar Yeri Calismalari:

llgemiz Ortaca merkez pazari, Dalyan pazari ve Sarigerme pazarlarinda nizam intizam saglanmus,
vatandaglarimizin rahat alig veris yapabilmesi amaciyla gerekli Onlemler alinmistir. Pazaryeri Yonetmeligi
kapsaminda yer tahsisleri Enciimen Kararina doniistiiriilmiis, pazarci tanitim kartlar1 diizenlenerek, dagitimi
gergeklestirilmistir.

Pazar yerinde iki adet terazi ¢alisir durumda tutulmus, yonetmelige aykiri tarti aleti kullandirilmamigtir.
Yapilan calismalarda 26 adet yeni tahsis yapilmustir.

Trafik ile ilgili caliymalar:

Karayollar1 Trafik Kanununda ve Belediye Kanununda Belediyeye verilen yetki ve gorevler ¢ercevesinde
altyap1 caligmalart sirasinda gerekli 6nlemler alinmisg, yayalarimizin ve engelli vatandaslarimizin kullanimi i¢in yaya
gecitleri ve otoparklarda nizam ve intizam saglanmistir. Dalyan ve Sarigerme mahallelerinde yayalastirilmig
alanlarin motorlu aracla isgal edilmesi Onlenmistir. Yollar1 ayrici materyallerle ayrilmis ve daha gilivenli hale
getirilmistir. Dalyan kanali ile ilgili kanal, idare Komisyonuna 1 memur gorevlendirilerek, kanal iizerinde faaliyet
gosteren teknelerin denetim, muayene ve ruhsatlandirilmalar1 saglanmistir. 2015 yili iginde 314 adet tekne
muayenesi, 23 adet devir islemi ve 67 adet idari para cezasi uygulanmustir.

imar Cahsmalar1 ve Fen isleri Cahsmalar:

Belediyemiz Fen Isleri ve imar Miidiirliikleri ile ortak ¢alismalar neticesinde izinsiz ve kagak yapilasma ile
ilgili calismalar yiiriitiilmiistiir. Insaat faaliyetleri sirasinda vatandaslarin giivenligi acisindan etrafinin cevrilmesi
saglanmistir. Kaldirim ve kamusal alanlar isgal eden insaatlarla ilgili olarak onleyici tedbirler alinmstir.

Protokol Gorevleri:

Milli ve Dini Bayramlar, festival, spor turnuvalari ile Ozel giin ve kutlama programlari
cercevesinde Belediyemizce yapilmasi gereken tiim protokol gorevlerinin yapilmast saglanmistir. Ayrica
cenaze hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi konusunda gerekli 6nlemler alinmistir.

Komisyon Gorevleri:
Bagkanlik Makaminin gorevlendirmesiyle asagida belirtilen komisyon ¢aligmalar1 yapilmistir.
1-Kaymakamlik Makamu tiiketici haklar1 komisyonuna komisyon tiyesi gorevlendirilmesi.



2-Internet Cafe’ lerin denetimi igin komisyon iiyesi gorevlendirilmesi.
3-lge Trafik alt komisyonuna komisyon iiyesi gorevlendirilmesi.

4-ilge 6zel spor tesislerinin denetimi igin komisyon iiyesi goérevlendirilmesi.
5-Ilge Emniyet Miidiirliigii asayis denetim tutanaklarina istinaden Kaymakamlik Makami olurlari ile
igyerlerinin siireli ve siiresiz olarak miihiirlenmesi.

6- Sigara i¢ilmesi yasak olan yerlerin denetlenmesi komisyon gorevi.

7- Kiiltiir sanat eserlerinin korunmasi komisyon gorevi.

8- Turizm isletmelerinin denetlenmesi komisyon gorevi.

9- Gida iiretim yerlerinin denetlenmesi komisyon gorevi.

10- Siirticti Kurslariin denetimi komisyon gorevi.

11- Yedi Eminli otopark denetim komisyon gorevi.

Temizlik Kontrol Calismalari:

flgemiz genelinde yapilan temizlik hizmetleri denetlenerek harfiyat, atik yaglar, tehlikeli atiklar gibi
atiklarm saglikli olarak toplanmasi ve bertaraf edilmesi amaciyla Temizlik Isleri Miidiirliigii ile ortak
caligmalar yiiriitilmiistiir. Atiklarin kamusal alanlara bos arazilere atilmasi yapilan rutin devriye gorevleri
ile 6nlenmistir.

Dilek ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi:
Vatandaglarimizdan Bimer, mail telefon, sahsen bagvuru sikayetleri en kisa siirede degerlendirilmis
ve vatandaslarimiza bilgi verilmistir. 2015 ylinda 115 adet sikayet ve dilek degerlendirilmistir.

Giiriiltii ile ilgili calismalar:

flgemizde miizik yaymm yapan isletmeler, insaatlar, seyyar saticilar, hurdacilar gibi vatandaslarimizi
giirliltii yaparak rahatsiz eden kisi ve kuruluslara yonelik tedbirler alinarak vatandas memnuniyeti
saglanmistir.

Egitim calismalari:

Midiirliik biinyesinde gorevli personelin daha etkin olmasi ve bilgi seviyesinin yiikseltilmesi
iletisim becerilerinin arttirilmas1 amaciyla, stres ve Ofke kontrolii, zabita is ve islemleri, isyeri agma
mevzuati, gida iireten ve satan isyerlerinin denetimi konularinda egitim c¢alismas1 yapilmistir.

Vatandasa yardim gorevleri:

Zabita Mudiirliigii olarak 2015 yili igerisinde ilgemizde yapilan sinavlarda okul cevrelerinde
gerekli onlemler alinarak, 6grencilerimizin sinavlarinin rahat bir ortamda gerceklestirilmesi saglanmaistir.
Tlgemize yiiksek okul kayitlari igin gelen 6grencilerimize ulasim yardimi gergeklestirilmistir. Ayrica yolda
kalan vatandaslarimiz i¢in gerekli caligmalar ylriitiilmistiir.

Performans degerlendirmesi:
Miidiirligiimiiz personeli 2015 yili igerisinde performans degerlendirilmesine tabi tutulmus,
birimimizde yapilan tiim faaliyetler kayit alina alinmigtir. Miidiirliigiimiizce yapilan faaliyetler sonucunda;

Verilen igyeri agma Ruhsat1:463

Idari yaptirim tutanagi: 290

Ruhsat denetim raporu:559

Tutanak:537

Yazili ihtar:1800

Sikayet degerlendirme:260

Yapilan denetim: 1710

Degerlendirilen dilekge: 150

Tebligat:1253

Halkla iliskiler ile ilgili ¢galismalar:

Zabata teskilatinin halkin i¢inden gelen ve halkin sorunlariyla belediyemizce ilk temas1 kuran birim
olarak vatandas memnuniyetinin en {ist seviyeye ¢ikartilmasi amactyla personelimize giinliik halka iliskiler
ve iletisim konularinda miidiir ve amir pozisyonunda bulunan personelce egitim verilmistir. Her giin sabah



zabita personeli tarafindan esnaflarimiza gilinaydin ziyareti gergeklestirilmistir. Yapilan c¢aligsmalar
neticesinde Oncelikle personelimizin sdyleminin olumlu yonde gelistigini ve bu sdylemin halkimizda
karsilik buldugunu gézlemlemekteyiz.

Aylik Gida Yardim Paketleri:
llcemiz merkezi ve mahallelerinde yasayan fakir ve muhtag kisilere 1200 ramazan paketi, yil icinde rutin
olarak 4 ayda bir 61 haneye toplam 80.719.24.-TL lik gida yardim yapilmustir.

Odun Komiir Yardimi:
llcemiz sinirlart icinde ikamet eden ve herhangi bir sosyal giivencesi ve sabit geliri olmayan ailelere odun
yardiminda bulunulmustur.

Nakit Yardimlar:
Belli bir arastirmanin ardindan sosyal glivencesi ve sabit geliri olmadigi tespit edilen ailelere, 19.600.00.-TL
Muhtag Asker Aile Yardimi yapilmustir.

Giyim ve Esya Yardima:

Midiirliik ¢ergevesinde “Giymedigimizi giydirelim, Kullanmadigimiz1 kullandiralim” kampanyasi baglatmig
olup, bu kampanya kapsaminda Belediyece acgilan Sosyal Markette maddi durumu iyi olan vatandaglar tarafindan
ihtiyac fazlasi olarak getirdikleri giysiler, ev esyalar1 ve ¢gocuk oyuncaklari gerekli temizlik ve bakimlar1 yapildiktan
sonra, haftanin belirli giinleri sosyal marketin acgilarak, ihtiya¢ sahibi vatandasin bizzat sosyal markete gelerek,
ihtiyact olan giysi veya ev esyasina ulagmasi saglanmistir. Ayrica; Sosyal Markette esya toplanabilmesi igin
ilcemizin ¢esitli yerlerine 3 adet toplama kutusu konmustur.

Cenaze Hizmetleri:

Cenazesi olan vatandaglarimiza, acili giinlerinde yalniz birakmamak adina cenaze sahiplerine 50 adet pide
gonderilmekte olup, toplam yil iginde 4.130.40.-TL 6deme yapilmistir.

Ayrica; cenazesi olan vatandaslar i¢in yeteri miktarda masa ve sandalye temini yapilmakta olup, bu is i¢in yil
icinde 22.400.00.-TL 6deme yapilmustir.

Yeni Evlenen Ciftlere Destek:
Yeni evlenen ciftlere bir yastikta kocasinlar deyiminden yola ¢ikarak yastik gonderiyor ve diigiinlerine de
istirak edilmis olup, y1l i¢cinde 6.246.85.-TL 6deme yapilmustir.

Evde Bakim - Ev Bakim Hizmetleri:
Yagh yede hasta durumda olan vatandaglarimiz evlerinde ziyaret edilmekte ve gercekten ihtiya¢ sahibi
oldugunun tespiti sonrasinda evinde temizlik, bakim, onarim, yenileme gibi igleri gerceklestirilmistir.

Hastalara Destek Faaliyeti:

flgemiz Devlet Hastanesinde tedavi goren vatandaslar ziyaret edilmekte, her hangi bir ihtiyacimin olup,
olmadigi sorulmakta, varsa ihtiyaglarinin giderilmesine calisilmakta, Hastalarin gonliinii almak, moral motivasyon
saglamak amaci ile giizel bir ¢igek alinip, gotiriilmektedir.

Engellilere yonelik Faaliyetler:

llgemizde yasayan engelli vatandaslar tespit edilmekte, biirokratik islemlerinde yardimci olunmakta,
mahallelerimizde oturan sakat, spastik engelli, fel¢li, yardima muhtag kisilere gerektiginde SYDF’den gerektiginde
Belediye ve Yardim Derneklerinden araci olmak kaydiyla yardimci olunmakta. ilgemizde ikamet eden ve kimsesi
olmayan engelli ve sakat ailelerimizi Belediyemiz imkanlarin1 kullanarak, Ortaca ve Mugla Devlet Hastanesinde
tedavilerine yardimci olunmaktadir.

Ogrenci Tasima Hizmetleri:
Faaliyet donemi igerisinde ilgemiz ve disaridan gelen okul 6grencilerine yéremizin tanitimi, arastirma ve
kiiltiir gezileri vb. gibi faaliyetler i¢in arag kiralanmis olup, kira bedeli i¢in 6.360.00.-TL iicret 6denmistir.

Genglik ve Spor Faaliyetleri:
llgemiz gencliginin saglikli ortamda spor yapmasi ve vakit gegirmesi amaciyla buna uygun calismalar
yiiriitiilmekte olup, Ilcemizdeki spor kuliiplerine ulasim ve spor malzemesi destegi saglanmaktadir.



Tanitim ve Turizm Cahismalari:

1-ilgenin tanitim igin yapilan calismalar 2015 yilinda da devam etmistir. 18- 29 Agustos 2015 tarihleri
arasinda Mugla ilimizi ziyaret eden AEGEE- Ankara Ogrenci Forumu Colors Of HllalOllaaouproie Kapsaminda 27
Agustos 2015 tarihinde ilgemizi ziyarete gelen 35 Avrupali gence tarih, kiiltiir ve sanat degerlerimiz, ilgemiz
cografyasinda kendine yer edinmis geleneklerimiz, yasayis bi¢imlerimiz, yemeklerimiz uygulamalarla ve
eglendirilerek kendilerine dziimsetilmeye ve geziye gelen 35 Avrupali gencimizin zihninde giiglii bir Ortaca imgesi
birakilmaya ¢aligilmistir.

2-Cesitli yerel ve ulusal basin kuruluslar ile goriismeler yapilarak, ilgemizin tanitimi ve Belediye
calismalarimiz hakkinda ¢ekim yapmasi ve yayinlanmasi saglanmistir. Ayrica; yurt iginden ve yurt digindan ilgemizi
ziyarete gelen gruplara rehberlik konusunda yardimlarimiz siirmektedir.

Ortaca Tarim Cevre ve Turizm Festivali:

[lgemizin tarim, turizm ve kiiltiirel degerlerini ulusal ve uluslar aras1 diizeyde tanitilarak, deger kazanmasi,
halkimiz arasindaki kaynagmay1, dostlugu, sevgiyi ve paylasim duygusunu pekistirmek, ilce ekonomisine belirli bir
ivme kazandirmak ve bir karnaval coskusuyla vatandaslarimizi gecici bir silirede olsa moral, motivasyon ve
eglendirebilmek amaci ile 16- 24 Mayis 2015 tarihleri arasinda 20. Ortaca Tarim Cevre ve Turizm Festivali
diizenlenmisgtir.

Her zamanki gibi kortej yiirliyiisii ile acilis1 yapilan Festivalimizin diger giinlerinde iilke ¢apinda taninmis
sanat¢ilar ve yerel sanatgilarimizin katildigi konserler, yarismalar gerceklestirilmis, unutulmaya yiliz tutmus
meslekler, ( kalaycilik, ahsap oyma, dokuma vs.) insanlara festivalde yeniden hatirlatilmugtir.

Ekin Kiiltiir ve Sanat Giinleri:

Basin yayin sorumlumuz Nadir SAHIN sorumlulugunda, Ekin Sanat Giinleri ad: altinda kiiltiirel ve sanatsal
etkinlikler yapilmig olup, 2015 yili Ekin Sanat Giinleri etkinliklerinde Belediyemizin Sigla Tiyatro toplulugunun
gosterileri, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi gezici tiyatro gdsterisi yaninda, Belediyemiz biinyesinde faaliyet gosteren
THM ve TSM koro konserleri diizenlenmistir.

B/ 2- Performans Sonuclar1 Tablosu:
Stratejik plan yapilmadigi i¢in doldurulmamustir.

B/ 3- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi:

2015 yili programina alinan biitiin yatirimlar eksiksiz yapilmis olup, Belediyemizin yatirim performansi
mitkemmele yakindir. Nakdi kaynaklarimiz itinali ve verimli sekilde kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklar1 olarak tiim personelimizin vatandasa yaklasimi iyi niyet, giiler yiiz, samimi duygu ve
herkese ayni mesafede yaklagimi ana ilkemizdir. Memur ve isgilerimiz bu anlayis i¢inde hareket etmektedirler.

Her birim, goérevinin geregi konularda mevcut birikimleri ile birlikte degisen mevzuata siiratli bir sekilde
uyum saglamakta, teknolojik kaynaklar verimli bir sekilde kullanilmaktadir.

B/ 4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

a) Yapilan Isler ve Proje Performansi:

2015 yili iginde koydugumuz hedef programlar gergeklestirilmis olup; iyi olduguna inandigimiz kurum
performansimizin  degerlendirilmesini saymn halkimiz yapacaktir. Ayrica, Belediye Meclisimiz yapilan
faaliyetlerimizi oylayarak, gerekli goriisii vereceklerdir.

b) insan Kaynaklar (Personel) Performansi:

Genel anlamda degerlendirildiginde tiim personelimiz gdrevlerini en iyi sekilde ifa etmeye, isyeri disiplini ve
yasalar Olglisiinde halk memnuniyeti saglama ¢abasi i¢cindedir. Tiim personelimiz hakkinda tutulan Yillik Performans
Cizelgesi ve Sicil Defteri performans degerlendirmesi olarak kurumumuzda dosyalanmaktadir.

B/ 5- Diger Hususlar:

Belediyecilik genis anlamda hizmette sinir olmayan, hi¢ bir hizmetin yeterli, kafi, gereksiz olarak
degerlendirilemeyecegi bir olgudur. En iyisini liretmek en miikemmelini sunma g¢abasidir. Bunun ig¢in daima
performansi yiiksek tutmak gerekliligi ka¢inilmazdir. Gliniimiiziin en 6nemli kavrami olan ““ zaman” kavramini en
iyi, en verimli sekilde kullanmak ve degerlendirmek temel hedefimizdir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
A- Ustiinliikler:

- Deneyimli — tecriibeli ve nitelikli personel,

- Ihtiyaglarimiza yeten muhtelif arag donanim,



- Toplumsal odakli projelerimize sagladigimiz destekler.

- Ortaca’nin alt yapisinin biiyilik 6l¢iide tamamlanmasi,

- Muhtarlarimiz, Sivil Toplum Kuruluglar1 ve Kent Konseyi miisterekliginde koordine ¢alismasi.
- Turizm, Sanayi ve Tarimsal potansiyelimizin yiiksekligi,

- Konumu itibari ile Ortaca’nin hizli gelisime miisait olmasi.

B- Zayifliklar:

- 6360 Sayili Yasa ile Belediyemize katilan yeni mahallelerin imar ve altyapi sorunu,

- Teknik ve idari personelin sayisal anlamda yetersiz olusu,

- Mabhalli miisterek nitelikli oyun alanlar1 park ve yesil alanlarin tiim mahalleleri kapsayacak sekilde
acilamamig olmas.

- Sosyal donat1 (sinema- Tiyatro, Toplant1 ve Konferans Salonu, Nikah Dairesi vs.) nin yetersizligi,

- Yillara Sair bakaya niteligindeki alacaklarimizin istenilen oranda tahsilinin yapilamayisi,

C- Degerlendirme:
6360 Sayili Yasa ile ilce Belediyelerinden alinan yetki ve sorumluluklar ile Genel Biitceden alinan paylar ve
diger 6z gelirleri yeni bir diizenleme ile yeniden belirlenmelidir.

V- ONERI VE TEDBIRLER:

1-Sosyal tesis ve donati bakimindan hayli yetersiz olan ilgemizde sinema, tiyatro, toplanti ve konferans
salonu gibi tesisler ingaa edilmeli, Toplum refahi ve saglikli yasamin olmazsa olmazlarindan ¢ocuk oyun parklart,
park- bahge ve yesil alanlar, yiirliyiis ve bisiklet yollari yapimina baslanmalidir. Bu hususta planlama ¢alismalarimiz
devam etmekte olup, 2016- 2017 yillar1 atilim yillarimiz olacaktir.

2- 2016 yili programina alinan ve Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan ihalesi yapilan ilgemiz sehir merkezi
Atatiirk Bulvar1 ve Cumhuriyet Caddesinin yiiriiyiis yollar1 ve kaldirimlari ile birlikte, Ortaca- Dalyan ve Ortaca-
Sarigerme yollarinin sicak asfalt yapimi siireci siki sekilde takip edilecek, programin aksamasina meydan
verilmeyecektir.

3- Diigiin Salonu bulunmayan biitiin Mahallelerimize en az bir adet Diigiin Salonu yapmak ve 2016 yili igin
ihalesi yapilan 7 veya 8 adet semt sahas1 yapimi saglanacaktir.

4- Dalyan ve Sarigerme Mahallelerinde kurulan Semt pazarlarinin yerli ve yabanci konuklarin tercih
edebilecegi bir konuma getirmek.

5- 6360 Sayil1 Yasa kapsami dahilinde, 5216 Sayil1 Kanunla Biiyiiksehir Belediyesi yetkisine birakilan ve
ilgemiz igin oncelik arz eden tiim is ve islemlerin, siki takipgisi olmak ve Biiyiiksehir hizmetlerinden yeterince
faydalanmak. 5/04/2016

Hasan KARACELIK
Belediye Bagkani



Mali Hizmetler Birim Y6neticisinin Beyant

Mali Hizmetler Birim Y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitiildiigiinii, kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yOneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “ III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. 05/ 04 /2016

Ali Thsan DURAN
Mali Hizmetler Mudura



Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamildigim ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine

iliskin yeterli glivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. 05/ 04/2016

Hasan KARACELIK
Belediye Bagkani



