2012 YILI
BASKANLIK FAALIYET RAPORU
SUNUS KONUSMASI

Degerli Meclis Uyeleri;

Sevgili Hemserilerim....
2012 hedef programimiz dogrultusunda gercgeklestirerek birgcok basarili hizmetin halkimiza
sunuldugu, yogun bir ¢galisma yilini daha geride biraktik.

licemizin daha yasanilabilir, daha cagdas mutlu insanlarin yasadigi modern bir kent olmasi
hususunda koydugumuz hedefler ve aldigimiz akilci kararlar ile projelerimizi birbiri ardina hayata
gegcirdik, birazda gegirmisligin verdigi buruklukla ¢ok sevgili halkimizin istifadesine sunduk.
Belediye yonetimi olarak insana oncelik tanidik. Dogay!, cevreyi ve kamu yararini gozeten
anlayigimizdan taviz vermedik. Buyuk bir memnuniyet ve gururla ifade etmeliyim ki “ Hizmette
Referans” Belediyecilik anlayisini yarattik. Uygulamalari ve hizmetleri ile rnek belediye olarak
gosterildik. Sosyal belediyecilik anlayisi icinde esit ve adil hizmet sunumuna biylk 6zen gdsterdik.
Kaynaklarimizi israf etmeden en yararli ve en verimli sekilde kullandik.

Ben yaptim degil, biz yaptik anlayisi igcinde daha birkag yil 6ncesine kadar en biylk énceligimiz,
olmazsa olmazimiz olan kanalizasyon ve aritma tesisimizi 2012 yili iginde bitirerek, halkimizin
hizmetine sunduk. Kanalizasyon insasi sirasinda biytk bolimu bozulan yollarimizi ¢ok kisa
dénem icinde ya ihale ederek, yada kendi makine ve is glicimizle bitirerek, ulasima agtik.

Saygi deger meclis Uyesi arkadagslarim;

Sizlerle beraber géreve gelisimizin 4.yilinda stkurler olsun ki alt yapi hizmetlerimizin blyuk bir
kismini tamamlayarak, ORTACA’mizin hizmetine sunduk. Kalan yaklasik 1 yillik gorev stiremiz
icinde ORTACA’nin, ORTACA’linin fazlasiyla hak ettigi ve yillardan beri ¢ok buyuk eksikligini
hissettigi,

- Sosyal Donatilar,

- Park, Bahge ve Yesil Alanlar,

- Cocuk Oyun Alanlari,

- Bisiklet ve Yaya YurayUsu icin yollar,

- Kaldirnmlarin yapimi ve dizenlemelerine 6nem verecegiz, hayirlisi ile gorev
suremizi tamamlayacagiz.

Kentimizin vizyon kent olmasina buyuk katki saglayan siz dederli dostlarima bir kez daha tesekkar
ederken, sadece bu glini degil, gelecedi de kazanabilecek bir anlayis ile hizmetlerimizi strdriyor,
bizden sonraki nesillere gururla yasayacaklari bir ORTACA birakmayi en blyuk hedef olarak
goruyoruz.

Bu anlayis disiince ile 2012 yilinda gergeklestirdigimiz FAALIYET RAPORU’ nun ilgemiz igin
hayirli oimasini diler, en derin saygi ve sevgilerimi sunarim.

Hasan KARACELIK
Ortaca (MUGLA) Belediye Baskani
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2012 YILI ORTACA BELEDIYESi
FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER:
A- Misyon ve Vizyonumuz:
Belediyemizin amaci, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 14. maddesi geregi
Mahalli Misterek nitelikte olmak kaydi ile;
- Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi, temizlik ve kati atik, sehir igi
trafik, defin ve mezarliklar, agaglandirma park ve yesil alanlar, sosyal hizmet ve yardim, meslek ve beceri
kazandirma vs. hizmetlerini yapar veya yaptirir.
- Okul 6éncesi egitim kurumlari acabilir, Devlete ait her turll okul binalarinin ingaati
ile bakim ve onarimini yapabilir ve yaptirabilir. Her tlrll arag ve gereg ihtiyacglarini kargilayabilir. Yurt igi ve
yurt digI musabakalarda Ustin basari gdsteren veya derece alan sporculara meclis karariyla 6dal
verebilir.
- Belediyenin gorev. Sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar,
- Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
Yine 5393 Sayili yasanin 15 nci madde yukumluliklerini yerine getirerek imar, ¢cevre ve tim alt ve Ust yapi
sorunlari cézimlenmis sosyal iliskiler ve sosyal gelismisligin st seviyede oldugu mureffeh bir ORTACA
yaratmaktir.
Vizyonumuz, Yerel yonetimlerin merkezi yonetim ile yetki ve sorumluluklarinin ayristigi ginimiz
Turkiyesinde, Belediyemize verilen yetki ve imtiyazlarin Ortaca’da yasayan tim halkimizin yasaminin her
alanina etki edecek sekilde kullaniimasi, halk ve hak memnuniyetidir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediyenin yetki, gorev ve sorumluluklari; 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesi ile ayni
yasanin 15.maddesinde acgik ve net olarak belirtilmigtir.
Gorev ve sorumluluklar, 5393 Sayili Yasanin 14 nci maddesinin ( a ve b) fikralarinda,

a) Imar, Su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyutksehir Belediyeleri ile nufusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve
¢ocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul éncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her turll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini kargilayabilir;
saglkla ilgili her turlu tesisi acabilir ve isletebilir; kultlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.
Gerektiginde, d6grencilere, amatoér spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tarlu
amator spor kargilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstlin basari gbsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6zUrll, yash, diskin dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikdmleri sakhdir.

Yetki ve imtiyazlan ise, 15 nci maddenin a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, ], k, |, m, n, o, p, | fikralari ile
dizenlenmistir. Bunun yaninda; 2886, 4734, 657, 4857, 1608, 5018, 2464, 3194, 2872, 2559, 6301, 3122,
6183. vs. gibi birgok kanunla direkt veya dolayli olarak ilgilidir. Her ne kadar yetki, gorev ve sorumluluklar,



5393 Sayili Belediye Yasasi ile belirlenmis olsa da, bu yetki ve sorumluluklar kullanilirken yukarida sayilan
ve bunlarin harici birgok kanun hikimlerine uymak zorundadir.

ilgili yasalarda yetki-gérev ve sorumluluklari belirlenen Belediyeler kurumsal yap! olarak ta yetki-
gorev ve sorumluluklari paylasmistir.

BELEI_)iYE BASKANI - Idarenin basidir. 5 yilda bir halk tarafindan segilir.
MECLIS : Halk tarafindan segilir. Yetkili karar organidir.
ENCUMEN : Belediyenin nufusuna goére secilmis Meclis Uyeleri arasindan 1 yil

sureyle secilmis 2 Uye ile, Mali Hizmet Birim Amiri ve Belediye Baskaninca Birim Amirleri arasindan
segecegi Uyelerden olusur ve kanunlarla kendisine verilen gorevleri ifa eder. Ayrica, Daire Mudurleri,
Seflikler, Amirlikler, Teknik Personel, Saglik Personeli ve yeteri kadar alt hizmet grubu memurlar ile isciler
Belediyenin genel yapisini olusturur.

Her kadro yasa ve yonetmeliklerle, Belediyeye verilen gorevleri kendi brangi icinde gorev olarak
kabul eder ve yapar. Alt hizmet grubu temsil ettigi Amirlik, Seflik ya da Mudurlerden sorumlu olup; Seflikler
ilgili Mudurltklerden, Amirler ve Mudurler ise Belediye Baskanindan sorumludur.

C- idareye iliskin Bilgiler:

Ortaca Belediye Baskanliginda 2012 dénemi igin;
- Yazi igleri Mudiirltgu,

- Mali Hizmetler Madarlugu

- Insan Kaynaklari ve Egitim Midarltgu,

- Fen isleri Mudurliga,

- Imar ve Sehircilik Madirligu,

- Hal Maddarlugd,

- Kdiltir ve Sosyal isler Mudurliga,

- Zabita MUdarlaga,

- Itfaiye MadurlGga,

- Veteriner Hekim’lik harcama birimleri olusturulmus.

C/ 1- Fiziksel Yapi:

Belediyemiz Atattirk Bulvari Gzerinde (kuzey 500 m2 taban alanli, bodrum-zemin ve |. Kattan
olusmus bir idari bina igine yerlesmis olup, itfaiye Amirli§imiz yine ayni bulvar tizerinde Sanayi sitesi
karsisindaki idari binasinda goérevini ifa etmektedir. Belediye arag parki da ayni yerde kapali bir
mekandadir. idari binamizin bodrum kati siginak ve arsgiv olarak kullaniimakta olup, zemin katta;

- Danisma,

- Zabita (isyeri Acma ve Calisma Ruhsat Servisi ayri ayri)

- Fen igleri Servisi (imar- ingaat ve Ruhsat Servisleri ayri ayri)

- Temizlik igleri Mudurlaga,

- Emlak ve Su- ilan Reklam, CTV ve benzeri Belediye Gelirlerinin takip edildigi
servisler bulunmaktadir. Gorev yapilan odalar her servis igin mastakil olup, yeterli oda donanimi
yapimistir.

|. KAT taise,

- Baskanlik Makam Odasi,

- Nikah Salonu,

- Baskanlik Sekreter Odasi,

- Yazi isl.Midiri Makam Odasi

- Mali Hizmetler Madart Makam Odasi

- Mali Hizmetler Muaduart Yardimcisi odasi

- Veteriner Hekim Odasi

- Genel Tahsilat odasi

- insan Kaynaklari ve Egitim Miidurliigi Odasi,

- Yazi isleri Kalemi Odasi,

- Bilgi islem odasi,

- Anbar ve 2 adet Arsiv Odasindan olusmustur.

Hizmet binamiz dogu-bati uzantisinda insa edilmis, oda yerlesimleri ara hol'le ayrilan giiney-kuzey
cephesi seklinde ayri ayri odalardan olugsmaktadir.



C/ 2- Orgiit Yapisi: _
- Baskan :Hasan KARACELIK

- Meclis : Bagkanla beraber 16 tiyeden olusur. (Partilere gére dagilimi
Bel. Bsk.ile birlikte CHP 10, AKP 4, DP 2, )
- Enciimen : Hasan KARACELIK (Bel. Bsk. CHP) Uye Yiksel PARLAR (CHP),

Uye Mehmet KUS (CHP), Yazi isl. Mudiiri, Mali Hizmetler MidUrd,
Ayrica, Belediye Meclisi kendi aralarinda ihtisas Komisyonlari olusturmustur.

intisas Komisyonlari: Gérev siiresi yasada 6ngériildigu sekilde siyasi parti gruplarinin ye
sayisina gore segilen ihtisas komisyonlari ;

- imar Komisyonu,

- Plan ve Bitgce Komisyonu,

- Denetim Komisyonu,

- Cevre Komisyonu olarak kurulmustur. Ayrica Belediyemizde;

- Yazi igleri Midurliga,

- Mali Hizmetler Madurlaga,

- Insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGga,

- Fen igleri Mudirltgu,

- Imar ve Sehircilik MidurlGgi

- Zabita Madurlugu,

- Itfaiye Madurlaga,

- Hal Madurlagu,

- Kultiir ve Sosyal isler Mudurliigu,

- Veteriner Hekimligi

- Temizlik isleri Mudurliigi, hizmet birimleri olarak gérev yapmakta olup, 2012
yilinda toplam 47 adet memur ve 5393/49. Maddesi uyarinca 3 adet tam zamanli s6zlesmeli personel
olarak toplam 50 personelin;

3 adedi Yazi isleri Midirliigiinde,

2 adedi insan Kaynaklari ve Egitim Midurliginde,

12 adedi Mali Hizmetler MidurlGgiinde,

4 adedi Fen isleri -imar ve Sehircilik Miid. (imar durumu, insaat ve Ruh. Ser.)
11 adedi Zabita Mudurluga

12 adedi itfaiye Madarligu

1 adedi Veteriner Hekim ve ayrica,

1 adet Hal Maduard,

1 adet Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliiga,

1 adet Har.Kad.Mih.(Tam Zamanli Sézlegmeli)

1 adet Tekniker(Tam Zamanlh Sdzlesmeli)

1 adet Temizlik isleri Mudiri

1 adet Cevre Muhendisi (Tam zamanh Sézlesmeli) gérev yapmaktadir.

2012 yil donemi icinde 67 adet kadrolu isci calismakta iken, 16 Nisan 2012 tarihinde Recep
ERTUGRUL, 14.07.2012 tarihinde Ramazan TEKIN ve 14 Eylil 2012 tarihinde Omer KARAV emekliye
ayrilarak isgi sayisi 64’e diusmus olup, 31.12.2012 tarihi itibariyle kadrolu 64’dur.

isgilerimiz;
e Ustabasi (in:;;aat, sucu, tamirci, kasap) 7 adet,
e Usta 14 adet,
e sci 19 adet,
e Ascl 2 adet,
e Operator 6 adet,
e Yagci 1 adet,
o Sofdr 13 adet,
e Temizlik iscisi 2 adet,

olmak Uzere toplam is¢i sayimiz 64, dur.
Personel istihdami 657 Sayili Yasa, 4857 Sayili Is Kanunu ile diger mevzuat hiikimlerine gore yapilmakta
olup, 47 memur Tim-Belsen Sendikasina lye, iscilerimizden 64 adedi Belediye Is Sendikasina Uyedir.



C/ 3: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemiz hizla gelisen bilgi teknolojisine paralel olarak tim birimlerini bilgisayar agi ile
donatmis, internet baglantisi yapilmistir. Servisler arasi koordinasyonun saglanmasi i¢cin merkezi santral
sistemi mevcut olup, birim sorumlularinin telefonu sehir ici ve sehir digi gériismelere agiktir. itfaiye ve
Zabita tegkilatimizda telsiz sistemi donatiimig, halkimizin belediyemize daha ¢abuk ulasabilmesi i¢in
ortaca zabita @ hotmail.com, e-mail www.ortaca.bel.tr. Hatlarimiz ile, Alo 153 Zabita, Alo 110 itfaiye
hatlarimiz suirekli agiktir. ilge sinirlari ve miicavir saha kdyiimiiz telsiz Anons sistemine dahil edilmis olup,
64 adet alici, 1 adet verici ile en ufak ayrintilardan vatandasimiz haberdar olmaktadir. Uydu verici
sistemlerimizle ulusal ve ézel bitiin TV kanallari halkimiza izlettiriimektedir. icme suyu depolarimiz
otomasyon sistemi ile 24 saat gdzetlenmektedir. Personelimizin migsterek cep telefonu hatti ile bir birlerine
daha gabuk ulagmalari igin gerekli donanim kurulmustur. Yasa ve mevzuat degisiklikleri giincel olarak
basin, yayin ve internet ortaminda takip edilmektedir.

C/ 4: insan Kaynaklart:
Faaliyet donemi icinde Ortaca Belediyesinde 657 Sayili yasaya tabii olarak,

GIH  : 42 adet,
THS : 4 adet,
SH : 1 adet olmak Uzere toplam 47 adet personel istihdam edilmistir.Yine ayni dénem iginde 64

adet isci ve 3 adet s6zlesmeli personel calistirilmistir.
657 Sayili yasaya tabii olarak istihdam edilen memur kadrolarinin servis dagilimi;
1- Yaz Igleri Mudirlugu;

- Madir 1
- Sef 1
- Memur 1
2- Mali Hizmetler Mudurlugu;
- Muduar 1
- Memur 7
- Tahsildar 3
3- Fen igleri Miidiirligii

- Madir 1
- Teknisyen 1
4-imar ve Sehircilik Miidiirligii
- Mudar 1
- Teknisyen 1
5- Zabita Mudurlagu

- Zabita Amir VK. 1
- Zabita Memuru 10
6- itfaiye Miidirligi;

- Middr 1
- Itfaiye Cavusu 2
- Itfaiye Eri 7
- Itfaiye Soforu 2

7- insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii
- Madr 1
- Memur 1

8 — Hal Mudurltgu
- Maddr 1

9- Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
- Mudar 1

10- Veteriner Hekimlik;



Veteriner Hekim 1
11- Temizlik Hizmetleri Midiirlagu
- Muduir 1

4857 Sayili is yasasina gore istihdam edilen iggilerin NORM Kadroya gére is
kolu dagilim ise,
e Ustabasi (insaat, sucu, tamirci, kasap) 7 adet,

e Usta 14 adet,
e sci 19 adet,
o Asci 2 adet,
o Operator 6 adet,
e Yagci 1 adet,
o Sofdr 13 adet,
Temizlik isgisi 2 adet,
657 Yasaya tabi ¢alisan personelin 6grenim durumlani itibari ile dagilimi;
- Lisans (Fakulte) 4 adet,
- YlUksekokul mezunu 2 adet,
- On lisans 6 adet,
- Lise Ustl 1 yil ve daha yukari 6grenim goérenler 1 adet,
- Lise ve dengi okul 13 adet,
- iIkégretim 21 adet,
isci statiisiinde galisan personelin 6grenim durumlar itibari ile dagilim;
- YUksek okul mezunu 4 adet,
- Lise ve dengi okul 11 adet,
- Ortaokul mezunu 8 adet,
- ilkokul mezunu 41 adet,

Memur ve iscilerimiz periyodik araliklarla hizmet ici egitime tabii tutulmakta, gorevlerini ilgilendiren
konularda halkla iligkiler, vatandas yaklasimi, sosyal ve beceri miinasebetleri hususunda egitim
verilmektedir.

C/ 5: Sunulan Hizmetler:
2011 yih faaliyet doneminde her birim yetki ve gorevi dahilinde asagida belirtilen
faaliyetleri ifa etmistir.

A) Yazi igleri Miidiirliigii:

Yazi isleri Mtdiirligi birimi faaliyet dénemi iginde;

- 73 adet Meclis karari,

- 205 adet Encimen karari,

- 1718 adet Gelen yazi kaydi yapilmig olup, birimlere tasnifi saglandi,
- 458 adet Giden yazi kaydi yapildi.

- 219 adet Evlilik akdi gerceklestirildi.

Alinan meclis kararlari usultine uygun olarak, Kaymakamlik Makaminin bilgisine sunulmus, birer
sureti Meclis Uyelerine verilmis ve halkimizin gérecegi sekilde ilan panosuna asiimis ve internet
ortaminda yayinlanmistir.

B) insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii;

insan Kaynaklari ve Egitim MdirlGgi birim faaliyet dénemi iginde;

- 47 adet memur ve 3 adet s6zlesmeli personelin sevk idare ve denetimleri yapilarak, 6zluk- sicil
dosyalari, izinleri, disiplin, emeklilik ve hasta sevk islemleri, intibaklari ilgili birim Miduarltgu tarafindan
yapilmigtir.

C) Mali Hizmetler Mudirlagu;

ilgili birimin gérevi, Belediye alacak ve borglarinin takibi, édenek dengesinin
Kontroll, yapilan harcamalarin ve elde edilen gelirlerin yasalara uygunlugunun
saglanmasidir. 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ¢cergevesi icinde bultge denkliginin saglanip, hazirlanan
performans oOlcutleri dahilinde hedef performansin gergeklesmesini ve meydana gelen sapmalar
hususunda gerekli calismalari yapiimistir.
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G) Fen igleri Miidiirliigii + imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Fen isleri Birimi imar ve ingaat olmak lizere 2 ana konu {zerinde gérevlerini ifa eder. imar;
Belediyenin 5 yillik Kalkinma imar Programinin 3194 Sayili Yasalar ¢ergevesinde uygulanmasini, ingaat
birimi ise, yine yasa yénetmelikler cergevesinde ingaat ruhsati, rutin kontroller ve Yapi Kullanma izinlerini
tanzim eder. Bu baglamda;

iIMAR VE SEHIRGILIK MUDURLUGUNCE
iIMAR DURUM BELGESi

2011 YILINDA 94 ADET

2012 YILINDA 77 ADET

14 adet imar plan degisikligi talebi uygun gérilmis, buna istinaden toplam yaklasik 5 hektarlik
alani kapsayan bolgelerde sehir Plancisi tarafindan yapilan plan degisiklikleri belediye meclisince
onaylanmig bulunmaktadir.

Yine;
FEN iSLERi MUDURLUGUNCE YAPI RUHSATLARI VE YAPI KULLANMA iziN
BELGELERI
Yap! Ruhsati 135 ADET
2011 YILINDA ["yapn, Kullanma izin Belgesi 325 ADET
Yap! Ruhsati 169 ADET
2012 YILINDA [ Yap| Kullanma izin Belgesi 286 ADET

D) Zabita Midiirlagu,

Belediye Zabitasi, 5393 Sayili Belediye Yasasinin 51 nci maddesine gére beldenin nizam ve
intizamini, sihhat ve huzurunu temin ve muhafaza etmek, Belediye Bagkani ve Enctiimeninin emirlerini
tatbik etmek, belediye sugu isleyenleri tespit edip, cezalandirmak ve yetkili organlarin verdigi cezalarin
infazin1 saglamak, Belediyenin diger birimlerine ait kendisini ilgilendiren mevzuatin gereklerini yapmakla
gorevlendirilmig, Uniformali direkt Belediye Bagkanina bagh kolluk birimidir.

Zabita Madurlugu 2011 yil iginde;

2011 YILI iCINDE
Zabit Varakasi 22 adet,
Sihhi Isyeri Agma Ruhsati 71 adet,
Gayri Sihhi isyeri Acma Ruhsati 16 adet,
internet Cafe Ruhsati 1 adet,
Kahvehane Ruhsati 9 adet,
ickili Lokanta Ruhsati 4 adet,
Konaklama Tesisi Otel Ruhsati, 1 adet,
Tatil Ginl Calisma Ruhsati 86 adet,

Zabita Mudurliagi, bu yetki ve gorevi ¢ergevesinde faaliyet donemi iginde;

2012 YILI ICINDE

Zabit Varakasi 147 adet,
Sihhi isyeri Agma Ruhsati 225 adet,
Gayri Sihhi isyeri Acma Ruhsati 38 adet,
internet Cafe Ruhsati 1 adet,
Kahvehane Ruhsati 6 adet,
ickili Lokanta Ruhsati 1 adet,
Konaklama Tesisi Otel Ruhsati, 1 adet,
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Tatil GUnu Calisma Ruhsati
ihtarname

195 adet,
359 adet,

ve Tiketici haklari komisyonu, internet Cafelerin denetimi, Trafik alt komisyonu, Spor tesislerinin denetimi,
Tellal Goérevlendiriimesi, Asayis denetimi, Sigara icilmesi yasak olan yerlerin denetlenmesi, Kaymakamlik
Makami oluru ile isyerlerinin sureli ve slresiz olarak mihirlenmesi, Kultlir sanat eserlerinin korunmasi ve
Turizm igletmelerinin denetlenmesi ve gida uretim yerlerinin denetlenmesi, strtcu kurslarinin
denetlenmesi, Yed-i emin li otopark denetim komisyonlari igin gérevlendirmelerin yerine getirildigi.

E) itfaiye Mudiirligii,

Calisma usul ve esaslari, icisleri Bakanhginca ¢ikarilan Yénetmelikle belirlenen itfaiye Teskilati;
5393 Sayili Yasanin 52. maddesi geregi olusturulan bir birimdir. Devlet Memurlari Kanununda belirtilen
calisma sure ve saatine bagl olmak sizin hizmetin aksatiimadan yurutilmesi icin gerekli diizenlemeyi
yapar. Ayrica, yine 5393 Sayili Belediye Yasasinin 53 ncl maddesi geregi Belediyenin hazirlamasi
gereken “Acil Durum Planlamasinin” gerekli koordinasyonunu saglar. itfaiye Teskilati Faaliyet Raporu
donemi icinde;

-24 adet hasarli yangina midahale etmis, Ucreti karsiliginda kapi agma, basingli su sikma, ilan
reklam pankart levha ve afig asma hizmetleri kargiliginda Belediyemize 500.00.TL gelir saglanmistir.

-Belediye elektrikgisi ile birlikte hoparlor tamiri ve tim elektrikle ilgili arizalar giderilmis,

-Yaz boyunca cadde ve sokak sulama igleri yapiimis,

iigemizde bulunan bazi Resmi Dairelerinde yangin ve deprem tatbikatlari yapilmistir.

F) Veteriner Hekimlik (Birimi)

ilgili birim Mezbahaya getirilen hayvanlarin kesim éncesi ve kesim sonrasi saglik kontrollerini
yaparak, kesimlerin usuliine uygun yapilmasini saglamak halk sagligina zarar verecek hastalik tasiyan
sakatat ve karkaslari imha etmek, saglikl etlerin satis yerlerine naklini saglamaktir.

Ayrica goérevinin geregi olarak, Belediye Zabitasi ve diger ilgili kurumlarla musterek olarak
koordineli hareketle gerekli kontrolleri yapip, muhtemel olumsuzluklara karsi énlemleri alir,2011 — 2012
donemi icinde;

2011 YILI ICINDE

Kuzu 35 adet
Kegi 9 adet
Sigir 6 adet
Dana 226 adet
Karkas 75.946 kg.

Belediyeye kazandirilan Tutar: 27.050,00.TL

2012 YILI iICINDE

Kuzu 34 adet
Kegi 3 adet
Koyun 176 adet
Oglak 34 adet
Sigir 446 adet
Karkas 125.767 kg.

Belediyeye kazandirilan Tutar: 48.334,00.TL

- Kurban Bayraminin 1 nci gliini mezbaha halkin hizmetine agilarak, kurban kesimlerinde halka
yardimci olunmustur.

Sehir mezarligindaki mezarlarla ilgili bilgiler bilgisayar ortamina aktarilarak,1 dakikadan daha kisa
surede mezar bilgilerine erigsim imkani saglanmis, mezar yeri isteyenlere yer gosterilmigstir.

G- Temizlik igleri Miidiirliigii
Mudurlik olarak hizmet yaparken hizmette ve kalitede dncl belediye olma ilkesinden hareketle ilge
halkimizin huzur, gtiven, refah ve saglikli bir gevre igersinde yagsamasinin saglanmasi, gevre - insan
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saghginin korunmasinda ve énlenmesinde koruyucu hekimlik gérevi Ustlenen Mudurligumuz hi¢ araliksiz
7 gin 24 saat gorev yapmaktadir.

iice sinirlarimiz dahilinde tiim cadde ve sokaklardan giinliik olarak toplanan c¢opler ilgemize
ortalama 7 km. mesafede bulunan Kdycegiz Dalyan Cevre Koruma Birligi Kati Atik Depolama tesisine
nakledilmektedir. Tim mahallelerimiz genelinde elle ve aracla yapilan toplama, siplirme, yilkama ve
dezenfeksiyon hizmetleri yine hi¢ araliksiz devam etmektedir.

2011Yilinda toplanan ¢ép miktari 1 7.703.24 ton

2012 yilinda toplanan ¢op miktari 1 8.438,29 ton

H- Hal Mudirligi,

Toptanci Hal kanunu ve Yonetmelikleri geregi, Belediye Hal'inde faaliyet gosteren tlccar ve
komisyonculara ait is ve islemler, Muhasebe kayitlari ile giris- ¢ikislar usuliine uygun olarak yerine
getirilmektedir.

Hal mevzuati surekli giincellenmekte ve bu gincellemelerin uygulamalari degdisik tarihlerde
yururlige girdiginden, tlkemizde oldugu gibi, Belediyemiz Hal’'inde de yurutilen faaliyetler aksatiimadan
gercgeklestiriimektedir.

Belediye Hal'i ORTACA ve cgevre ilgelerin merkezi Hal'i dir. Yillik tarimsal Grlnlerde buyuk ¢aph
ihracat gergeklestiriimektedir.

I-Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii _
Belediye Norm Memur kadro Kuttugunde yer alan Kultlr ve Sosyal Isler MadarlGga teskilat yapisi
tamamlanamadigindan, mevzuatinda dngorulen hizmetler tam anlamiyla yurutilememektedir.

C/ 6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Yonetimin basi, Belediye Baskanidir. Belediye Baskani Gorev- Yetki ve
Sorumluluklari, 5393 Sayili Yasanin 42 nci maddesi geregi ilgili personele, yazili emir
ile devretmigtir.

MUDURLUKLER: Belediye Bagkanindan sonra, Belediyenin 1l nci Derecede yonetim
sorumlularidir. Yasalar geregi, gérev olarak verilmis hizmetlerin ifasi ile mahiyetindeki personelin sevk ve
idaresinden sorumludur.

AMIRLIKLER VE SEFLIKLER: Miidirliiklerden sonra gelen alt birimlerdir.

ALT PERSONEL: Sefliklere; Amirlere veya Mudurliklere bagl olarak ¢alisan ve gorevleri,
Belediyeciligin gereklerini icerecek sekilde belirlenmis personeldir. Calismalarindan |. Derecede Sicil
Amirleri yetkili ve sorumludur. i¢ kontrol sistemi kurum iginde kendiliginden olusmustur. Birim Mddurlikleri
ve Amirlikleri mahiyetindeki personeli hizmet igi egitime tabii tutmak, performans dlgutlerini hazirlamak ve
yllsonunda Sicil dosyalarini doldurmakla sorumludur.

Belediye Baskani, periyodik araliklarla yapmis oldugu kurum ici denetimlerde personelde tespit
ettigi noksanliklari ilgili birim sorumlusuna, birim sorumluluklarindaki eksiklikleri ise, Sicil Raporlarinda
belirtir.

ic kontrol sisteminin bir bagka olugum olan ve 5393 Sayili yasanin 24 ncii maddesi ile olusturulan
intisas Komisyonlarindan “ Denetim Komisyonudur”.Denetim komisyonu, Belediyemize ait gelir ve
giderleri ayrintilari ile kalem- kalem inceleyerek, gerekli raporu hazirlar ve Belediye Meclisine sunar.
Ayrica imar komisyonu Kesin Hesap ve Butge Komisyonu gorev alani igindeki konular hakkinda rapor
hazirlayarak, Meclisin bilgisine sunarlar.

D/ Diger Hususlar:

Ortaca Belediyesi, “ Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hukumlerine gére, D-10 Belediye Grubunda yer almakta olup, D-10
grubundaki tahsis edilen memur ve is¢i kadrolarimiz birimlerin olusmasi icin yeterli hale gelmistir. Yeni
dizenleme ile Belediye Meclisine verilen Kadro iptal ve ihdas yetkileri dahilinde, yeterli eleman istihdam
etme olanagimiz olacak olup, bunun neticesinde kalifiyeli ve yeter sayida personelle Belediyemizce
verilen hizmetler, daha etkin ve verimli olarak sunulacak, vatandas memnuniyeti arttirilacaktir.

[I- AMAC VE HEDEFLER:
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A- idarenin Amag ve Hedefleri:

AMAG: Ortaca Belediyesinin amaci; Ortaca’nin sosyal- kultirel ekonomik ve fiziksel kalkinmasina
tim alt ve Ust yapi sorunlarini ¢ozerek, planli bir sekilde bliylimesine, yarinlara bitiin bu degerlerini
koruyarak ve geliserek devretmesine katilimci ve esitlik¢i bir ydnetim anlayisi ile agik, seffaf, givenilir ve
hesap verilebilir bir olusum icinde herkesin “Ben Ortaca’liyim ve orada yasiyorum” diyebilecedi suyu-
havasi, denizi- gunesi, kisacasi dogasi, ¢evresi bozulmamis bir kent yaratmaktir.

HEDEF:
- Kent igindeki dizenlenmemis muhtelif cadde, sokak ve bulvarlardaki kaldirimlari
dizenlemek, parke désemek.
- Altyapi ¢alismalari nedeni ile bozulan yollarda éncelik sirasina gére asfalt yada parke désemek .
- Toplum endeksli projeler Uretip, issiz genclerimize istihdam yaratmak.
- Toptan Yas Sebze ve Meyve Hal’ini genisletmek ve kapasitesini arttirmak.
- Cok Amagli Kiltiir Sitesi ingaatina baglamak.
- imar planinda terki yapilmis muhtelif yesil alan- park-yol vb. sosyal
alanlarin diizenlemelerini yapmak.

B- Temel Politika ve Oncelikler:
TEMEL POLITIKA: ligenin sorunlarinin, yasalarin verdigi yetki, imtiyaz ve gorev
anlayisli icinde sivil toplum igbirligiyle éncelik sirasina goére bir program dahilinde ¢éziimlenmesidir.

ONCELIKLER:

Ortaca’nin fiziki yapisi ve dzellikleri gbzetilerek, etkin ve verimli hizmet anlayisi icinde insan ve
yerel kaynaklarimizi vatandaslarimizin hizmetine sunulmasinda bazi éncelikler belirlenmistir.

Bu kapsamda;

- Acik, seffaf hesap verilebilir, glvenilir, katilimci, esitlik¢i bir ydnetim anlayisi
icinde, sevgi, hos gorl ve gller yizle herkese esit mesafede hizmet sunmak.

- Hedef programin uygulanabilmesi ve yatirimlarin zamaninda sunulabilmesi
icin kaynaklarimizin israf edilmeden etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi, kaynaklarin surekliliginin
saglanmasi.

- Yapilan ve yapilacak hizmetlerin giina birlik géziimlerden 6teye, uzun vadeli
ve kalici olmasina ydnelik ¢calismalar yapmak.

- Halkimizin istek ve gikayetlerinin en kisa surede giderilmesine yonelik
haberlesme ve ulagim agi kurmak.

- Yerel sorunlarimizi paylasmak ve sorunlarin ¢ézimunde katilimcihgi saglamak
amaciyla sivil toplum érgutleri ile koordinasyon iginde ¢alismak.

- Kllturel degerlerimizi, sosyal yapimizi, ¢evre yapimizi ve dogal
Kaynaklarimizi koruyarak, bunlari en saglikh sekilde gelecek nesillere tasiyacak politikalar iretmek ve
hayata gecirmek.

- GUnumuzun oncelikli sorunlarindan en énemlisi olan igsizligi azaltmak veya
tamamen 6nlemek amaci ile meslek edindirme kurslari dizenlemek, bilhassa ev hanimlarimiza yonelik
“Beceri Kazandirma” programlarini uygulayarak, ilgemiz ve ulusal ekonomimize katki saglamak amaciyla
calismalar yapmak.

- Sosyal yasanti standardimizi yukseltmek igin 6zurli ¢cocuk, yetigkin ve
yaslilarimiza yonelik sosyal tesisler kurmak.

- Belediye Kanununun 6ncelikli hedefi olan mahalli misterek nitelikteki
intiyaclarimizi karsilamak igin, bitce imkanlarimiz dahilinde gerekli butiin galismalari yapmak.

C- Diger Hususlar:

Halkimizin gok iyi bir degerlendirici raparator oldugu bilinciyle hak ettigi hizmetleri,
tum kamu kurum ve kuruluglari, merkezi yonetimin proje ve kaynak destegi, sivil toplum orgutleri ile
musterek hareketle kalici gozumler Ureterek, halkimizin huzur, glven ve refahini saglamak.

ll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER:
A- Mali Bilgiler:
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A/l -Biit¢e ve Uygulama sonuglari:

2012 YILI GELIR BUTGESI

NEVi BUTGE GERGEKLESEN GELIR
01 VERGI GELIRI 3.571.850,00 2.836.785,24
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 3.262,600,00 2.809.951,41
04 BAGIS VEYARDIMLAR 5.547.000,00 3.254.791,00
05 DIGER GELIRLER 7.539.050,00 6.890.689,66
06 SERMAYE GELIRLER] 4.000,00 25.382,67
RED VE IADELER (-) 0 0
TOPLAM 20.100.000,00 15.817.599,98

2012 Mali Yili Butgesi 20.100.000.00.-TL olarak belirlendigi, 15.817.599,98 TL. Gelir,
18.491.302,08 TL, Gider olarak harcaniimistir.

Gelir Butcesinin Miifredati:

GELIRLER TOPLAM TAHSILAT
TAHAKKUK
Bina Vergisi 791.212,82 647.444,38
Arsa Vergisi 214.639,66 128.821,86
Arazi Vergisi 92.323,81 58.468,69
Cevre Temizlik Vergisi 393.695,52 309.206,09
Haberlesme Vergisi 14.910,62
Elektrik ve Hava Gaz. Vergisi 529.328,09
Edlence Vergisi 10.283,33 4.022,23
Yangin Sigorta Ver. 9.501,37
ilan ve Reklam Ver. 376.685,89 213.397,76
Bina insaat harci 196.599,82
Hay. Kes. Mu. Den. Harc. 41.037,21
isgal Harci 419.497,30
isyeri Acma iz. Harci 49.1
Tatil GUn. Cal. Ruh. Harc. 43.570,64
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Hal Ru’'sum Harci 59.077,21
Yapi Kul. izn. Harci 11.189,45
Diger Harglar 101.601,52
Sarthame,Bas.Evrak Form 67.712,79
Sat.Geliri

Diger Mal.Sat.Gel. 12.570,02
Degerli Kagit bedeli 12.528
Ekonomik Hiz. il.Ge. 20.000
Kul.Hiz.il.Gelir 212.271,30
Su Hiz.il.Gelir 1.564.497,96 1.255.302,45
Ulastirma Hiz.il.Gel. 212.134,92
Diger Hizmet Gel. 74.580,83
Ecrimisil Geliri 36.346 20.756
Sosyal Tes.Kira Gel. 10.770
Diger Tas. Kira Geliri 799.837,98 753.576,78
Tasinir Kira Geliri 6.088,58
Diger Milkiyet Geliri 150.756,74
Kurumlardan Al. Bagis ve 3.250.000
Yardimlar

Kisilerden Al.Bagis ve Yardimlar 4,541
Mevduat Faizleri 26.216,35
Vergi Gelirler Al.Pay. 6.522.432,05
Su Tes Har.Kat.Payi 795,06
Yol Harc. Katilma Pay: 57.089,55
Diger Har. Kat.Payi 4.134,45
Maden isl.Al.Pay 774,27
idari Para Cezalari 937.172,16 22.184,48
Vergi ve Amme Al.Ge.Cez. 12.690,50
Zam.Oden. Ucret Gel.Al.Ge.Za. 96.644,96
Kisilerden Alacaklar 41.656,47
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GAYRIMENKULLERIN DEGERLERI:
Yollar, Parklar ve Mezarliklar 1 28.828.240.04-TL
Hizmet Binalari, Is Hani ve Ibadet Yerleri : 37.511.734,84-TL

Tasitlar . 2.032.625.14-TL
2012 YILI GIDER BUTGE
NEViI BUTGE GERGEKLESEN GIDER
PERSONEL GIDERLERI 4.215.740,86 4.564.922,72
SOSYAL GUV. KUR. PRiIM GIDERI 730.382,06 824.760,30
MAL VE HIZMET ALIMI 5.786.737,16 5.170.372,97
CARI TRANSFERLER 1.247.314,62 1.269.181,08
SERMAYE GIDERLERI 5.361.825 5.864.756,28
FAiZ ODEMELERI 3.718.000 797.308,73
TOPLAM 21.100.000 18.491.302,08

2012 Mali yilinda Tahmini Gider Blitgesi 20.100.000.-TL olarak belirlenmisgtir.

A/2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar:

Gider Biitgesinin Mifredati:

GIDER BUTGESI

A- Ozel Kalem Mudirlagi 1.538.287,55
B- Yazi igleri MudirlGgu 158.007,00
C- Mali Hizmetler Mudurlaga 1.262.690,95
D- itfaiye MUdurlGgu 586.663,34
E- Zabita Maduarlagu 604.003,39

F- Fen igleri Mudarlagu

10.622.833,17

G- Mezbaha Midurlagi 55.047,96
H- insan Kay. Ve Egitim Mudurligi 98.939,94
Temizlik i§leri Mudurlagu 3.183.462,34
Kltir ve Sosyal igler Midarligu 0
imar ve Sehircilik Madarlugu 361.624,66
Hal Madurluga 2.743,50

TOPLAM

18.491.302,08.-TL
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A- OZEL KALEM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 161.476,57 143.659,25
Mal ve Hizmet Alimi 388.555,00 243.638,91
So0s.Guv.K.Pirim Gid. 5.648,29 6.007,50
Cari Transferler 1.83.650,00 1.138.714,25

B-INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 78.691,92 75.709,65
Mal ve Hizmet Alimi 10.000,00 8.950,40
So0s.GlUv.K.Prim Gid. 12.735,92 11.664,83
Sermaye Gideri 6.500,00 2.615,06

D- YAZI iSLERI MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 111.748,54 108.343,90
Sos.Guv.K.Prim Gid 19.309,95 16.955,22
Mal ve Hizmet Al.Gid. 45.000,00 25.570,06
Cari Transferler 981,17 0
Sermaye Giderleri 11.500,00 7.137,82
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E- MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 347.372,41 337.555,85
Sos.Guv.K.Prim Gid 57.423,06 52.803,88
Mal ve Hizmet Al.Gid. 981.400,00 708.984,51
Cari Transferler 170.737,48 130.466,83
Sermaye Giderleri 48.500,00 32.879,88
Yedek Odenek 1.451.000,00 1.325.100,00

F- ITFAIYE MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 422.836,19 422.102,20
Sos.Giv.K.Prim Gid 68.494,74 64.983,81
Mal ve Hiz. Al.Giderleri 133.400,00 99.577,33

G- ZABITA MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 462.502,08 462.032,22
Sos.Guv.K.Prim Gid 78.697,85 71.402,78
Mal ve Hiz. Al.Giderleri 158.000,00 51.404,27
Sermaye Giderleri 55.575,00 19.164,12

H- TEMIZLIK VE GEVRE KORUMA MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 55.000,00 23.045,29
Sos.Giv.K.Prim Gid 7.000,00 5.333,88
Mal ve Hiz. Al.Giderleri 2.318.605,00 2.232.294,19
Sermaye Giderleri 1.423.000,00 153.859,42
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I-KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU)

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 37.000,00 0
Sos.Guv.K.Prim Gid 6.000,00 0
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 3.000,00 0

i-iIMAR MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 67.000,00 0
Sos.Glv.K.Prim Gid 11.000,00 0
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 53.500,00 3.371,08

J- FEN ISLERI MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 3.135.548,71 2.968.993,87
Sos.Giv.K.Prim Gid 639.701,49 592.505,44
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 2.420.827,46 1.705.543,10
Cari Transferler 52.876,98 0
Sermaye Giderleri 7.022.000,00 5.019,594,64

L- MEZBAHA MUDURLUGU

Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 51.907,91 46.525,78
Sos.Giv.K.Prim Gid 9.127,25 8.436,84
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 21.800,00 0
Sermaye Giderleri 1.000,00 0
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M- HAL MUDURLUGU
Harcama Kalemi Odenek Harcanan
Personel Giderleri 0 0
Sos.Guv.K.Prim Gid 0 0
Mal ve Hiz. Al. Giderleri 19.800,00 3.227,00

A/3 —Mali Denetim Sonuglari:

Belediyemizin 2012 yili icin gelir- giderleri ile bunlara iliskin hesap
kayit ve islemlerinin Mali Denetimi, Belediye Denetim Komisyonunca 16.01.2013 tarihinde baglamis, 08
Mart 2013 tarihinde tamamlanmis olup, hazirlanan RAPOR Mart 2013 de Meclis Bagkanlhgina
sunulmustur.

2012 yil denetiminde; énceki teftis ve sonuglari — Batge-Gelir ve gider ayrintilari; Vergi Gelirlerinde
tahakkuk ve tahsilat oranlari, vergi disi gelirlerde tahsilatin nev’i ve miktari, yardim ve fonlardan elde
edilen gelirler ayri ayri incelenmistir. Gelir tarifelerine uyulup, uyulmadigi bitcede belirtilen gelir unsurlari
haricinde tahsilat yapilip, yapiilmadigi giderlerin diizenli ve yerel élcller icinde yapilip, yapiimadigi aylik
mizanlar ve kesin hesap ile tahsilat figleri ve makbuzlari irsaliyeler, verile emirleri ve ihale dosyalari
ayrintilari ile incelenmis, ddenek Usti harcamalar olup, olmadigl hususunda tespitler yapiimistir.

Gayrimenkullerinin degerleri;

Yollar, Parklar ve Mezarllkle_\r : 28.828.240.04-TL
Hizmet Binalari, Is Hani ve Ibadet Yerleri : 37.511.734,84-TL
Tasitlar » 2.032.625.14-TL

A/4- Diger Hususlar:

2012 Mali yilinda 15.817.599,98.-TL gelir yapilmis, 18.491.302,08.-TL gider olarak harcanilimistir.

Personel harcamalarinin bitgeye orani ; gergceklesen gider 4.564.922,72.-TL, 15.817.599,98.-TL
Gelire orani % 29'dur.

2012 Mali yilinda belediyemizin 2011 yili kesin hesabi dizenlenmis; 2013 yili butgesi
hazirlanmistir. i¢ ve dis denetim sonucu; Gelirlerimizin Biitgede belirtilen hedefler dogrultusunda ve yasal
zemin i¢inde tahsil edildigi, giderlerimizin de yine yasal zemin i¢cinde ve ddenek Ustu higbir harcama
olmadan ve kisi borcuna (Eshas Zimmeti) yaratacak bir usulstzlik yaratmadan yapildigi tespit edilmistir.

Sonug olarak; Belediyemizin personeline, kamu kurum ve kuruluslarina, kisilere olan édemeleri
dizenli sekilde yapilmakta, Belediye gelirlerinden kurumlara ayrilan yasal paylar siresi iginde
gonderilmektedir. Higbir borcumuzdan dolayi icralik, mahkemelik olmayip, borcumuz olmadigindan
tahkime ya da taksitlendirmeye gitmedik.

B- Performans Bilgileri:

B/1 -Faaliyet ve Proje Bilgileri:

iicemiz mevcut uygulama imar plani 1200 hektarlik alani kapsamakta olup, 1/100000 dlgekli
Aydin, Mugla, Denizli Planlama Bdlgesi Cevre duzeni plani 09.03.2011 tarihinde ¢evre Bakanliginca
onaylanmis bulunmaktadir. Onaylanan 1/100000 Olgekli Cevre Diizeni Plani gergevesinde il Ozel idaresi
tarafindan ihale edilerek, yapilmakta olan 1/25000 Olgekli Cevre Diizeni Planinin yapim calismalari
devam etmektedir.

Eksiliyurt Mahallesi ve Goélbasi Kdyiinii kapsayan toplam 1500 hektarlik alanin imar Plani Yapim
isi Iller Bankasi tarafindan yiiriitiilmekte olup, Plan Yapimina Esas olan kurum gériislerine sadece
TEDAS a ait gorus eksik oldugundan, tamamlanmasi i¢in yeni miracaat yapiimis bulunmaktadir. Kurum
gorigleri tamamlaninca imar plani yapim igi ihale agsamasina gegilecektir.

2012 yili igerisinde vatandaslarca yapilan 25 adet imar plan degisikligi talebi
Belediye meclis giindeminde gorisullerek 14 adedi uygun gérilmUs olup, tadilat gizimleri Belediye
Meclisince onaylanarak imar plani degisikligi tamamlanmigtir.

3194 sayili imar kanunu ve planli alanlar imar yonetmeligi cergevesinde
modern sehircilik anlayisi igersinde yasanabilir, sosyal, klltlrel, ticari ve toplumsal ihtiyacglara cevap verir
duruma getiriimeye calisiimaktadir.
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Kanalizasyon insaati :

“Ortaca (Mugla) Kanalizasyon insaati” |. Kademe yapim isi; 28.10.2008 tarihinde yiiklenici Haysel
ingaat Mak. San. ve Tic. Ltd. Sti.’ne yer teslimi yapilarak baglamig, 05.09.2012 tarihinde gegici kabulii
yapilarak isletmeye alinmistir. Kanalizasyon insaati kapsaminda Arikbasi, Yerbelen ve Dikmekavak
Mahallelerinde 6 adet terfi merkezi, 121 Km. muhtelif caplarda beton borularla kanalizasyon sebeke hatti,
5.4 Km. HDPE borularla kanalizasyon terfi hatti, 2780 adet muayene bacasi, 4800 adet parsel bacasi
yapilmistir. Yiklenici firmaya KDV ve fiyat farklari dahil toplam 12.409.695,11 TL kanalizasyon hatlari i¢in
iller Bankasindan alinan krediden édenmistir. 2012 mali yili icinde 12.409.695,11 TL’nin 2.211.800,80
TL’si 6denmistir.

Atik Su Aritma Tesisi ingaati :
“Ortaca (Mugla) Atiksu Aritma Tesisi ingaati” yapim isi; 21.10.2010 tarihinde ylklenici Sartes Miihendislik
Taah. San. ve Tic. A.$.’ne yer teslimi yapilarak baglamis, 23.10.2012 tarihinde gegici kabull yapilarak
isletmeye alinmistir. Yuklenici firmaya KDV ve fiyat farklari dahil toplam 5.800.933,83 TL aritma tesisi
yapimi igin iller Bankasindan alinan krediden édenmistir. 2012 mali yili icinde 5.800.933,83 TL'nin
3.284.595,68 TL’si 6denmisgtir.

igmesuyu Hatlari Yapilmasi :

2011 Mali yilinda Mevcut icme suyu sebekesi tamirat ve yenileme islerinde, yeni abone
baglantilarinda kullaniimak Gzere 25.000 mt. Pvc Boru, 17.000 mt. PE32 Boru, 170 Adet Pvc Ek Parga,
450 Adet PE32 Ek Parga, 25 Adet Acil Tamir Kelepgesi Satin Alinmistir. Aimlar 23.02.2011 tarih ve
100081 belge nolu Yatirnm Tesvik Belgemiz kapsaminda yapiimis KDV istisnasindan faydalaniimistir.
Yukleniciye 167.496,15 TL 6deme yapilmistir. Ayrica Cayli Mahallesinde bulunan Belediyeye ait 415 ada
2 parsel icersinde bulunan 1992 yilinda iller Bankasi tarafindan acilmis olan 37 mt. derinligindeki icme su
kuyusundaki su yetersiz geldiginden ayni yere belediye tarafindan 100 mt.lik derin kuyu malzeme ve isgilik
14.690.00 TL ye yaptiriimis olup hizmete sunulmustur.

2012 mali yiinda mevcut igmesuyu sebekesi tamirat ve yenileme islerinde, yeni abone
baglantilarinda kullaniimak Gzere 2.247 mt. PE100 polietilen boru ve 143 Adet PE100 Ek Parca satin
alinmistir. Alimlar 23.02.2011 tarih ve 100081 belge nolu Yatirirm Tesvik Belgemiz kapsaminda yapiimis
ve yukleniciye 40.722,50 TL 6deme yapilmistir. 2012 mali yilinda depo bakim ve diger sarf malzemeler
(klor, vs.) ile birlikte igme suyu temin hizmetleri igcin KDV dahil toplam 69.855,46 TL harcama yapilmistir.

Yagmursuyu Altyapisi Yapilmasi :

2011 Mali yilinda; Cumhuriyet Caddesi, Atattirk Bulvari ve muhtelif cadde sokaklarda toplam
4.547,07 mt. @ 800, & 600, @ 400 ve @ 200 beton yagmursuyu drenaj hatti dosenmis, toplam 50 adet &
800, @ 600 ve @ 400 muayene bacasi ile 69 adet 90x110x120 yagmursuyu rogari teskil edilmistir.
Yagmursuyu altyapisi ¢alismalari i¢in toplam KDV dahil 397.991,35 TL 6deme yapilmigtir.

2012 mali yilinda; muhtelif cadde sokaklarda toplam 156 mt. 100x100x200 ve 28 mt. 100x150x200
betonarme kutu menfez ile yagmursuyu drenaj hatti désenmistir. Yagmursuyu altyapisi ¢galismalari igin
toplam KDV dahil 51.106,98 TL 6deme yapilmistir.

Sehirici Mobese Hatti Yapilmasi :

Belediyemiz ve ilge Emniyet Miidiirliigii arasinda yapilan protokol kapsaminda Mobil Elektronik
Sistem Entegrasyonu (MOBESE) altyapisi kurulmasi Belediyemiz sorumlulugundadir. Sehir icinde uygun
kamera yerleri tespit edilmis, Mobese altyapi projesi hazirlanmistir. Proje; Belediyemizin diger altyapi
calismalari ile es zamanl yurGitilimektedir.

2011 Mali yilinda 4.300,00 mt. @75 PE-100 Boru désenmesi, 58 adet 800 X 800 Betonarme
Muayene Bacasi ve Kapaklari teskili Belediyemiz ekip ve ekipmanlarinca gergeklestiriimigtir. Mobese
altyapisi icin KDV dahil 27.066,84 TL malzeme alimi yapiimistir.

2012 Mali yilinda 2.600,00 mt. daha Mobese hatti ddsenmis ve Mobese altyapisi igin KDV dahil
23.460,21 TL malzeme alimi yapilimistir.

Tek Tabakali Bitiimlii Sathi Kaplama :

BitimlG sathi kaplama isleri Belediyemiz ekip ve ekipmanlarinca yapilmaktadir. Asfaltlama
calismalarinda 1 adet Toprak Silindiri, 1 adet Greyder, 1 adet Kazici-Yukleyici, 1 adet Asfalt Kombi Araci,
1 adet Arazoz, 2 Adet Kamyon ve 8 adet vasifli Personel gérev yapmaktadir.
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2011Mali yilinda 15.06.2011 tarihinden 15.10.2011 tarihine kadar 4 ay devam eden asfaltlama
calismalarinda; 21.722,46 Ton (0-14) Filler, 4.152,82 Ton (13-19) Asfalt Miciri, 133,37 Ton Bitimlu
Baglayici, 212,43 Ton Bitim Malzeme kullaniimis, nakliyeler ve KDV dahil toplam 795.680,53 TL
malzeme bedeli 6denmigtir. Bu is i¢in 21.552,55 TL personel maliyeti ve 131.223,82 TL is makinesi
maliyeti hesaplanmistir. 2011 mali yilinda 159.724,00 m2 tek tabakali bitiimli sathi kaplama yapilmis ve
KDV dahil toplam 948.456,90 TL harcama yapilmistir. Asfaltlama m2 birim maliyeti 5,9381 TL olarak tespit
edilmistir.

2012 Mali yilinda 01.06.2012 tarihinden 31.10.2012 tarihine kadar 5 ay boyunca ilgemiz sinirlari igi
muhtelif cadde ve sokaklarda 178.132,00 m?, Ortaca-Dalyan karayolunda 50.000,00 m? olmak lzere
toplam 228.132,00 m? tek katli bitimlU sathi kaplama yapilmistir. Asfaltlama c¢alismalarinda kullaniimak
Uzere; 285,17 ton Bitum Malzeme, 152,85 ton Bitiumli Baglayici, 25.325 ton 0-14 mm Alt Temel (Filler)
Malzeme, 4.590 ton 13-22 mm Yikanmis Asfalt Miciri alinmistir. Yiklenici firmalara nakliyeler ve KDV
dahil toplam 1.105.585,42 TL édeme yapilmistir. Bu is icin 45.655,55 TL personel maliyeti ve 231.375,00
TL is makinesi maliyeti hesaplanmistir. BitimlU sathi kaplama isleri Belediyemiz ekip ve ekipmanlarinca
yapiimaktadir.

2012 Mali yilinda 228.132,00 m2 tek tabakali bitimlu sathi kaplama yapiimis ve KDV dahil toplam
1.382.615,97 TL harcama yapilmistir. Asfaltlama m? birim maliyeti 6,0606 TL olarak tespit edilmigtir.

Parketasi Kaplama :

2011 Mali yilinda; 24.902,48 m? Cumhuriyet Caddesi, 5.565,00 m? Ataturk Bulvari ve 34.500,00 m?
muhtelif cadde ve sokaklarin diizenlenmesinde kullaniimak Uzere toplam 64.967,48 m? 8 cm. Kilitli
Parketasi ile diizenleme yapilmistir. Dizenleme calismalarinda toplam 2.100,00 ton (0-14) filler, 4.000
adet beton bordur ve 1.500 adet oluklu bordar kullaniimistir. Parketasi ile dizenleme igleri icin toplam
KDV dahil 852.533,58 TL 6deme yapilmigtir.

2012 Mali yilinda; muhtelif cadde ve sokaklarin dizenlenmesinde kullaniimak tzere toplam 7.000
M2 8 cm kalinliginda kilitli beton parketasi alinmigtir. Parketasi ile dizenleme isleri igin toplam KDV dahil
73.640,00 TL 6deme yapilmistir.

Muhtelif insaat isleri Yapilmas: :

2012 Mali yilinda kuguk olgekli insaat isleri, siva, boya ve tadilat islerinde kullaniimak tzere
mubhtelif malzemeler (beton, seramik, boya, demir profil, elektrik ve tesisat malzemesi, asfalt yama
malzemesi vs.) satin alinmig ve KDV dahil 479.139,00 TL harcama yapilmistir.

Muhtelif Yardimci Personel Hizmeti :

2011 Mali yilinda Belediyemiz muhtelif birimlerinde galistiriimak Gzere; 8 adet park bahge bakim
iscisi, 2 adet bina temizlik is¢isi, 2 adet buro elemani, 1 adet saya¢ okuma iscisi, 8 adet ingaat isgisi, 1
adet insaat ustasi, 1 adet kepge operatori, 1 adet greyder operatér, 2 adet sofér, 2 adet oto bakim-
onarimcisi, 2 adet kaynakgl, 1 adet elektrik¢i, 1 adet kasap, 1 adet as¢i olmak izere toplam 33 adet
yardimci personel hizmeti alinmistir. Ayrica; ¢op toplama, tagsima ve temizlik hizmeti ile ilgili 2011 mali
yilinda 8 adet mevkici, 12 adet atik toplama isgisi, 7 adet sofér ve 1 adet kontrolér olmak izere toplam 28
personel ile 5.115 saat 7 m3 hidrolik sikistirmali ¢op kamyonu, 132 saat tibbi atik araci, 60 saat vakumlu
yol supurme aracl, 60 saat konteynir yikama araci, 341 saat kontrol araci galigtiriimistir. Yil boyunca
7.203,00 Ton evsel nitelikli kati atik ve 19.110 Kg. tibbi atik toplanmis diizenli deponi alanina taginmigtir.
Personelin; Gcret 6demesi, SSK primleri, vergi, resim, harg, 6zel gider indiriminden dogan vergi farki
6demesi, issizlik sigortasi kesintisi, kidem ve ihbar tazminatlari, Araglarin; amortisman, yedek par¢a,
tamir-bakim, sermaye faizi sigorta ve diger giderleri, nakil montaj demontaj giderleri ile tiketecegi
akaryakit giderleri, ¢cop deponi ve tibbi atik bertaraf lcretleri ile hizmetin gereklerinin yerine getirilebilmesi
icin ihtiyag olan tim melbusat, sarf malzeme ve ekipmanlar dahil ytklenicilere KDV ve fiyat farklari ile
birlikte 1.664.048,31 TL 6deme yapilmigtir.

2012 Mali yilinda Belediyemiz muhtelif birimlerinde galistiriimak tzere; 1 adet harita teknikeri, 1
adet temizlik ekibi sorumlusu, 12 adet atik toplama is¢isi, 9 adet ¢cevre temizlik iscisi, 8 adet park bahge
bakim iscisi, 2 adet barinak is¢isi, 1 adet bina temizlik is¢isi, 1 adet buro elemani, 1 adet saya¢ okuma
iscisi, 2 adet su ariza isgisi, 1 adet ustabasi, 3 adet kanalizasyon is¢isi, 3 adet aritma tesis isgisi, 5 adet
insaat is¢isi, 1 adet insaat ustasi, 1 adet kepge operatdrl, 1 adet greyder operatérl, 8 adet sofér, 2 adet
oto bakim-onarimcisi, 2 adet kaynakgl, 1 adet elektrikci, 1 adet kasap, 1 adet as¢i, 1 adet as¢l yamagi, 1
adet bulasikgli, 3 adet garson, 1 adet cankurtaran olmak Uzere toplam 74 adet yardimci personel hizmeti
alinmigtir. Personelin; Ucret 6demesi, SSK primleri, vergi, resim, harg, 6zel gider indiriminden dogan vergi
farki ddemesi, igsizlik sigortasi kesintisi, kidem ve ihbar tazminatlari dahil Yukleniciye KDV ve fiyat farklari
ile birlikte 1.599.374,41 TL 6deme yapilmigtir.
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Akaryakit Alimi :

2011 mali yilinda Belediyemiz is makineleri, traktérleri, binek araclari, asfalt plenti ve diger
geregleri icin 12.721,85 It. Kirsal Motorin, 225.082,56 It. Motorin (Euro Dizel) ve 9.734,93 It. Kursunsuz
Benzin (95 Oktan) alinmistir. Yiklenici firmaya KDV ve fiyat farklari dahil toplam 724.174,61 TL 6deme
yapimistir.

2012 Mali yilinda Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araclari, asfalt plenti ve diger
geregleri icin 249.921,06 It. Motorin (Pro Dizel), 14.202,15 It. Motorin (Euro Dizel) ve 11.972,42 It.
Kursunsuz Benzin (95 Oktan) alinmistir. Yiklenici firmaya KDV ve fiyat farklari dahil toplam 985.465,07
TL ddeme yapilimistir.

is Makineleri, Hizmet Araglan ve Ekipmanlari :

2011 Mali yilinda; Belediye hizmetlerinde kullaniimak Gzere 23.02.2011 tarih ve 100081 belge nolu
Yatirnm Tegvik Belgemiz kapsaminda 1 adet 2011 model Greyder (riper atagsmani ile birlikte), 1 adet 2011
model vibrasyonlu kabinli Toprak Silindiri, 1 adet 2011 model Kombine Satih Kaplama Ekipmani, 1 adet
2011 model (8+1m3) hidrolik sikistirmali Cop Kamyonu satin alinmistir. Ayrica Mudurligimuzce 2 adet
2011 model 50 hp kabinli Traktor (Romorklu), 1 adet idare mal kamyon Gzerine (7+1m3) hidrolik
sikistirmali Cop Kasasi, 1 adet 1997 model sase Kamyon, 100 adet galvanizli ¢ép konteyneri ve 20 adet
plastik ¢cop konteyneri satin alinmistir. 2011 mali yilinda KDV dahil 581.074,04 TL is makinesi, hizmet
araclari ve ekipmanlari alimi gergeklestirilmigtir.

2012 Mali yilinda; Belediye hizmetlerinde kullaniimak tzere 23.02.2011 tarih ve 100081 belge nolu
Yatirnm Tesvik Belgemiz kapsaminda 1 adet yol ¢izgi makinasi, 1 adet kompaktér ve asfalt calismalarinda
kullaniimak tzere 1996 model 2. El 1 adet tankerli kamyon alinmigtir. 2012 mali yilinda KDV dahil
68.295,48 TL is makinesi, hizmet araglari ve ekipmanlari alimi gerceklestiriimigstir.

is Makinasi ve Hizmet Aragclari Kiralanmasi :

2011 Mali yiinda Belediye hizmetlerinde calistiriimak Gzere kazici yukleyici kiralanmig, KDV dabhil
toplam 122.862,51 TL harcama yapilmistir.

2012 Mali yilinda Belediye hizmetlerinde calistiriimak Gzere kazici yukleyici ve paletli dozer
kiralanmig, KDV dahil toplam 276.807,25 TL harcama yapilmistir.

Kultur Park Diizenlemesi :

2012 Mali yilinda Kultir Park dizenlemesi kapsaminda eski orman lojman binalarinin tadilatlari
yapilmig, yaklasik 5.000 m? park alani olarak dizenlenmistir. Kultir Park icinde ahsap kafeterya, ahsap
pergoleler, cok amagli bina, cocuk oyun alani, fitness alani bulunmaktadir. Yaklasik dért ay zamanda
tamamlanan dizenleme calismalarinda KDV dahil toplam 328.402,00 TL harcama yapilmistir.

Hizmet Araglan igin Madeni Yag, Lastik Alinmasi :

2011 Mali yilinda Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglari ve diger geregleri igin
mubhtelif tiplerde madeni yag alinmistir ve KDV dahil 17.090,00 TL harcama yapilmigtir.

2012 Mali yilinda Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araclari ve diger gerecleri igin
muhtelif tip ve ebatlarda i¢ ve dis lastik alinmistir ve KDV dahil 113.650,39 TL harcama yapiimistir.

Hizmet Araglari Bakim ve Onarim Giderleri :
2012 Mali yilinda Belediyemiz is makineleri, traktorleri, binek araglari ve diger gerecleri bakim ve
onarimlari, muhtelif yedek parga alimlari yaptiriimig KDV dahil 161.007,00 TL harcama yapilmistir.

Yatinnm Tesvikleri :

2011 Mali yilinda 100081 belge nolu Yatirnm Tesvik Belgemiz kapsaminda; is makineleri ve
ekipmanlari, igme suyu boru ve ek pargalari alinmis toplam 538.783,11 TL 6denmis, 96.980,96 TL KDV
bedeli 6denmemisgtir.

2012 Mali yilinda 100081 belge nolu Yatirnm Tesvik Belgemiz kapsaminda; is ekipmanlari, icme
suyu boru ve ek pargalari alinmis toplam 60.063,25 TL 6denmis, 10.811,39 TL KDV bedeli 6denmemistir.

Yol Agilmasi igin istimlak isleri:
2011 yili iginde yeni yol aciimasi icin Yerbelen Mahallesi 925 nolu sokaga isabet eden Huseyin
KESER ve His. ait 1345.37 m2’lik taginmaza 62.465,82.-TL istimlak bedeli 6denmisti.
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2012 yili iginde ise ilgemiz Gélbagi K&yl Organize sanayi bélgesinde bulunan 5 pafta 112 parsel
nolu tasinmazin bulundugu bélgede 07.09.2006 tarih ve 256 sayili enclimen kararina istinaden, yapilan
Organize Sanayi alani olan imar planinda 4 nolu sokaga isabet eden Unal GUMUS’e ait tek katl bina
istimlak bedeli olan 38.511,80.-TL 6denmek suretiyle kamulastirilip, yolun agilmasi engeli kaldiriimigtir.

iicemiz Arikbasi Mahallesinde bulunan 623 ada 12 parsel nolu tagsinmaza isabet eden yolun
Mahkeme kararia ili bilir kisilerin tespit etmis oldugu 55.339.-TL Esref YERTURK ve Azmi TOPCU’ya
6denmistir.

Bahse konu taginmazlar igersinden gecen imar yolunun kamulastiriimasi sonucunda 14.50
mt.genisligindeki yolun tamami agilarak, kanalizasyon hat glizergahinin gegis sorunu ile birlikte bélgenin
uzun yillardan beri devam eden yagmur suyu tahliye hatlari olusturularak, sorun ¢éziimlenmis
bulunmaktadir.

Belediyeye Arsa Kazandirilmasi:

2011 yili icinde Cumhuriyet mah. 108 ada 58 parsel nolu 443,07 m2’lik tasinmazin istimlaki igin
31.014,90.-TL ve Arikbasi Mah. 657 ada 2 parsel nolu 2100.40 m2’lik tagsinmazin istimlaki igin
105.020,00.-TL harcama yapilmis olup, toplamda 136.034,90 TL istimlak bedeli 6denmistir.

2012 yili icinde ise, ilgemiz Cumhuriyet Mah. Spor Tesisi igerisinde kalan 131 ada 36 ve 37 parsel
nolu tagsinmazlarin istimlaki icin 261.162,72.-TL Sedat ATES e 6deme yapilmistir.

Yeni Acilan Yollarda Levha Galigsmalari:

Vatandaslarimizin kolayca yollarini ve posta iletilerini alabilmeleri igin yeni agilan yollarda ve tahrip
olan sokak levhalarinin yenilemesi yapilmis olup, bina numaralari glincellenmektedir.

Yol Diizenleme Isi:

2011 yili icinde, Bahgelievler Mah. De 7 mt. Eninde 757 mt. Uzunlugunda, Arikbasi Mah. De 7
mt.eninde, 150 mt.uzunlugunda, Cumhuriyet Mah. 7 mt.eninde, 190 mt. Uzunlugunda, Karaburun Mah.de
7 mt.eninde, 611 mt.uzunlugundaki yollarin stabilize dolgulari yapilarak, halkin hizmetine sunulmustur.
S6z konusu galismalar icin 26.300,00.-TL harcama yapilmistir.

2012 yili iginde, Bahgelievler Mahallesi icinde bulunan 269 Nolu Sokagin devami ve Lise ingaatinin
okul etrafina, Dalakli Mah. 715 Nolu Sokagin 7 mt.eninde,400 mt. Uzunlugunda ve 716 Nolu sokagin 7
mt.eninde, 80 mt. Uzunlugundaki yollarin stabilize dolgulari ve ORTACA- DALYAN Yolu genigletme
calismalarinda il Ozel idaresi ve Dalyan Belediyesinden arag yardimi alinarak, 6 mt. Eninde 18 km.
uzunlugunda gidis ve donUs olarak stabilize dolgusu yapilarak, s6z konusu mevcut yolun yodun yerlesim
alani olan Kemaliye ve Okgular Kdyleri iginden gegmekte olmasi nedeniyle, yasanan ulasim sorunlari yeni
yolun 26 mt. Eninde, 9 km. uzunlugunda dizenlenmig olmasi sonucunda, bolge halkinin Dalyan
Beldesine ulasim sorunu blylk élgtide ¢dzimlenmigtir. Bu isler i¢in ruhsath Tas Ocaginda paletli dozer
calistiriimasi ve nakliyesi icin 850.500,00.-TL harcama yapilimistir.

ifraz ve Tevhit islemleri:
Belediyemize 14 adet yola terk, 17 adet ifraz, 5 adet yoldan ihdas, 13 adet tevhit, 3
adet gegit hakki, 1 adet cins degisikligi dosyasi talepleri yapilmis olup, karara baglanmigtir.

Cop Toplama ve Nakli

Glnduz 3 Adet, Sikistirmali Cop Kamyonu 7+1 m3 kapasiteli (2 adet) — 10+1 1m3 Kapasiteli 1
adet Gece; 1 Adet, Sikistirmali Cép Kamyonu (7+1 m3 Kapasiteli) araglarla evsel nitelikli atiklar
toplanmakta Kéycegiz Dalyan Cevre Koruma Birligi kati atik deponi alanina nakledilmektedir.

1 adet New Holland marka traktor ile bahge ve ingaat atiklari toplanmakta ve Belediye Meclisince
belirlenen dékim alanina dokidlmektedir.

Temizlik hizmetleri 1 ekip sefi, 6 sofdr, 9 ¢cevre temizlik isgisi, 12 atik toplama iscisi toplam 28 personel ile
yuratulmektedir.
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TOPLANAN GOP MIKTARI: 8.438,29 Ton / 2012 Yili

AYLARA GORE 2011/2012 YILI KATI ATIK DOKUM MIKTARLARI

YILI OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMiZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM
2011 703,00 519.324 609.92 609.34 649.54 684.44 672.06 620.36 620.50 693.90 625.56
2012 706,92 709,16 647,79 629,53 660,56 703,88 717,79 709,76 656,24 774,72 769,66
2012 YILI TOPLAM: 8438,29 TON
MAHALLELER BAZINDA KATI ATIK TOPLAMA PROGRAMI
MAHALLE GUNDUZ GECE
TERZIALILER Her gun 07: 16 saatleri arasi iki kez Hergun 16:00- 24: 00 arasi
BESKOPRU Her gun 07: 16 saatleri arasi iki kez Hergun 16:00- 24: 00 arasi
ATATURK Her giin 07: 16 saatleri arasi iki kez Herglin 16:00- 24: 00 arasi

BAHCELIEVLER
CUMHURIYET
YERBELEN
DIKMEKAVAK
ARIKBAS
KARABURUN
CAYLI
EKSILIYURT
DALAKLI

GOLBASI

Her giin 07: 16 saatleri arasi

Her giin 07: 16 saatleri arasi

Bir guin arayla 07:
Bir guin arayla 07:
Bir guin arayla 07:
Bir gun arayla 07:
Bir gun arayla 07:
Bir gun arayla 07:

Bir guin arayla 07:

16

16

16

16

16

16

16

saatleri arasi

saatleri arasi

saatleri arasi

saatleri arasi

saatleri arasi

saatleri arasi

saatleri arasi

iki giin arayla 07: 16 saatleri arasi

ARALIK

621.248

752,28



Cadde ve Sokaklarin Siipiiriilmesi:

iicemizin cadde ve sokaklari giinliik olarak, 9 siipiirgeci personel 1 hamarat siipiirme araci ile
supurilmustir. Belediyemiz ve Calisma ve is Kurumu il MGdurliiga is birliginde yiritilen Toplum
yararina Calisma Programi kapsaminda 15 kisi U¢ ay boyunca temizlik hizmetlerinde calistiriimistir. Bu
program kapsaminda TUm mahallelerimizde temizlik seferberligi projesi kapsaminda temizlik
hizmetlerine halk destegi kazandirilmaya calisiimistir. Ayrica kenar mahallelerimizde haftada bir olmak
uzere genel temizlik yapiimigtir. Bunlarin haricinde resmi binalar okullar ibadethanelerden gelen talepler
dogrultusunda buralarda temizlik hizmeti sunulmustur.

Cadde ve Sokaklarin Yikama:

1 adet 3 Ton Kapasiteli gece traktorle gekilir sulama ve yikama tankeri ile gerekli durumlarda
cadde ve sokaklar yikanmaktadir. Mahalli Sebze pazar bitiminde, her hafta Carsamba ve cumartesi
gunu sebze Pazaryeri yikanmaktadir. Ayrica éngérilmeyen durumlar, vatandaslarimizdan gelen istek
ve sikayetler dogrultusunda yikama calismalari yapiimaktadir.

Ayrica her Mayis ayindan itibaren ilce merkezinde bulunan yagmur suyu kanallari haftada bir
yikanarak temizlenmektedir.

Cop Konteyneri Tamir, Bakim ve Onarimu:

Cop konteynir tamir ve bakimlari Muaduarliguimiz personelince ve madurligumiz ekipmanlari ile
yerinde yapilmistir. Gerekli durumlarda belediyemiz kademesinden destek alinmis olup,. tamir edilen
yaklasik konteyner sayisi: 250°dir.

Cop Konteyneri Yikanmasi:

Temizlik hizmelerinde kullaniimakta olan ¢ép konteynirlari aylik periyotlar halinde yikanmis ve
dezenfekte edilmistir. iki adet temizlik aracinda montajli olan temizleyici ekipman ile carsi merkezinde
bulunan konteynirlar haftada iki, kenar mahallelerimizde bulunan konteynirlar haftada 1 olmak lzere
yikinmis ve dezenfekte edilmistir olup, 2012 yili i¢cerisinde konteynirlardan kaynakh koku ve sinek
sikayeti %95 oraninda azalmistir.

Cop Konteyneri Dagitimi

100 adet Konteyner ve 100 varil ilgce genelinde belirlenen yerlere dagitilimistir. Yapilan alim

calismalari
ile hurda bidondan, imal ¢ép bidonlari mali imkanlar élgclisiinde galvanizli sagtan imal kapaklh ve tekerli
¢cop konteynirlar ile degistiriimektedir.

Cadde ve Sokaklarin Makine ile Siipiiriilmesi
iicemiz cadde ve sokaklari kaldirim ve refiij kenarlari Belediyemizde bulunan gekilir hamarat
suplirme
araciyla sUpUralmustar. Carsi merkezi ve sokaklari haftada bir makine ile sGpUraimustar.

Bahge ve insaat Atiklarinin alinmasi:
iicemiz sinirlari igerisinde olusan bahge ve ingaat atiklari ayri olarak toplanmakta olup, dékim
sahasina
dokilmektedir. Bu ¢calismalari 1 massey Ferguson traktor kepgce1 New Holland marka traktor ve 2 sofor
personel, 2 isci personel yuritiimektedir. Gerekli durumlarda diger birim mudurltklerinden ekipman ve
personel destegi alinmaktadir. insaat atiklari ve bahge atiklari haftada bir tim mahallelerimizde
alinmistir.
Park ve Bahgeler Birimi:
Park ve bahgeler biriminde 1 adet Massey Ferguson Traktér, 1 adet traktor ile ¢ekilir sulama
tankeri
hizmet vermektedir.
Park ve bahgeler biriminde kullaniimakta olan malzeme ve ekipman 3 adet Motorlu testere 4
adet
motorlu tirpan, 1 adet elektrikli ¢it budama motoru, 1 adet benzinli motorlu ¢it budama motoru, 1 adet
benzinli motorlu gapa makinesi, 2 adet sicak sisleme, 1 adet soguk sisleme, ULV ilaglama makinesi ile
hizmet verilmektedir.
Park ve Bahgeler Biriminde 1 sofor 6 park ve bahge personeli hizmet vermektedir.



Mevcut Park ve Bahgelerin Bakim onarimi ¢evre diizenlemesi:
Belediyemiz gocuk oyun parklari, mezarliklar, piknik alanlari, cadde ve bulvarlarin yesil alanlari,
ve
diger yesil alanlarda park ve bahgeler birimi; diizenli olarak ekim, budama, bigme, gubreleme ¢aligsmalari
yapmaktadir.
licemizin daha glizel ve estetik bir goriinime kavusmasi icin 6zellikle merkezi bélgelerdeki
meydan
Cadde ve bulvarlarimizda mevsimlik gigek dikimleri gerceklestiriimistir. iice Merkezinde bulunan palmiye
agaclarinin palmiye zararlisina kargi miicadelesi yapilmistir.
Cocuk Oyun Gruplari:
Belediyemiz, 31 adet ¢ocuk oyun parkina ilave olarak, Cumhuriyet Mah.
Ayhan sokak ve 380 sokak Karaburun Mah. 511 sokak, Yerbelen Mah Gunliklik mesire alani, Atatlirk
Mah. Kdiltlr Park alani igerisinde polietilen ¢ocuk oyun grubu ve spor aletleri kurulumu gergeklestirildi.
Mevcut cocuk oyun parklarinin kum alanlari temizlendi. ilave kumlama yapildi. Cocuk oyun parklari
icerisinde bulunan yabani otlar temizlendi. Tamirat gereken durumlarda Belediyemiz kademe birimi ile
birlikte gerekli tamirat calismasi yapildi. Unal Daka Cocuk Parkinda bulunan yesil alanlar ¢imlendirilerek,
estetik bir gorinum saglanmistir. Belediyemiz tarafindan ¢evre duzenlenmesi yapilan Ortaca Sarigerme
yolunda bulunan bitkilerin bakimlari yapildi.

Park ve bahgelerin sulanmasi:
Belediyemiz park ve yesil alanlari yaz baglangici olan Mayis ayi itibari ile dizenli olarak
sulanmistir.

Bu calismalarda fiziki durumu uygun olan park ve bahcelerimizde damlama sulamaya gecilerek iscilik ve
enerji tasarrufu saglanmistir. En fazla sulama suyu sikintisi ¢cekilen Atattrk Bulvari Gzerinde iki adet
sulama kuyusu devreye alinmistir. Atatirk bulvari Gzerinde orta refijde pompalardan saglanan suyun
tim reflij boyunca dagitimini yapacak olan borulama sistemi tamamlanmistir. Projenin tamamlanmasina
mateakip Atatlirk Bulvari Uzerinde otomatik bulamaya gegilecektir. Belediye personeli tarafindan elle
hortum yardimiyla sulamasi yapilan téren alani, Unal Daka Cocuk Parkinda otomatik sulama sistemine
gecilmistir. Park ve bahcgelerimizin sulanmasinda 1 adet traktor ile ¢eKkilir su tankeri kullaniimaktadir.

Agaclandirma caligsmalari:

is Kur Mugla il Midurlugu ile ortak yaritilen Toplum Yararina Calisma Programi kapsaminda
Belediyemiz yesil alanlarinda ¢evre dizenlemesi ve aga¢ dikme faaliyeti gerceklestiriimistir. Bu
¢alismalarda yesil alanlarimizda bélgemize 6zgl gunlik ve ¢inar agaglari dikimi yapiimistir.
Agaclandirma politikamizda 2012 yili itibari ile yapragini ddkmeyen hizli gelisen golgeli agaglar
secilmeye baslanmistir. Bu kapsamda Kdltlir Park icerisi ve gevresinde, Atatlirk Bulvari Gzerinde 100
adet Ficus Nikita( bodrum kaugugu dikimi gergeklestirilmistir.

Mevsimlik Cicek Dikimleri:

llgemizin cadde ve sokaklarimizin daha giizel bir gériiniime kavugmasi igin yazlik ve kiglk
olmak
uzere mevsimlik cgicek dikimleri gerceklestirilmistir. Bu kapsamda yazlik olarak yaklasik 5.000 adet
takades, 8000 adet vinca( rozet) ¢icegi, Kislik olarak 7.000 adet hercai menekse dikimi
gerceklestirilmistir. 2012 yil igerisinde deneme ekimlerinde hedeflenen basari saglanmis, uretilen 5.000
adet cicegin dikimi gerceklestirilmistir. 2013

Sivrisinek ve Hasereler ile Mucadele:

Belediye olarak halkimizin yaz aylarini sorunsuz bir sekilde gegirebilmesi amaciyla sivrisinek ve
hasereler ile miicadele ¢alismalari basari ile siirdiirilmustir. Calismalar kapsaminda Oncelikle
personele ilaglama egitimi verilmistir. Subat ayi itibari ile larva sit micadelesine baslanmis, sivrisineklerin
muhtelif Greme alanlarinda tGremeyi engelleyici ilaglama ¢alismasi yurGtiimustir. Ugkun ile micalede
kapsaminda Diinya Saglik Orgltl onayli ilaglar ile Soguk sisleme ydntemiyle tim mahallelerimiz
ilaclanmistir. Yapilan ilaglamalarin etkinliginin ve verimliliginin arttiriilmasi1 amaciyla halkimiza
bilgilendirme calismasi yapiimistir.



Cevre Yonetim Birimi
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii

24.08.2011 Tarih ve 28035 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren “Ambalaj

Atiklarinin Kontroll Yénetmeligi” kapsaminda, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplaniimasi
calismalari, 22.08.2012 tarihine kadar yaratilmuastar.

22.08.2012 Tarihinde, ambalaj atiklarinin toplanmasi, ayrilmasi ve geri kazanim/geri déntsim
sistemine kazandiriimasi konusunda Belediyemiz ile protokoll bulunan lisansli firmanin, lisansinin,
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan gerekgeli olarak iptal edilmesi neticesinde ¢aligmalara ara
verilmigtir.

2011 Yilinda toplanan ambalaj atiklari miktarinin aylara gore dagihmi;

2011 YILI AMBALAJ ATIGI

2011

[s) 50000 100000 150000 200000 250000
2011
KASIN 12147
EKin 207114
EYLUL G7741
AGUSTOS 54079
TEMMUZ 51582
HAZIRAN Q7292
- MAYIS 18045
- NiIsAN 40768
MART 35234
mSUBAT 21267
m OCAK 17416

2011 Yilinda kayitlara gegcen ambalaj atigi miktari; 681 256 kg. dir.
2012 Yihinda, lisansli firma tarafindan toplanilan ambalaj atiklari ile ilgili kayit bulunmamaktadir.

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi ve geri kazanim sistemine kazandirilmasi projesi
2 asamadan olugsmaktadir. 1. Asamada; Atatlrk, Beskdpru, Terzialiler, Cumhuriyet Mahalleleri olmak
Uzere toplam 4 mahalle yer almaktadir. 2. Asamada ise; Arikbasi, Bahgelievler, Cayli, Dalakli,
Dikmekavak, Eksiliyurt, Karaburun, Yerbelen Mahalleleri ve Goélbasi Kdyu olmak Gzere 9 mahalle yer
almaktadir.

Lisansh bir firma ile protokol saglanmasi durumunda, uygulama agamalari ve diger ¢calismalar
Cevre ve Sehircilik Bakanliginca onaylanan “Yénetim Plani” na uygun bir sekilde devam edecektir.

2011 Yihinda, Ambalaj Atiklarinin toplanip ayrilmasi ve geri kazanim sistemine kazandiriimasi
konulari ile ilgili olarak yapilan galismalara ornek resimler agagida yer almaktadir.

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii

19.04.2005 Tarih ve 25791 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren “Bitkisel Atik

Yaglarin Kontrolii Yénetmeligi” hilkiimleri cercevesinde, Ortaca ilgesinde bitkisel atik yag toplama
faaliyetlerini yiriten lisansli kurulustan alinan bilgilere gore;

2011 Yihinda toplanan bitkisel atik yag miktari; 885 kg.
2012 Yihinda toplanan bitkisel atik yag miktari; 3 200 kg.
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2011 Yilinda Ydénetmelik hikidmlerine gore ilgemizde yer alan 21 adet bitkisel yagd Ureten igletme ile
bitkisel atik yaglarin toplanmasi konusunda yetkilendirilmis kuruluslar arasinda protokol saglanmistir.
Protokol yapilan isletmelere atik yag toplama kaplari konulmus olup atik yaglar periyodik olarak
alinmaktadir.

Ayrica evlerden atik yag toplaniimasi ile ilgili olarak yerel gazeteler araciligiyla duyurular
yapilmistir. Vatandaslar tarafindan gerek telefonla bildirilerek gerekse Belediye Binamiza getirilmek
suretiyle, atik yaglar toplaniimaya baglanmistir.

Onumuzdeki aylarda evlerden atik yag toplaniimasiyla ilgili galismalar gelistirilecek olup belirli
yerlerde “Atik Yag Toplama Noktalar” olusturulacaktir.

Bitkisel atik yaglar, lisansli toplama firmalarinca toplanarak, geri déntisim/geri kazanim ve
bertaraf tesislerine génderilmekte sonrasinda ise elektrik enerjisine dénustirilmektedir.

Yillara goére toplanan bitkisel atik yag miktarlari;

2011 - 2012 ATIK BiTKISEL YAG MIKTARI
kg
a 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
kg
m2012 3200
m2011 885

Atik Pillerin Kontroli:

31.08.2004 Tarih ve 25569 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren “Atik pillerin
Kontroll Yoénetmeligi” hikumleri ¢cergevesinde, atik piller ayri olarak toplanarak bertaraf tesislerine
gonderilmektedir. Bu gergevede, tium okullara, resmi kurumlara ve aligveris noktalarina, Belediyemiz
tarafindan, atik pil toplama kutulari yerlegtirilmistir.

2011 yilinda toplanan atik pil miktari; 182 000 kg.

2012 yilinda toplanan atik pil miktari; 168 kg. dir.

2011 Yilinda, TAP Dernegi (Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatcilari Dernegi) tarafindan, Mugla il
Genelinde diizenlenen, “Okullar arasi atik pil toplama yarismasi” sonucunda, iigemiz Fevziye ilkégretim
Okulu, il Birincisi olmustur.

2012 Yihinda atik pillerin toplanmasiyla ilgili herhangi bir yarisma dizenlenmemigtir. Dolayisiyla
toplama orani da dismustar.

2011 - 2012 ATIK PIL MIKTARI (Kg.)

h _

a 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000 160000 130000 200000
KG.
w2012 168
w2011 182000
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Omriinii Tamamlamig Arag Lastiklerinin Kontrolii:

29.12.2009 Tarih ve 27448 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirliige giren “Omriinii
Tamamlamig Lastiklerin Kontroll Yonetmeligi” hikimleri cercevesinde, ilgemizde olusan atik arag
lastikleri, diger atiklardan ayri olarak toplanmakta sonrasinda ise geri déntsum/bertaraf tesislerine
goénderiimektedir. Omriini tamamlamig lastiklerin ayri toplanarak bertaraf tesislerine génderilmesi
neticesinde, ilgemizde kontrolsuz bir gekilde etrafa atilarak gevre Kirliligi olugturmasi yine kontrolstz bir
sekilde yakilarak hava kirliligi olusturmasi dnlenmisgtir.

Bunun yaninda lastiklerin, dizenli ¢dp depolama alanlarinda yer isgal etmesi, dizenli ¢op
depolama alanlarina nakliyesi esnasinda olusan yakit maliyeti olusumu dnlenmistir. Ayrica lastiklerin
icerisinde biriken su birikintisinde larva olugsmasi 6nlenmisgtir.

2011 yihinda bertaraf tesislerine génderilen lastik miktari; 35 900 kg.

2012 yilinda bertaraf tesislerine gonderilen lastik miktari; 28 090 kg.

Yillara gore bertaraf tesislerine gonderilen atik lastik miktari;

YILLARA GORE BERTARAF EDILEN LASTiK MiKTARI

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000
ADET
m2012 28090
m2011 35900

Tibbi Atiklarin Kontrolii:

22.07.2005 Tarih ve 25883 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydrurltige giren “Tibbi Atiklarin

Kontroll Yénetmeligi” hiktmleri cergevesinde, tibbi atiklar, diger atiklardan ayri olarak toplanip, Denizli
ilindeki Tibbi Atik Sterilizasyon tesisine gonderilmektedir.

2011 yilinda Sterilizasyon Tesisine goénderilen tibbi atik miktari; 11 132 kg. (Sterilizasyon tesisine
gonderiimeye 2011 Yili EylUl ayindan itibaren baslaniimistir.)

2012 yihinda Sterilizasyon Tesisine génderilen tibbi atik miktari; 48 298 kg.

2012 Yilinda Sterilizasyon Tesisine gonderilen tibbi atik miktarinin aylara goére dagilimi;



2012 YILI TIBBi ATIK MIKTARI (Kg.)
2012
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

2012
m ARALIK 3170
m KASIM 3273
W EKiM 3609
mEYLUL 4827
mAGUSTOS 3981
mTEMMUZ 5760
= HAZIRAN 5060
= MAYIS 3700
m NISAN 3570
m MART 4318
HSUBAT 3545
W OCAK 3485

Yillara gore sterilizasyon tesisine gonderilen tibbi atik miktari;

2011 - 2012 TIBBi ATIK MIKTARI (Kg.)

O 10000 20000 30000 40000 50000 60000
KG.
w2012 48298
m2011 11132

Atik Madeni Yaglarin Kontrolii:

30.07.2008 Tarih ve 26952 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ydrdrlige giren “Atik Yaglarin
Kontroll Yénetmeligi” hiktmleri cercevesinde, ilgemizde olusan atik motor yaglari diizenli olarak
toplanmakta ve bertaraf tesislerine génderilmektedir. Atik madeni yaglarin toplaniimasi, Cevre ve

Sehircilik Bakanliginca yetkilendirilen kuruluslarca yapilarak kayit altina alinmaktadir.

6



2011 Yilinda bertaraf tesislerine génderilen atik madeni yag miktari; 9 688 kg.
2012 Yilinda bertaraf tesislerine génderilen atik madeni yag miktari; 10 816 kg.

Yillara gore, bertaraf tesislerine génderilen madeni atik yag miktari;

2011 - 2012 MADENI ATIK YAG MIKTARI (Kg.)

. et |

9000 9200 9400 9600 9800 10000 10200 10400 10600 10800 11000

KG.
m2012 10816
m2011 9688

Giriltii Yonetimi:

04.06.2010 Tarih ve 27601 Sayil Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren “Cevresel
Gurdltanun Degerlendiriimesi ve Yonetimi Yonetmeligi” hukUmleri cergevesinde, Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi Cevresel Etki Degerlendirmesi Izin ve Denetim Genel Mudurliagd’'nin 14.11.2012 Tarihli

yazisiyla, Cevresel Gurultiiniin Yonetimi ile ilgili olarak belediyemize yetki devri yapilmistir.
Yetki devri yapilmadan énce, belediyemizce birtakim ¢alismalar yapiimistir. Bu ¢alismalar;

1- Gurdultiye hassas alanlarin tespit calismalari yapiimistir.

2- Cevresel gurultiye neden olan, canli ve/veya enstrumantel olarak yiikseltiimis sesle yayin yapan
igsletmelerin ses izolasyonlarini yapmalari saglanmigtir.

3- Bu igletmelerin “gevresel glriilti seviye degerlendirme raporu” almalari, akabinde il Cevre ve
Sehircilik Midarliiginden “Canli Mizik izni Oluru” almalari saglanmistir.

Atiksu Altyapi ve Evsel Kati Atik Tarifeleri:

27.10.2010 Tarih ve 27742 Sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrlige giren “Atiksu Altyapi
ve
Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara lligkin
Yoénetmelik” geredi Belediyeler, atiksu altyapi hizmetleri ve evsel kati atik toplama ve bertaraf hizmetleri
icin harcadiklari bedeli, “kirleten éder” prensibine dayanarak, bu hizmetleri alan veya hizmet alip
almadigina bakilmaksizin hizmet almasinda sakinca bulunmayan vatandaglardan tahsil etmekle
yukumladdrler.

Buna istinaden;

2012 Yih icin uygulanacak “evsel kati atik tarifesi” hesaplandi.
2013 Yiliigin uygulanacak “atiksu tarifesi” hesaplandi.

Atik Su Aritma Tesisi Faaliyetleri:

21.10.2010 Tarihinde yapimina baglanan Ortaca Atiksu Aritma Tesisi'nin 04.10.2012 Tarihinde
gegcici kabulu yapilarak Belediyemiz tarafindan isletimeye baslaniimistir.

Atiksu Aritma Tesisinde glinde ortalama 4 000 m? atik su aritiimaktadir. Aritilmis suyun analizleri,
yetkili laboratuvarlarca periyodik olarak yapilmakta olup aritiimig su kriterlerine uygun oldugu
goriimektedir.

7 kisilik personel tarafindan isletilen aritma tesisinde, gunlik, haftalik, aylik ve 6 aylk bakimlar,
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tamir ve onarimlar yapiimaktadir.

Cevre Kanununca Alinmasi Gereken izin ve Lisanslar Hakkinda Ydénetmelik geregi, 12.02.2013
Tarihinde, Cevre ve Sehircilik Il Mudurluginden “Gegici Faaliyet Belgesi” alinmis olup 6 ay igerisinde
“Cevre lzni” bagvurusu yapilacaktir.

Aritma Tesisi 1. Kademe ingaatiyla, 2027 Yili 43 200 kisilik nifusa hitap edecek sekilde
yapilmigtir.
2042 Yilinda beklenen 67 400 kisilik nifusa hitap etmesi icin ilave havalandirma ve ¢okeltme havuzlari
insa edilerek 2. Kademe ingaati yapilacaktir.

Tesis “Uzun Havalandirmali Aktif Camur “ sistemi olup, evsel atiksulari aritmaktadir. Fiziksel ve
biyolojik artimin gergeklestigi tesiste; fiziksel aritimin gergeklestigi ve 1zgara-kum/yag tutucu-parshall
savagl yer alan giris Unitesi, biyolojik aritimin gerceklestigi aeratérlti havalandirma havuzlari, ¢dkeltme
havuzlari ve fazla camuru uzaklastirmak igcin gamur yogunlastirma havuzu ve dekantér Uniteleri
bulunmaktadir.

Kanalizasyon Evsel Baglantilar ile ilgili Caligmalar:

Fen Isleri Birimi ile mlsterek Kanalizasyon hattina bina baglantilarinin yapilmasiyla ilgili teknik ve
idari sartname hazirlanmigtir. Evsel atiksu baglantilari ile ilgili, basvuru belgeleri, baglanti izin belgeleri
hazirlanmig, endustriyel atiksular ile ilgili baglanti kalite kontrol standartlari uygulanmaktadir.

Atiksu baglantilarinin, 2872 Sayili Cevre Kanununun ilgili ydnetmeliklere uygunlugu kontrol
edilmekte ve gereklilikler yerine getiriimektedir. Baglanti basvurulari, baglanti izinleri kayit altina
alinmaktadir.

 Kanalizasyon baglantilarinin 6zellikle endustriyel atiksu baglantilarinin standartlara uygunlugu,
Fen Isleri Birimi ile mustereken yapilmaktadir.

B/ 2- Performans Sonuglari Tablosu:

Stratejik plan yapiimadigi i¢in doldurulmamistir.

B/ 3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:

2012 yih programina alinan batun yatirimlar eksiksiz yapilmig olup,
Belediyemizin yatirim performansi mikemmele yakindir. Nakdi kaynaklarimiz itinali ve verimli sekilde
kullaniimaktadir.

insan Kaynaklari olarak tim personelimizin vatandasa yaklagimi iyi niyet, giiler yiiz, samimi
duygu ve herkese ayni mesafede yaklasimi ana ilkemizdir. Memur ve isgilerimiz bu anlayis iginde
hareket etmektedirler.

Her birim, gérevinin geredi konularda mevcut birikimleri ile birlikte dedisen mevzuata suratli bir
sekilde uyum saglamakta, teknolojik kaynaklar verimli bir sekilde kullaniimaktadir.

B/ 4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

a) Yapilan isler ve Proje Performansi:

2012 yili iginde koydugumuz hedef programlar gergeklestiriimis olup; iyi
olduguna inandigimiz kurum performansimizin degerlendirilmesini sayin halkimiz yapacaktir. Ayrica,
Belediye Meclisimiz yapilan faaliyetlerimizi oylayarak, gerekli géristu vereceklerdir.

b) insan Kaynaklar (Personel) Performansi:

Genel anlamda degerlendirildiginde tim personelimiz gérevlerini en iyi sekilde ifa etmeye, isyeri
disiplini ve yasalar 6l¢tsinde halk memnuniyeti saglama ¢abasi icindedir. TUm personelimiz hakkinda
tutulan Yillik Performans Cizelgesi ve Sicil Defteri performans degerlendirmesi olarak kurumumuzda
dosyalanmaktadir.

B/ 5- Diger Hususlar:
Belediyecilik genis anlamda hizmette sinir olmayan, higbir hizmetin yeterli, kafi



gereksiz olarak degerlendirilemeyecegi bir olgudur. En iyisini Gretmek en mikemmelini sunma ¢abasidir.
Bunun icin daima performansi ylksek tutmak gerekliligi kaginilmazdir. Ginlimuzin en énemli kavrami
olan “ zaman” kavramini en iyi, en verimli sekilde kullanmak ve degerlendirmek temel hedefimizdir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler:

- Ihtiyaglarimizi kargilayan fiziksel sartlarin (Tasit- donanim vs.) yeterli olmasi.

- Teknolojik yazilim ve donanimin yeterli olmasi,

- Uzun vadeli bor¢lanmalar hari¢ kisa vadede higbir Kisi, kurum ve kurulusa
borcumuzun bulunmamasi.

- llgemiz sinirlari iginde yapilan yaklasik 130 km'lik kanalizasyon ingaatinin
tamamlanarak, hizmete sunulmus olmasi.

- Kanalizasyon hattinin galismasinda esas teskil eden aritma tesisinin
tamamlanarak, hizmete sunuldugu.

- Sehir igme suyu sebekesinin uzun vadede ilgenin ihtiyacina cevap
verebilecek diizeyde yenilenmis olmasi, suyumuzun yeterli ve igilebilir kalitede olmasi.

- Urettigimiz toplumsal odakli projelerimize ilgili Bakanlik, fon ve kaynaklardan
yeterli destegi almis olmamiz, yatirimlarimizda but¢emizi sikintiya sokacak bir darlik yagsamayisimiz.

- imar planimizin uzun vadeli modern yapilasma ve gelisime misait olmasi,

- Boélgemizin en buyuk sebze ve meyve hal’inin ilgemizde olugu.

- ligemiz dahilindeki sahipsiz basibos sokak hayvanlarinin bakim, barinma ve
rehabilitesinin yapildi§i Ortaca- Dalaman- Kéycegiz Belediyelerinin mistereken kullandigi hayvan
barinagimizin olmasi.

- Dar gelirli, muhtag ailelerimize gida, egitim, yakacak, saglk vs. yardimlarinin
yapildidi bir Belediye konumunda olusumuz, sosyal bankacilik hizmetlerinin yeterince yapilmasi.

- llge pazarlarimizin merkezi konumu ve Uretken, giiler yiizIi esnaflarimiz
Sayesinde tercih nedeni sayilmasi, bdlge ekonomisinin yilin her mevsimi canli olusu.

- Seffaf, hesap verebilir bir Belediyecilik anlayisi icinde, toplumun her kesimiyle
barisik, herkese ayni mesafede ve tim hizmetlerimizin wep sitemizde vatandaslarimiza duyuruldugu,
cikarilan aylik bultenlerimizle vatandaslarimizin bilgilendirildigi bir belediye olusumuz.

B- Zayifliklar:

- Hizmetlerin kaliteli ve daha verimli, personel butunligunin saglanip,
denetlenebildigi modern bir hizmet binasinin olmayisi.

- Otogar ve Hal'in imar planlarimizdaki asll yerlerine ve giiniimiiz kosullarina
cevap verebilecek diuzeyde yapilamamis olmasi.

- Belediyemiz imar planindaki yesil alan, park, cocuk oyun alanlari, spor
sahalari, muhtelif yollarin yeterince agilamamis olusu.

- Sosyal donatilarimiz (Kultdr sitesi, sinama, tiyatro vs.) yetersiz olusu.

- Buatce denkliginin saglanamayisi, hazirlanip kabul edilen butce ile kesinlesen
Bltge arasinda derin mesafeler bulunmasi.

- Butce icinde en fazla harcamanin “ Personel Giderleri” faslindan yapilmis olmasi.
Yatinnmlara yeterli kaynak aktarilamadidi gibi personel giderlerinin kesinlesmis bitceye orani % 30°u
astigindan ihtiyag vasifli, kalifiyeli yeni eleman alinamayisi.

- Tahakkuka bagh tahsilatlarda istenilen tahsilat oraninin saglanamayisi.

- Memur ve iscilerimizde bir¢cok personelin emeklileri geldigi, hatta gectigi halde
hicbir personelin emeklilige yaklasmamasi, emekliligi gelmis ve doyuma ulagmis personelden yeterli
verim ve randimanin saglanamayisi.

-Bunun yaninda géremedigimiz, duyamadigimiz baska zayifliklarimiz da mutlaka vardir. Ancak;
butce imkanlarimiz ciddi bir planlama ve tecrube birikimiyle zayifliklarimiz azaltilacak, Ustinliklerimiz
hedefledigimiz seviyeye getirilecektir.

C- Degerlendirme:

Belediyemizin UstunlUkleri yani hem idari yapisi hem yetki, gérev ve imtiyazlari, hem de saglanan
gelir kaynaklari bakimindan Ustunlukleri, zayifliklarindan fazladir. Bahse konu zayifliklarin saglanan
ustinlik degerlerinin iginde eritiimesi, bertaraf edilmesi gu¢ bir konu degildir. Ancak bireysel degil
toplumsal, gunu birlik degil, uzun vadeli, ben degil biz yaptik mantigi ile hareket edilmesi, vicdan
muhasebesi yaptigimizda “keske” diyerekten rahatsiz oldugumuz bir olusumda olmamak gerekir.



V- ONERI VE TEDBIRLER:

1- Blutce ddenekleri Harcama Yetkilileri tarafindan bir plan dahilinde daha etkin ve
daha verimli kullaniimalidir. Tim harcama birimlerine gerekli talimat verilmis, uygulama titizlikle takip
edilmektedir.

2- Gunumuzin ¢ok degerli bir Gretimi olan suyun kullanimini azami tasarrufa
yoneltmek, bilingli su tiketimini 6zendirmek, var olan kaynaklarimizi korumak ve kollamak
gerekmektedir. llk planda sehir su sebekesinde Akilli Kartli su Sayaci uygulamasina gecilmistir.

3- Sosyal donati bakimindan bir hayli yetersiz olan ilgemizde sinema, tiyatro,
toplanti, konferans ve benzeri amacli salonlar insa edilmeli, park bahge yesil alan ve ¢cocuk oyun parklari
acilimalidir. Planlama calismalari hizla devam etmekte olup, 2012, 2013 yillarinda sosyal donati
hizmetlerine yonelme yillari olacaktir.

4- Yollarimizin buylk bir bélimu asfalt yada parke yapilmis ancak, bazi ana
arterlerimiz henliz bakima alinamamistir. Oncelikli olarak Atatlrk Bulvari bir program dahilinde parke
dosenecek, sehrimizin en énemli bulvari bu gérintaden kurtarilacaktir. Ayrica bu gline kadar asfalt
yapilamayan ara baglanti yollarinin tamaminin 2013 yili icinde asfalt kaplama yapilmasinin
saglanmasina c¢aligilacaktir.

Kanalizasyon bina baglantilarina esas olan parsel bacalari kaldirrmlarda bulundugundan,
binalarin kanalizasyon hattina baglanti calismalarinin blyudk kisminin 2013 yili ilk 6 aylik doneminde
tamamlanmasi saglanacak, buna bagli olarak yeni kaldirirm dizenlemelerine gecilecektir.

5- $Sehrimizin muhtelif yollarinin yurayas, bisiklet ve gezinti amacli
dizenlenmesi gerekmektedir. ilk planda yeni Sarigerme ve Dalyan yollarinin bu amagla kullaniimasi igin
planlama c¢alismalari devam etmektedir.

6- Merkezi nifusu yaklasik 30000 olan ilgemizde modern bir hizmet binasina ihtiyag
vardir. Mevcut binamizin yerlesim yapisi ve kapasitesi ginimuz sartlarinda yeterli hizmeti vermekten
uzaktir. Bu amacla oncelikli hedeflerimizin icinde, mevcut arsa yapisina gére daha kullanigl ve Ortaca’ya
yakisir bir hizmet binasi yapiimasi gerekmektedir.

7- Mevcut oto garin ve Hal’in imar planindaki asil yerlerine kaldirilip, modern bir

duruma getirilmesi gerekmektedir. Bu husustaki ¢alismalarimiz ve kaynak yaratma arayiglarimiz devam
etmektedir. 08.03.2013

Hasan KARAGELIK
Ortaca (MUGLA) Belediye Bagkani
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Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin

yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu glivence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari
ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

08/03/2012

Hasan KARAGELIK
Ortaca (MUGLA) Belediye Baskani
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